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ผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ของส านักงานศึกษาธิการภาค 11
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568
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ผู้บริหารและบุคลากร สังกัดส านักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกันจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลัก
ของชาติ ณ ส านักงานศึกษาธิการภาค 11 ดังนี้

1. วันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2568 กิจกรรมท าบุญตักบาตร เพ่ือท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา
2. วันท่ี 16 มิถุนายน 2568 กิจกรรมเคารพธงชาติและสวดมนต์ไหว้พระ และกิจกรรมถวายสัตย์ปฏิญาณตน

การเป็นข้าราชการท่ีดีและพลังแผ่นดิน และถวายพระพรสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี

1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ
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ในวันที่  12 มิถุนายน 2568 ผู้บริหารและบุคลากร สังกัดส านักงานศึกษาธิการภาค 11
ร่วมกันปฏิญาณตนในการต่อต้านการทุจริต และการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในองค์กร ในการประชุม
ส านักงานศึกษาธิการภาค 11 สัญจร ณ โรงเรียนเซนตย์อแซฟนครพนม โดยมีผู้แทนหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่
รับผิดชอบ (จังหวัดสกลนคร นครพนมและมุกดาหาร) ร่วมด้วย 

2. ซ่ือสัตยสุ์จริต
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ในวันที่ 22-23 และ 30 พฤษภาคม 2568 ส านักงานศึกษาธิการภาค 11 จัดกิจกรรมขับเคลื่อน
หลั กสู ต รต้ า นทุ จ ริ ตศึ กษาและกา รประ เมิ นคุณธ รรมและความ โปร่ ง ใส ในกา รด า เนิ น ง าน
ของหน่ วยงานภาครั ฐของส านั กงานศึกษาธิ การภาค 11 และหน่ วยงานในพื้ นที่ รั บผิ ดชอบ
รวมทั้งสอดแทรกกิจกรรมการสร้างแรงจูงใจ ทัศนคติที่ดี และการปฏิบัติตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ รวมทั้ง ประกาศเจตนารมณ์และแสดงเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต

2. ซ่ือสัตยสุ์จริต (ต่อ)
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3. กลา้ตดัสินใจและยนืหยดัท าในส่ิงท่ีถูกตอ้งออธรรร 

ในวันที่  27 ธันวาคม 2567 ผู้บริหารและบุคลากร สังกัดส านักงานศึกษาธิการภาค 11
ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์ และแสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต ร่วมใจต่อต้านการทุจริต ไม่ให้และไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิด (No Gift Policy) ขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ณ ส านักงานศึกษาธิการภาค 11
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ในวันท่ี 10 มิถุนายน 2568 ศึกษาธิการภาค 11 มอบนโยบายและสร้างความตระหนักให้กับบุคลากรในสังกัด 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าท่ี ในการประชุม
ประจ าเดือนของส านักงาน ณ ห้องประชุมส านักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 1 ซึ่งบุคลากรในส านักงานรับทราบ
และให้ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด

4. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว
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ในวันท่ี 10 มิถุนายน 2568 ศึกษาธิการภาค 11 มอบนโยบายและสร้างความตระหนักให้กับบุคลากรในสังกัด 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าท่ี ในการประชุม
ประจ าเดือนของส านักงาน ณ ห้องประชุมส านักงานศึกษาธิการภาค 11 ซึ่งบุคลากรในส านักงานรับทราบและจะถือปฏิบัติ
โดยเคร่งครัด

4. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว (ต่อ)
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ในวันท่ี 10-11 กุมภาพันธ์ 2568 ส านักงานศึกษาธิการภาค 11 จัดโครงการเพิ่มศักยภาพบุคลากร
ด้านการเงินและการคลัง ให้กับบุคลากรในสังกัดและบุคลากรสังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ณ ห้องประชุมพระเทพญาณ
วิศิษย์ ส านักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 2 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบและวิธีปฏิบัติด้านการเงิน
และการคลัง และน าไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้การบริหารเงินงบประมาณของแผ่นดิน
เกิดประโยชน์สูงสุด

5.  ุ่งผลส ัฤทร์ิ ประสิทริภาพ และคุณภาพของงาน
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ส านักงานศึกษาธิการภาค 11 จัดสถานท่ีจอดรถและอ านวยความสะดวกให้ผู้ปกครองท่ีมาส่ง
บุตรหลานท่ีโรงเรียนอนุบาลสกลนคร ซึ่งตั้งอยู่ตรงข้างส านักงานศึกษาธิการภาค 11 และให้บริการห้องน้ า
แก่ผู้ปกครองและนักเรียนผู้มาขอใช้บริการ โดยไม่แยกแยะระหว่างบุคลากรภายในหน่วยงาน และบุคคลภายนอก 
ท้ังนี้ เพ่ือเป็นการอ านวยการความสะดวก และเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการสถานท่ี โดยไม่เลือกปฏิบัติ
โดยด าเนินการตลอดปีงบประมาณ และทุก ๆ ปี 

6. ปฏิธติัหนา้ท่ีดว้ยควา เท่ียงรรร  ปราศจากอคติ และไ ่เลือกปฏิธติั
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7. ด ารงตนเป็นแธธอยา่งดว้ยการเป็นขา้ราอการท่ีดี
และรักษาภาพลกัษณ์ของทางราอการ

ในวันที่ 26 มีนาคม 2568  ผู้บริหารและบุคลากร สังกัดส านักงานศึกษาธิการภาค 11 
ร่วมกันจัดกิจกรรม Big Cleaning day เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน สร้างสภาพแวดล้อม
ในการท างานให้เป็นระเบียบ สะดวก สะอาด และปลอดภัย รวมถึงส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตส านึก
ในการรักความสะอาดและระเบียบวินัย และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ
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