


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน    
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  
     โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
           (1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
           (2) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
      (1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

เพ่ิมข้ึนทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

      (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง   
ในศตวรรษท่ี 21 

      (3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน         
มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต
ดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
      (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 : รูปแบบและระบบการเรียนรู้ 
      (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0301 : รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง  
      นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 
4.6 นโยบายรัฐบาล  
      นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 4 ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั้งในด้านสังคม ด้านวิทยาศาสตร์

ประยุกต์ (Applied Science) และการวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier Research) เพื่อต่อยอดให้เกิดการพัฒนา
องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

 

ส่วนที ่๑ 



 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 
7. หลักการและเหตุผล 

ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ป ี  (พ.ศ.  2561 - 2580) ด ้านการพ ัฒนาทร ัพยากรมน ุษย ์ของประเทศ                 
ประเด็นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นให้ผู ้เรียน          
มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู  
การเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู ้ตลอดชีว ิต การสร้าง  
ความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาค
เอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก การวางพื ้นฐานระบบรองรับการเร ียนรู ้โดยใช้ด ิจ ิท ัลแพลตฟอร์ม  
และการสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด ็นที ่  12 การพัฒนาการเร ียนร ู ้  แผนย่อยที ่  3.1 การปฏิร ูปกระบวนการเรี ยนร ู ้ท ี ่ตอบสนอง 
ต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีแนวทางการพัฒนาการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษ  
ที่ 21 ตามแนวทางย่อย (2) คือ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรม
เสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน  
โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรู้แบบใหม่ในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยี  
เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัตมีปฏิสัมพันธ์ การเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม 

สรุปสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายเทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2566 พิจารณาจากอันดับ ความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา โดยใช้การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขัน โดยสถาบัน 
การจัดการนานาชาติ (International Institute for Management Development : IMD) โดยสถานการณ์ 
พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2566) ประเทศไทยอยู่ในอันดับที่ 54 ดังนั้น เมื่อเทียบสถานการณ์ พ.ศ. 2566  
กับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ที่กําหนดให้อยู่ที่อันดับที่ 50 พบว่าคิดเป็นร้อยละ 92.59 ซึ่งต่ำกว่า ค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว้ใน พ.ศ. 2566 สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายเทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570 โดยสถานการณ์ 
พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2566) อยู่อันดับที่ 54 ซึ่งยังคงอยู่ห่างจาก ค่าเป้าหมายในห้วงที่ 2 พ.ศ. 2570  
ที่ต้องอยู ่ในอันดับที่ 40 ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 74.07 ของค่าเป้าหมาย ส่งผลให้สถานการณ์บรรลุเป้าหมาย 
อยู ่ในระดับเสี ่ยงในการบรรลุ  เป้าหมาย (ส ีส ้ม) ทั ้งนี้  หากเปรียบเทียบสถานการณ์ของ พ.ศ. 2566  



(ข้อมูล พ.ศ. 2566) กับสถานการณ์ของ พ.ศ. 2565 ซึ่งเป็นปีก่อนหน้าที่มีการจัดเก็บข้อมูลล่าสุด ที่อันดับ 53 
สะท้อนให้เห็นถึงสถานการณ์การพัฒนาที่แย่ลงร้อยละ 1.8 

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายเทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570 ภาพรวมคนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพ  
มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จําเป็นของโลกศตวรรษที่  21 ค่อนข้างคงที่ โดยพิจารณาจาก การพัฒนาครู    
และบ ุคลากรทางการศ ึกษาให ้ม ี ค ุณภาพ  พบว ่า  สถานการณ์  พ.ศ .  2566 (ข ้อม ูล  พ.ศ .  2565)  
ได้มีการดำเนินการจัดอบรมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวนทั้งสิ ้น  547,190 คน  
ผ่านโครงการต่าง ๆ อาทิ การส่งเสริมพัฒนาตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษาให้กับ  
ผู้ประกอบวิชาชีพครู และบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาสมรรถนะครูให้มีความเป็นเลิศและเชี่ยวชาญ
เฉพาะทาง (Excellent Teacher) การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพและศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ในการจัดการเรียนรู้ยุคใหม่การเพิ่มศักยภาพครูให้มีสมรรถนะของครูยุคใหม่สำหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่  21    
ซึ่งเป็นการรายงานข้อมูล เชิงปริมาณ ในส่วนของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 2565 พบว่า สถานการณ์ พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2565) นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐานร้อยละ 50 ขึ้นไปในวิชา
ภาษาไทยร้อยละ 83 วิชาภาษาอังกฤษร้อยละ 10 วิชาคณิตศาสตร์ร้อยละ 7 และวิชาวิทยาศาสตร์ร้อยละ 7 
หากเทียบสถานการณ์ บรรลุเป้าหมายค่าปัจจุบันกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570 ค่าเป้าหมายผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ขั ้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 2570 คือ วิชาภาษาไทย     
ร้อยละ 85 ภาษาอังกฤษ ร้อยละ 10 คณิตศาสตร์ร้อยละ 10 และวิทยาศาสตร์ร้อยละ 10 ซึ่งสถานการณ์การ
ดําเนินงานใน พ.ศ. 2566 บรรลุค่าเป้าหมายแล้วใน 1 วิชา คือ วิชาภาษาอังกฤษ สำหรับวิชาอื่น ๆ ยังคง 
ไม่บรรลุเป้าหมายที่ตั ้งไว้  แต่ก็มีสถานการณ์การพัฒนาที่ดีขึ ้นตามลำดับ ดังนั ้น เมื ่อพิจารณาภาพรวม 
ของสถานการณ์การพัฒนา ของเป ้าหมายที ่พ ิจารณาจากส ัดส ่วนน ักเร ียนช ั ้นม ัธยมศ ึกษาป ีที่  3                         
ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ร้อยละ 50 ขึ้นไปของคะแนนเต็มใน 4 วิชา
หลัก ต่อนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 ที่เข้ารับการ ทดสอบ พบว่าสถานการณ์บรรลุเป้าหมายอยู่ในระดับ
ใกล้เคียงในการบรรลุเป้าหมาย (สีเหลือง) โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ ที่ร้อยละ 84.41 ทั้งนี ้หากเปรียบเทียบสถานการณ์ 
ของ พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2565) เฉพาะผลการทดสอบ 

กระบวนการบริหารจัดการศึกษาที ่มีคุณภาพประกอบด้วย 3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหาร          
จัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา ซึ่งจะต้องมีความร้อย         
รัดสัมพันธ์กันเป็นอย่างดี โดยต้องอาศัยความร่วมมือกันของบุคลากรที่เกี่ยวข้องจากทุกภาคส่วน การสร้าง
เครือข่ายในการทำงานในแต่ละพื้นที่  จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะต้อง        
มีการร่วมคิด ร่วมทำร่วมประเมินผล อย่างต่อเนื่อง มีการพัฒนากระบวนการทำงาน และสร้างนวัตกรรม        
ในการทำงานให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพบริบทและความต้องการของแต่ละพ้ืนที่ รองรับการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
ได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื ่อง โดยดำเนินการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนา
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ต่อเนื่อง และมีการวิจัยผลการดำเนินการ
รองรับการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา การขยายผลและเผยแพร่นวัตกรรม



การศึกษาที ่ได้ดำเนินการในพื้นที ่รับผิดชอบ 3 จังหวัด สู ่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม และให้สามารถ
สถานศึกษาอื่นได้นำนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปปรับใช้ตามบริบทของตนเอง จึงได้จัดทำ
โคร งการ  Innovation For Thai Education (IFTE) นว ั ตกร รมการศ ึ กษา  เพ ื ่ อพ ัฒนาการศ ึ กษ า              
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ขึ้น  
8. วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการจัดการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการของหน่วยงานทาง
การศึกษาที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  

2) เพื่อต่อยอด ขายผลนวัตกรรมต้นแบบสู่สถานศึกษาอื่นเพื่อพัฒนาขยายผลนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
          จำนวนนวัตกรรมที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต ความสนใจ  ความต้องการของผู้เรียนตลาด
งาน และ Soft Power นวัตกรรมระบบแนะแนวทางสำหรับผู้เรียน (Coaching) นวัตกรรมการเรียนรู้แบบ 
STEM Education มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติจริงและเสริมความสามารถด้าน Soft skill ควบคู่กับการพัฒนา 
นวัตกรรมการแก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิต ิ (ส ุขภาพกาย สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และสุขภาพปัญญา)              
และนวัตกรรมส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำธนาคารหน่วยกิตท่ีสอดคล้องกับความต้องการและบริบทของพื้นที่ 
         9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
                 มีนวัตกรรมอย่างหลากหลายที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้สอดคล้องกับความต้องการและบริบท
ของพ้ืนที่ตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
      กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ 
      ผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ : ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ประชาชน และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  
      ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ 
       กิจกรรมที่ 1 การประชุมคณะทำงานการทบทวนผลการดำเนินงานโครงการและกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานระดับภาค  
       กิจกรรมที่ 2 คัดเลือกผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐมนตรีว่า
กระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติระดับภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
       กิจกรรมที่ 3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบบ/แนวทางการพัฒนานวัตรกรรมการศึกษาตามรูปแบบ       
ที่กำหนดของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ  
       กิจกรรมที่ 4 การติดตามประเมินผลและการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน โครงการฯ (ระดับภาค) 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
      ประสานงานการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื ่อพัฒนาการศึกษาและโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื ้นที่ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ร่วมกับกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
ในวันที่ 20 ธันวาคม 2567 เวลา 08.30 - 16.30 น. 
 



15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ กสภ  กสภ กสภ กสภ กสภ 
แหล่งงบประมาณ  
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               - 
     18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 
 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      กิจกรรมที่ 3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบบ/แนวทางการพัฒนานวัตรกรรมการศึกษาตามรูปแบบ       
ที่กำหนดของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
      กิจกรรมที่ 4 การติดตามประเมินผลและการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน โครงการฯ (ระดับภาค) 
 
 



21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      ทำให้ผลงานของนักเรียน และโรงเรียนได้รับการเผยแพร่สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม องค์ความรู้ รวมไปถึงการ
นำความรู ้มาประยุกต์และบูรณาการให้เกิดสุดยอดนวัตกรรม และอาจส่งผลงานมีผู ้สนใจนำไปต่อยอด         
และพัฒนาในกระบวนการและองค์ความรู้ต่อไป 
22. ผู้รายงาน นายอธิปัตย์ ภูมิทอง  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095 216 2921 โทรสาร............-....................e–mail : reo11.04@sueksa.go.th 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 11 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
****************************** 

 
1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร ได้อำนวยความสะดวก สถานที่จัดประชุม และบุคลากรในการ
จัดเตรียมและดูแลความเรียบร้อยของห้องประชุม 
 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
    1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการจัดการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการของหน่วยงาน      
ที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่  
    2. เพ่ือต่อยอดนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดีสู่ความยั่งยืน 
 
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- การจัดประกวดนวัตกรรม 
- การจัดให้มีการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) ภายในสำนักงานศึกษาธิการภาค
และพ้ืนที่จังหวัดที่รับผิดชอบ รวมถึงมี Community 
of Practitioner (CoP หรือชุมชนผู้ปฏิบัติ) เพื่อการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นายอธิปัตย์ ภูมิทอง 
นักวิชาการศึกษา
ชำนาญการพิเศษ 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
โทร.  
095 216 2921  

ส่วนที่ 2 



 
* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน :  สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  
2. ชื่อโครงการ  :  โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด 
                        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้าน 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการภาครัฐ 

4.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
    4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง  
ในศตวรรษท่ี 21 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที ่12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
4.5 แผนความม่ันคง  10 การป้องกันและแก้ไขปัญกาความม่ันคงทางไซเบอร์  
4.6 นโยบายรัฐบาล  7 ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ ระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ

ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ  
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.......................................................................................................... ............) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน   
    ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ถ้ามี) 
    (ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศเพื่อสนับสนุนการ
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพ) 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 
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7. หลักการและเหตุผล  

สืบเนื ่องจากพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565  
ที ่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื ่อวันที ่ 19 สิงหาคม 2565 กำหนดให้ “ภาค” เป็นพื ้นที ่สำคัญ  
เพื่อใช้ประโยชน์ในการบูรณาการการปฏิบัติภารกิจเชิงพื้นที่ และการบริหารงบประมาณเพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ประเทศ และตอบสนองความต้องของประชาชนในพื้นที่ รวมทั้งได้กำหนดให้ “แผนพัฒนาภาค”  
เป็นแผนที่กำหนดเป้าหมายหมายและแนวทางการพัฒนาของภาค เพื่อใช้ประกอบการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด 
และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด พร้อมทั้งกำหนดให้สำนักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้โครงการ 
หรือกิจกรรมที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคเป็นลำดับแรก ประกอบกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งเป็นแผนที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือ “พลิกโฉมประเทศไทย สู่สังคม
ก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ที่มุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนให้คนไทย
มีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้
สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น โดยอยู่บนพื้นฐานความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม ได้แบ่งมิติการพัฒนาออกเป็น  
4 มิติ ซึ่ง 1 ในนั้นคือมิติด้านโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนา
เชิงพื้นที่ ตลอดจนได้กำหนดแนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติโดยให้ความสำคัญกับกลไกในระดับพื้นที่
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด และแผนระดับพื ้นที ่ต่าง ๆ  
สำหรับกำหนดแนวทางการพัฒนาและแผนงานโครงการที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนาฯ ร่วมกับ
การอาศัยกลไกด้านงบประมาณท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ ซึ่งจะเห็นได้จากสัดส่วนการจัดสรรเงินงบประมาณ
ของประเทศที ่เพิ ่มขึ ้นในมิติของพื ้นที ่อย่างต่อเนื ่อง ซึ ่งเหล่านี ้สะท้อนให้เห็นว่ารัฐบาล ให้ความสำคัญ 
กับการทำงานที่เชื่อมโยงกันระหว่างการทำงานในรูปแบบ Top Down และ Bottom Up อย่างยิ่งยวด 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานที่มีบทบาท
สำคัญด้านยุทธศาสตร์และทำหน้าที ่กำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่ ให้สอดคล้องกับทิศทาง 
การพัฒนาประเทศและความต้องการจำเป็นของพื้นที่ อีกทั้งเมื่อสำนักงานศึกษาธิการภาค มีความเข้มแข็ง 
มากยิ่งขึ้น ก็จะสามารถทำหน้าที่ในการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการความร่วมมือ กับหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพื้นที่รับผิดชอบตามเจตนารมณ์  
ของคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ให้ร่วมกันขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาได้อย่าง
เป็นรูปธรรม ซึ่งงานด้านการศึกษาในพื้นที่ ถือเป็นปัจจัยหลัก (ต้นน้ำ) ที่สำคัญในห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) 
ของการพัฒนาประเทศในทุกมิติ ที่จำเป็นต้องได้รับการเสริมสร้างประสิทธิภาพอย่างเร่งด่วน  ซึ่งสอดคล้อง 
กับแนวทางของรัฐบาลที่ให้ความสำคัญกับการเชื่อมโยงการทำงานทั้งในรูปแบบ Top Down และ Bottom Up
เนื่องจากที่ผ่านมาการทำงานในรูปแบบ Top Down ที่เป็นการทำงานเพื่อตอบสนอง Function ของหน่วยงาน
เป็นหลักนั้น ไม่เพียงพอต่อการขับเคลื่อนประเทศไทยให้บรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ที่กำหนดไว้ได้ 
จึงจำเป็นต้องเชื่อมโยงกลไกการทำงานของหน่วยงานระดับพื้นที่ในรูปแบบ Bottom Up ทั้งในระดับภาค 
กลุ ่มจังหวัด และจังหวัดร่วมด้วย เพื ่อจ ัดทำโครงการที ่สามารถตอบสนองทั ้งภารกิจของหน่วยงาน  
และตอบสนองความต้องการของพื้นที่ไม่ว่าจะเป็นภาค กลุ่มจังหวัด และจังหวัด (Function - Area Project) 
เพ่ือสะท้อนผลสำเร็จของการทำงานในระดับพ้ืนที่สู่เป้าหมายในระดับประเทศอย่างยั่งยืน 
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 ดังนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนงานด้านการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด เป็นไปตามทิศทาง 
การพัฒนาประเทศในระดับต่าง ๆ บริบทสำคัญใหม่ที่เปลี่ยนแปลงไป ทิศทางการพัฒนาภาค ทิศทางการพัฒนา 
กลุ ่มจ ังหว ัด ความต้องการจำเป็นของพื ้นที ่  และมีความต่อเน ื ่อง ตลอดจนเป็นไปตามแนวนโยบาย 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงเห็นควรจัดทำโครงการขับเคลื ่อนการบริหาร 
จัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 
11เพื่อสร้างยุทธศาสตร์ แผนงาน และโครงการ รวมทั้งกลไกการดำเนินงานด้านการศึกษาในพื้นที่ให้มีความ
ต่อเนื่อง ตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาพื้นที่ และสอดคล้องกับบริบทความต้องการของ
พื้นที่อย่างแท้จริง ซึ่งสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (20) ประเด็น การบริการประชาชน 
และประสิทธิภาพภาครัฐ แผนย่อย การบริหารจัดการการเงินการคลัง เป้าหมาย 200201 หน่วยงานภาครัฐ  
บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ โดยการดำเนินงานโครงการฯ มีความสอดคล้อง กับห่วงโซ่คุณค่า
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (Final Value Chain 2566) ในองค์ประกอบที่ F0103 การบูรณาการการจัดทำแผน
ระหว่างหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง และแผนแม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (12) ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้  
แผนย่อยการปฏิรูปการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 เป้าหมาย 120201 คนไทย
ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิติดีขึ้น โดยมีความสอดคล้องกับ Final Value Chain 2566 
ในองค์ประกอบที่ F0401 โครงสร้างองค์กรทางการศึกษาที่สิอดคล้องกับการศึกษาในปัจจุบันและความ
ต่อเนื่องของนโยบายและแผนด้านการศึกษา 

8. วัตถุประสงค์ 
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับทุกประเภทในภูมิภาค ที่เชื่อมโยงกับนโยบาย

การศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ข้อสั่งการและแนวปฏิบัติ ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัด 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
9.1 เชิงปริมาณ 

 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีรายงานผลสัมฤทธิ ์ในการบริหารจัดการการศึกษาร่วมกับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ที่ตอบสนองความต้องการหรือแก้ปัญหาของพื้นที่ได้อย่างเป็น
รูปธรรม อย่างน้อย 1 ประเด็น 

9.2 เชิงคุณภาพ 
 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก ในการบริหารจัดการการศึกษาร่วมกับ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่สามารถนำไปพัฒนา ต่อยอดหรือประยุกต์ใช้
ได้อย่างเป็นรูปธรรม เกิดความยั่งยืน อย่างน้อย 1 รูปแบบ/แนวทาง/กลไก 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  

10.1 กลุ่มเป้าหมายหลัก 
- สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

 - สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร นครพนม และมุกดาหาร 
 10.2 กลุ่มเป้าหมายรอง 

 - หน่วยงานในพื้นท่ีที่สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในพ้ืนที่นอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 - ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องด้านการศึกษาในพื้นที่ 
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11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

12. สถานที่ดำเนินการ  พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 (จังหวัดสกลนคร นครพนม  
และมุกดาหาร 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ 
 13.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับ
ภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  

- 

กิจกรรมที่ 2 : ฝึกอบรมหลักวิชาทางยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการในระดับกลุ่มจังหวัด 
และจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2570               

96,400 
 

กิจกรรมที่ 3 : สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินโครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษา
ในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 
11  

15,000 

กิจกรรมที่ 4 : สรุปผลและจัดทำรายงานการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
การศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 

13,900 
 

รวมวงเงิน (บาท) 125,300 

  

 13.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงคณะทำงานการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนการบริหารจัด
การศึกษาในจังหวัด 

10,000 

กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ของครู เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 และยกระดับคุณภาพการศึกษาผ่านกลไกการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในระดับจังหวัด 

18,500 

กิจกรรมที่ 3 การออกนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯ 21,440 
กิจกรรมที่ 4 สรุปผลการดำเนินงานการและถอดบทเรียน 8,500 
กิจกรรมที่ 5 การรายงานผลการการดำเนินงานฯ ในระดับจังหวัด 1,560 

รวมวงเงิน (บาท) 50,000 
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 13.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างการรับรู้เป้าหมายและทิศทางการขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการศึกษาและแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับจังหวัด และรับฟัง
ปัญหาในการจัดการศึกษาของหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่ (นอกสถานที่ราชการ) จำนวน 1 ครั้ง 
1 วัน 

35,440 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับจังหวัด 6,500 
กิจกรรมที่ 3 การออกนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯ 7,360 
กิจกรรมที่ 4 สรุปและรายงานผลการดำเนินงานของโครงการฯ รวมทั้งการดำเนินการที่เกี่ยวข้อง
กับการขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา 

5,700 

รวมวงเงิน (บาท) 55,000 

  

 13.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัติการสร้างการรับรู้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารในจังหวัดมุกดาหาร และการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร (1 วัน) 

30,000 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตาม ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
จังหวัดมุกดาหาร 

10,000 

กิจกรรมที่ 3 การส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ (กิจกรรมการแข่งขัน 
การพูดภาษาอังกฤษต่อหน้าสาธารณะ Public Speaking Contest) 

10,000 

กิจกรรมที่ 4 สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินโครงการฯ และสรุปผลการดำเนินโครงการฯ 2,500 
รวมวงเงิน (บาท) 50,000 

 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
      14.1 อยู่ระหว่างดำเนินการ (รอการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ) 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
มีรายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
บริหารจัดการการศึกษา
ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ  

 1 ประเด็น   
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
ที่ตอบสนองความต้องการหรือ
แก้ปัญหาของพ้ืนที่ได้อย่าง
เป็นรูปธรรม อย่างน้อย  
1 ประเด็น 

    

เชิงคุณภาพ      
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก  
ในการบริหารจัดการการศึกษา
ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่สามารถ
นำไปพัฒนา ต่อยอดหรือ
ประยุกตใ์ช้ได้อย่างเป็น
รูปธรรม เกิดความยั่งยืน  
อย่างน้อย 1 รูปแบบ/
แนวทาง/กลไก 

 1 รูปแบบ/
แนวทาง/

กลไก 

  

 
๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

 16.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
   

 16.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 

 

 16.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

 

 16.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. 

แหล่งงบประมาณ  
       แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา 
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด จำนวน 290,300 บาท (สองแสนเก้าหมื่นสามร้อยบาทถ้วน) 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
              - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
 20.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 กิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษา 
ในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 กิจกรรมที่ 2 : ฝึกอบรมหลักวิชาทางยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการในระดับกลุ่มจังหวัด 
และจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2570               
 
 20.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงคณะทำงานการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการศึกษาในจังหวัด 
  กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ของครู เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และยกระดับคุณภาพการศึกษาผ่านกลไกการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ในระดับจังหวัด 
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 20.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างการรับรู้เป้าหมายและทิศทางการขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการศึกษาและแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับจังหวัด และรับฟังปัญหาในการจัด
การศึกษาของหน่วยงานการศึกษาในพ้ืนที่ (นอกสถานที่ราชการ) จำนวน 1 ครั้ง 1 วัน 
  กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับจังหวัด  

 20.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
   กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัติการสร้างการรับรู้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในจังหวัดมุกดาหาร และการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร (1 วัน) 
  กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตาม ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษ จังหวัดมุกดาหาร 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ต่อการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทในภูมิภาค

ที่ตอบสนองความต้องการ หรือแก้ไขปัญหาของพ้ืนที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม  

22. ผู้รายงาน นายสุรชาติ  อินทรประสิทธิ์  ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท์  0 4271 1144  โทรสาร  0 4271 1111  e–mail : reo11.03@sueksa.go.th 

23 วันที่รายงาน ณ วันที่ 7  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2568 
 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
- 

2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
-เพ่ือพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานอื่น 
หรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่   
 

3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 
กลไก  เครื่องมือ 

1. การบูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่าง
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 กับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่ (จังหวัดสกลนคร 
นครพนม และมุกดาหาร) และหน่วยงานในพื้นที่ 
ที่เก่ียวข้อง 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 
 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

1. นายสรุชาติ  อนิทร
ประสิทธิ ์นกัวิชาการศกึษา
ชำนาญการ โทร. 093 
960 3291   094 131 
8124 (ศธภ.11) 
2. นางสาวกรรีะภัส  พลศรี 
ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ
พิเศษ โทร. 061 086 
8480 (ศธจ.สกลนคร)  
3. นางอรุณรุง่  โยธสิงห์ 
ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และประเมนิผล 
โทร. 063 154 5393 
(ศธจ.สกลนคร) 
4. นางกรรณิการ์  จำปาขาว 
นักวเิคราะห์นโยบายและ
แผนชำนาญการ 
โทร. 085 460 3874 
(ศธจ.นครพนม) 

 

ส่วนที่ 2 



- 2 - 
 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

    5. นายศุภชัย  แสนยอ้ย 
นักวเิคราะห์นโยบายและ
แผนปฏิบัติการ 
โทร. 091 419 5390 
(ศธจ.นครพนม) 
6. นางรวิปรียา  แดนเสนา 
ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ
พิเศษ ผู้อำนวยการกลุม่
นิเทศ ติดตาม และ
ประเมนิผล โทร. 042 611 
871 (ศธจ.มุกดาหาร) 

 
* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   .....สำนักงานศึกษาธิการภาค 11..........................................................................................  
2. ชื่อโครงการ  :  โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่  

                        สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบุด้าน......3 .ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 

4.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบดุ้าน (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต) 

    4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน 11.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ หมุดหมายที่ ...12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ

โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ 17 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุ นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ.) 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน   
    ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ......1..ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบ ุ. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ .3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ให้มีคุณภาพ) 
 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 
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7. หลักการและเหตุผล  

         ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการ  
ให้เด็กทุกคน ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ  
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพื่อพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ 3 การพัฒนา  
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ซึ่งมีเป้าหมายเพื ่อให้  
คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรมจริยธรรม  
เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เป้าหมายที่ 4 ด้านการศึกษา
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาส
เสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย ประกอบกับพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 กำหนดกลไกการทำงานในระดับชาติ
เพื่อจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เกิดการบูรณาการระหว่างหน่วยงานของรัฐ  
หรือองค์กรอื ่นใดที ่เกี ่ยวข้องในระดับชาติถึงระดับชุมชน และกำหนดให้จัดให้มีและพัฒ นาฐานข้อมูล 
เด็กปฐมวัย นอกจากนั้น นโยบายรัฐบาลนางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี แถลงต่อรัฐสภา เมื่อวันวันที่ 
12 กันยายน 2567 มีนโยบายส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
เด็กไทยทุกคนจะต้องเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน เมื่อเติบโตได้เรียนหนังสือ ที่เน้นการพัฒนาทักษะ
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม และความสามารถทางกีฬา ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ และ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จากทิศทางและนโยบายดังกล่าวจะเห็นได้ว่า ประเทศไทยให้ความสำคัญกับ
การดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการ 4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
ทั้งนี้จากสถานการณ์ของเด็กปฐมวัยทั่วโลกสถิติองค์การอนามัยโลกพบว่าร้อยละ 15 - 20 ของเด็กทั่วโลก 
มีพัฒนาการที่ผิดปกติและการศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกาพบว่าเด็กอายุน้อยกว่า 5 ปี กว่า 1 ใน 4 มีปัญหา
พัฒนาการล่าช้าระดับปานกลางถึงรุนแรง ด้านการเคลื่อนไหว ภาษา ความฉลาด ด้านสังคมและการปรับตัว 
สถานการณ์ ในประเทศไทย จากผลการสำรวจMultiple Indicator Cluster Survey 6 : MICS6 ในปี 2565 
โดยสำนักงานสถิติแห่งชาติ องค์การยูนิเซฟ (UNICEF) ประเทศไทย สำนักงานพัฒนานโยบายสุขภาพระหว่าง
ประเทศ (IHPP) และกรมอนามัย พบเด็กปฐมวัยไทย (อายุต่ำกว่า 5 ปี) มีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 92.3  
โดยมีพัฒนาการด้านสติปัญญาและภาษาต่ำที่สุดจากทั้ง 4 ด้าน และจากผลการสำรวจชี้ให้เห็นว่า พัฒนาการ
เด็กปฐมวัยไทยมีความเหลื ่อมล้ำสูงเด็กที ่มาจากครอบครัวที ่ยากจนจะมีพัฒนาการสมวัยต่ำกว่า ทั ้งนี้ 
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยเป็นพื ้นฐานสำคัญต่อความเจริญก้าวหน้าของประเทศ เนื่ องจากเด็กทุกคน 
เป็นผู้ชี้อนาคตของประเทศไทย รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ จึงให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อน ดูแล  
และพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกคน อย่างเสมอภาคโดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งในระดับ
นโยบายและระดับปฏิบัติในพื้นที่เพื่อเป็นการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่การปฏิบัติ  
เป็นรูปธรรม ยึดหลักการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม (Holistic Development) เพื่อพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ 
4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา และเพิ ่มความสำคัญของพัฒนาการด้านตัวตน 
(Self - Development) และพัฒนาทักษะสมอง (Executive Function: EF) ให้เด็กรู้สึกมีคุณค่า มีความเชื่อมั่น
ภูมิใจในตนเอง คิดเป็น มีเหตุมีผลและรู้จักกำกับตนเอง 

 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีแผนปฏิบัติการด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการกำกับติดตามและประเมินผลความสำเร็จการจัดการศึกษาปฐมวัยในภาพรวม เพื่อขับเคลื่อน
การศึกษาของประเทศไทย สู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล จึงจัดทำโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่เพื่อให้ขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่มีกรอบทิศทาง เป้าหมายการดำเนินงาน 
ที่มีความชัดเจน เป็นไปตามข้อกำหนดกฎหมาย สอดคล้องกับแนวนโยบายและแผนปฏิบัติการที่เก่ียวข้อง 
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เกิดการบูรณาการในพ้ืนที่อย่างเข้มแข็ง ส่งผลให้เด็กปฐมวัยทุกคนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และมีพัฒนาการ
สมวัย ขับเคลื่อนผ่านกลไกสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เป็นหน่วยงานหลัก 
ในการขับเคลื่อนดำเนินงานให้สอดคล้องตามบริบทของพ้ืนที่ ด้วยการสร้างความรู้ความเข้าใจผู้บริหาร  
ครู ผู้ดูแลเด็ก และผู้เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเด็กปฐมวัย การจัดทำ

แผนพัฒนาการศึกษาปฐมวัยเชิงบูรณาการระดับจังหวัด การขยายผลงานด้านวิจัย นวัตกรรม และแนวปฏิบัติ 
ที่ดี มุ่งเน้นให้มีการสร้างความร่วมมือและบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานของกระทรวงหลักท่ีเกี่ยวข้อง

ในพ้ืนที่อย่างเข้มแข็ง 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที ่รับผิดชอบ ได้แก่ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการ  
จังหวัดนครพนมได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื่อง และมีผลการดำเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย ในการบริหารจัดการกำกับติดตามและประเมินผลความสำเร็จการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในพื้นที่รับผิดชอบ สู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงเห็นควรจัดทำ
โครงการขับเคลื ่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที ่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการ 
รอบด้านสมวัย ทั้งทางร่างกายอารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา และจัดทำกรอบทิศทางและเป้าหมาย  
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที ่ได้แบบบูรณาการ ให้สอดคล้อง  
ตามบริบทของพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2     

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้าน สมวัย             

ทั้งทางร่างกายอารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
    8.2 เพื่อจัดทำกรอบทิศทางและเป้าหมาย ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในพื้นที่ได้แบบบูรณาการ ให้สอดคล้องตามบริบทของพื้นที่ กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 2           
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
          9.1.1 ร้อยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้านสมวัยทั้ง
ทางร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

9.1.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ มีกรอบทิศทาง เป้าหมาย และแผนงาน/โครงการ 
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่โดยบูรณาการร่วมกับทุกหน่วยงานที่จัดการศึกษา
ปฐมวัย 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

-เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ทุกคน ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้านสมวัยทั้งทางร่างกาย
อารมณ ์- จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพ 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  

   10.1  เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ทุกคน 
   10.2  ผู้ปกครอง ประชาชน และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ  พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
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13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
     กิจกรรมที่ 2 : การประชุมคณะทำงานฯ เพื่อทบทวนผลการดำเนินงานโครงการและจัดทำกรอบทิศทาง
และเป้าหมาย ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่แบบบูรณาการให้
สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ระดับกลุ่มจังหวัด  
     กิจกรรมที่ 3 : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยทุกสังกัด เพ่ือ
ดำเนินการตามกรอบทิศทางและเป้าหมาย ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด และสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
     กิจกรรมที่ 4 : สรุปผลและจัดทำรายงานการดำเนินโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในระดับพ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
      14.1 อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
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 17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. 
แหล่งงบประมาณ  
       แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้ โครงการขับเคลื ่อนพัฒนาการศึกษา  
ที่ยั่งยืนกิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนการพัฒนา 
การจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นท่ี จำนวน 60,000 บาท  (หกหมื่นบาทถ้วน) 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
              - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
              - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      กิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

  21.1 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ทุกคน ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้าน สมวัย ทั้งทางร่างกาย
อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

  21.2 สำนักงานศึกษาธิการภาค สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื ้นที ่รับผิดชอบ และเครือข่าย  
จัดการศึกษาปฐมวัยทุกสังกัดมีกรอบทิศทางและเป้าหมาย ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ได้แบบบูรณาการ และสอดคล้องตามบริบทของพ้ืนที่ 
 
22. ผู้รายงาน. นางสาวเขมรินทร์  วรัณภูวัตวงศ์  ตำแหนง่..นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.......................... 
     โทรศัพท์.0 4271 1144....โทรสาร...0 4271 1111....e–mail : ..khemarin.9@gmail.com...... 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ ..14. เดือน .มีนาคม..........................พ.ศ. ..2568....................................... 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
****************************** 

 
1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 

- 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
-เพ่ือพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานอื่น 
หรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 

   
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- กรอบทิศทางและเป้าหมายในการส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่
ที่มีความชัดเจนเป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมาย 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
-ข้อมูลสารสนเทศของจำนวนเด็กปฐมวัย (3-6 ปี) 
ทุกคนในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 (จังหวัดสกลนคร, จังหวัดนครพนม และ
จังหวัดมุกดาหาร) 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นางสาวเขมรินทร์ 
วรัณภูวตัวงศ ์
กลุ่มยุทธศาสตร์
การศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
โทร.  
09 4268 2591  

 

ส่วนที่ 2 



* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  โครงการขับเคล่ือนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการด้านการศึกษาในภมูิภาค สำนักงาน

ศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

(1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(2) ประเด็น   ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
(1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น 

มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร 
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 
การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 
การเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน
.................................................................................................) 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ
.........................................................................................................................) 

4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุ
...........................................................................................................................) 

4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์

............................................................................................................................. ......) 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 

 

ส่วนที ่๑ 



 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 
7. หลักการและเหตุผล  
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ เป้าหมายคน

ไทยเป็นคนดีคนเก่งมีคุณภาพพร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่21โดยการขับเคลื่อนตามแผนแม่บท ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ ที่กำหนดเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คน

ไทยมีการศึกษาที่มี คุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการ

แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

ตลอดชีวิตโดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษ ที่ 21 เพื่อการบรรลุ

เป้าหมายคนไทยได้รับได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลก

ศตวรรษที่ 21 ในทุกระดับและสามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ที่มีความสอดคล้องห่วงโซ่

คุณค่าฯ (Value Chains) ของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย องค์ประกอบ (V) : V04 การบริหารการจัดการระบบ

การเรียนรู้ปัจจัย(F):F0401โครงสร้างองค์กรทางการศึกษาท่ีสอดคล้องกับการศึกษาในปัจจุบันและนโยบายและ

แผนด้านการศึกษาที่ต่อเนื่องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 13 ( พ.ศ. 2566 – 

2570) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

รวมทั้งนโยบายหลักด้านการศึกษาของรัฐบาลข้อที่1ปฏิรูปการศึกษาและสร้าง สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ  

 จากดัชนีทางการศึกษาระดับภาค 1-18 ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2566ของสำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการพบว่าคุณภาพการศึกษาภาพรวมของ ประเทศไทยในปัจจุบันในด้านการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 

(Access) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทุกสังกัด อายุ 3-17 ปี ภาพรวมปีการศึกษา 2563 มีผู้เรียนจำนวน 

10,560,539 คน คิดเป็นร้อยละ 89.81 ปีการศึกษา 2564 มีผู้เรียนจำนวน 10,469,636 คน คิดเป็นร้อยละ 

90.16 และปีการศึกษา 2565 มีผู้เรียนจำนวน 10,658,041 คน คิดเป็นร้อยละ 96.93 



 
 และเมื ่อเปรียบเทียบการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
รวมทุกสังกัด แยกตามอายุ ภาพรวมพบว่าปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 90.16 เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 
2563 ร้อยละ 0.35 และปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 96.93 เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2564 ร้อยละ 6.77 

 
 ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการเพิ่มปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษา  
50 : 50 โดยมีสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษาปีการศึกษา 2565 ในภาพรวมทั้งประเทศ เท่ากับ 
34.05 : 65.95 เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษา ระหว่างปีการศึกษา 2561 -
2565 พบว่า สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษามีแนวโน้มลดลง  

 
 

 
 



 
 

 
ด ้ านการม ี ง านทำของผ ู ้ ส ำ เร ็ จการศ ึ กษาระด ับประกาศน ี ยบ ั ตรว ิ ช าช ี พ (ปวช ) แล ะ   

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง(ปวส.)ได้งานทำ/ประกอบอาชีพภายในระยะเวลา1ปีเปรียบเทียบ  
ปีการศึกษา2562ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2564 ภาพรวมพบว่า มีความสอดคล้องกัน ได้แก่ 
นักศึกษาที่สำเรจการศึกษระดับ ปวช. และ ปวส.ส่วนใหญ่ เมื่อสำเร็จการศึกษาแล้ว ศึกษาต่อมากที่สุด 
รองลงมา ติดตามไม่ได้ ทำงานตรงตามวุฒิ ประกอบอาชีพอิสระ ทำงานเอกชน รองาน/ว่างงาน อื ่น ๆ 
ทำงานราชการ และน้อยที่สุด ทำงานรัฐวิสาหกิจ ตามลำดับ  

 คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่19/2560เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรว
งศกึษาธิการโดยมุ่งเน้นการแก้ไขเหตุที่เป็นปัญหาการจัดการการศึกษาของประเทศในภูมิภาคมีความซับซ้อนแล
ะสั่งสมมาเป็นเวลานานจึงเป็นเหตุให้ต้องมีการกำหนดมาตรการและกลไกเพ่ิมเติมเพ่ือให้ปัญหาโดยส่วน  
ใหญ่ได้รับการแก้ไขโดยเร็วเพื่อประโยชน์ในการรองรับการปฏิรูปการศึกษาอันเป็นเรื่องสำคัญเรื่องหนึ่งใน    

การปฏ ิร ูปประเทศตามที ่ร ัฐธรรมนูญแห ่งราชอาณาจ ักรไทยพุทธศ ักราช 2560 โดยกำหนดให้มี                        

สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดซึ่งมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการศึกษาใน

 

 

 



ภูมิภาคโดย การอำนวยการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานใน

สังกัด กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่นั้น ๆ 

 ในปีที่ผ่านมาพบว่า สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยงาน

ขับเคลื่อนทิศทาง นโยบายด้านการศึกษาในพื้นที่ยังปฏิบัติภารกิจในลักษณะแยกกันคิด แยกกันทำ ยังไม่เกิด

ความเป็นเอกภาพการวางแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานต่าง ๆ ยังไม่ได้เน้นเป้าหมายการพัฒนาร่วมกัน

ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานยังขาดการบูรณาการแบบสอดประสานและ

ไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ อันจะส่งผลต่อการจัดการ

การศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทไม่บรรลุเป้าหมายทั้งในเชิงยุทธศาสตร์ชาติ เชิงภารกิจ และเชิงพื้นที่ได้ตาม

ระยะเวลาที่กำหนด 

 แม้ว่ากระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดกลไกในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาโดย

สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  การขับเคลื ่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ยังไม่บรรลุผลตามเป้าหมายและตอบสนองความต้องการในเชิงพื้นที่ได้  ดังนั้นจึงมีความจำเป็นต้อง

จัดทำข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการ เพื ่อขับเคลื ่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ของ

กระทรวงศึกษาธิการไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมในระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัดที่จำเป็นต้องวิเคราะห์

และประสานความเชื่อมโยงให้สอดคล้องในการขับเคลื่อนแผนการบริหารราชการแผ่นดิน/นโยบายของรัฐบาล

และยุทธศาสตร์ชาติ (AgendaBased) ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและองค์กรหลัก (Function 

Based) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด (Cluster Based) และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (Area Based) 

รวมทั้งนำสภาพปัญหา        ความต้องการและความเร่งด่วนของกลุ่มจังหวัดมาเป็นจุดเน้นของการพัฒนา

การศึกษา โดยมีเป้าหมายสำคัญที่จะต้องขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ 

รวมทั้งสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 

 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงได้จัดทำโครงการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบ
บูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค (กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2) โดยบูรณาการความ
ร่วมมือกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 3 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัดสกลนคร นครพนม 
และมุกดาหาร และหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่โดยมุ่งเน้นการพัฒนาการศึกษาไปในทิศทางเดียวกันกับทิศ
ทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ และตอบสนองความต้องการในเชิงพ้ืนที่ นำไปสู่การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาที่ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความเหลื่อมล้ำอย่างทั่วถึง ผลิตและพัฒนา
กำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
สำหรับโลก   ยุคใหม่ “เรียนดี  
มีความสุข”  
8. วัตถุประสงค์ 

1. เพื ่อจัดทำข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการเพื ่อขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติในระดับภูมิภาคและจังหวัดได้อย่างเป็นรูปธรรม   



2. เพื ่อพัฒนาการศึกษาแบบร่วมม ือและบูรณาการกับหน ่วยงานในกระทรวงศึกษาธ ิการ 
และหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1)  จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 3 จังหวัด มีข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ  
2) จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 3 
จังหวัดมีรายงานผลการนำข้อเสนอไปสู่การปฏิบัติระดับจังหวัดด้วย 

การร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงาน 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

การพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด เช ื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาค  
ทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนา  
กลุ่มจังหวัดนำไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้นมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและลดความเหลื่อมล้ำ  
อย่างทั่วถึงผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ   

ผ ู ้ เร ี ยน  ประชาชน หน ่ วยงาน สถานศ ึกษา ผ ู ้ ม ี ส ่ วนได ้ส ่ วน เส ี ย  ในพ ื ้ นท ี ่  3  จ ั งหวัด 
รวมท ั ้ งผ ู ้บร ิหารและผ ู ้ ร ับผ ิดชอบในการกำหนดนโยบาย ย ุทธศาสตร ์  การพ ัฒนาการศ ึ กษา 
ของหน่วยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืนหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  
11. ระยะเวลาดำเนินการ 

1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ 

พ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 3 จังหวัด 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 : 

ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหาร 

งานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค            

(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2) 

ผู้รับผิดชอบ : (สำนักงานศึกษาธิการภาค 11) 

30,000 

กิจกรรมที่ 2 : ส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่ 

แบบบูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2) 

ผู้รับผิดชอบ : (สำนักงานศึกษาธิการภาค 11) 

70,000 



กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การนำข้อเสนอไปสู่การปฏิบัติระดับพ้ืนที่ 

สรุปปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณา  

การด้านการศึกษากับหน่วยงานในพื้นท่ีข้อเสนอแนะในการนำไปใช้ในการยกระดับ 

คุณภาพการศึกษาที่ดีข้ึนลดความเหลื่อมล้ำผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับ

ความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ  

(50,000) 

กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 

สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามข้อเสนอการบริหารเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการด้าน 

การศึกษาในภูมิภาค 

(20,000) 

รวมทั้งสิ้น 100,000 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. 



แหล่งงบประมาณ 
............................................................................................................................. ........................ 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................       
18.2 แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................
19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................       
19.2 แนวทางแก้ไข 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

 การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายและตอบสนองความ 
ต้องการในเชิงพ้ืนที่เชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวง  
ศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด นำไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้นมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลและลดความเหลื่อมล้ำอย่างทั่วถึงผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับ 
การพัฒนาประเทศ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะสำหรับโลกยุคใหม่ “เรียนดี มีความสุข” 
22. ผู้รายงาน  นางปราณี  สาไพรวัน  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์  083-3379955  โทรสาร  042 711111 e–mail : may9049.03@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 25 เดือน มีนาคม พ.ศ.  2568 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

2. ชื่อโครงการ โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
         (ด้านที่ 1 ด้านความมั่นคง) 
 (1) เป้าหมาย ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข 

(2) ประเด็นความมั่นคง การรักษาความสงบภายในประเทศ 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
 เป ้าหมายระด ับประเด ็นแผนแม ่บทฯ ( Y2) 120001 คนไทยม ีการศ ึกษาท ี ่ม ีค ุณภาพ 

ตามมาตรฐานสากลเพิ ่มขึ ้นมีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื ่อสาร  
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
(1) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
(2) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 
การเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

    (1) หมุดหมายที่ 12  คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง  

    (1) นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 1 การเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
4.6 นโยบายรัฐบาล  

    นโยบายรัฐบาล ที่ 18 พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 

 

ส่วนที ่๑ 



5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 

6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 

7. หลักการและเหตุผล  
ตั้งแต่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 เสด็จครองราชย์ เมื่อวันที่ 9 

มิถุนายน 2489 ขณะที่ทรงมีพระชนมายุเพียง 18 พรรษา  พระองค์ได้ทรงแสดงให้เห็นเป็นที่ประจักษ์แล้วว่า
พระองค์ทรงเป็นพระมหากษัตริย์ที่ทรงห่วงใยและใช้เวลาส่วนใหญ่ในการเสด็จพระราชดำเนินไปทั่วประเทศ 
เพ่ือเยี่ยมเยียนทุกข์สุขของพสกนิกร ตลอดจนได้ทรงทดลองและริเริ่มโครงการต่าง ๆ รวมทั้งทรงเป็นผู้นำในการ
คิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ทั ้งหมดนี้ก็ เพื ่อประโยชน์สุขของประชาชนชาวไทยเป็นสำคัญ  
สมดังพระปฐมบรมราชโองการไว้ว่า “เราจะครองแผ่นดินโดยธรรมเพื่อประโยชน์สุขของมหาชนชาวสยาม” 
จากพระราชกรณียกิจที่ผ่านมา พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ได้ทรงนำสิ่งที่ทรง
เรียนรู้อย่างลึกซึ้งจากประสบการณ์และโครงการต่าง ๆ ที่ได้ทรงริเริ่มขึ้น สรุปออกมาเป็นข้อคิดบนพื้นฐาน  
ของหลักคุณธรรมที่จำเป็น เพื่อเตือนสติประชาชนของพระองค์ผ่านพระบรมราโชวาทและพระราชดำรัส  
ในโอกาสต่าง ๆ ทั้งที่เป็นพระราชดำรัส โดยตรงพระราชทานแก่คณะบุคคลต่าง ๆ ที่เข้าเฝ้า หรือเป็นข้อคิด 
ที่ทรงแสดงทางอ้อมผ่านพระราชกรณียกิจ แนวทางการดำเนินชีวิต และโครงการในพระราชดำริต่าง ๆ ทั้งหมด 
ที่ตกผลึกและเป็นที่รู้จักกันดีภายใต้ชื่อว่า “ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหน่วยงานหลักในการพัฒนาคนและสร้างเยาวชนให้มีค ุณภาพ  
ของประเทศได้ตระหนักและเห็นคุณค่าในภารกิจดังกล่าว จึงมีนโยบายที ่จะเรี ยนรู ้ตามรอยพระยุคลบาท 
เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง  โดยอันเชิญมาใช้เป็นหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพสามารถพ่ึงตนเองได้ เกิดความ
พอมีพอกิน พอมีพอใช้ โดยใช้หลักความพอประมาณ การคำนึงถึงความมีเหตุผล มีภู มิคุ ้มกันที ่ดีในตัว 
และมีคุณธรรมเป็นกรอบในการดำรงชีวิตและเป็นพลเมืองดีของชาติ โดยร่วมกับคณะทำงานขับเคลื ่อน
เศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา สร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียงให้สามารถ 
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมและปลูกฝังปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ 
ในการดำรงชีวิตให้อยู ่บนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง  ตลอดจนนำไปสู ่การปรับแนวทา งการพัฒนา 
ให้อยู่บนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยการกำหนดนโยบายด้านการศึกษาโดยนำปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มาเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
ของกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษา  สถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบัน 
ทางศาสนาให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้  ทักษะและเจตคติ สามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้อย่างสมดุลและยั่งยืน กระทรวงศึกษาธิการจึงมุ่งพัฒนาสถานศึกษาในการนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ส่งผลสู ่การดำเนินชีวิต  
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของผู้เรียน ผู้บริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา และข้าราชการในสังกัด  
อย่างต่อเนื่องโดยกำหนดเป็นโครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
 



สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะศูนย์ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ
องค์กรในสังกัดและหน่วยงานภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนภาครัฐและเอกชน ได้ร่วมกันดำเนินงาน  ขับเคลื่อน 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู ่สถานศึกษา เพื ่อพัฒนาให้สถานศึกษาทุกระดับสามารถนำหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการดำเนินงาน การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนและการบริหารจัดการสถานศึกษา รวมทั้งการพัฒนาการบุคลากร เพื่อให้เกิดผลในทางปฏิบัติ 
ในทุกระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลมากยิ่งขึ ้น และสามารถขยายผลในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ไปยังสถานศึกษาอื่น ๆ  ได้ ผู้บริหาร ข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถในการน้อมนำ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ ส่งผลให้เกิดการนำไปปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนรู้จักการคิด 
วิเคราะห์อย่างเป็นเหตุเป็นผล ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง คือ มีความพอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี มีความรอบรู้ 
รอบคอบ ระมัดระวัง ด้วยสติปัญญา ขยัน อดทน พากเพียร ซื ่อสัตย์ สุจริต เห็นคุณค่าของทรัพยากรต่าง ๆ  
ฝึกการอยู ่ร ่วมกับผู ้อื ่นอย่างเอื ้อเฟื ้อเผื ่อแผ่และแบ่งปัน มีจิตสำนึกรักษ์สิ ่งแวดล้อม และเห็นคุณค่า  
ของวัฒนธรรม ค่านิยม เอกลักษณ์ความเป็นไทย โดยเชื่อมโยงกับหลักสูตรและการเรียนการสอนและการพัฒนา
ผู้เรียน อนึ่ง เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการมีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างการบริหาร โดยมีสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 18  แห่ง และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 77 จังหวัด จึงจำเป็นต้องมีการส่งเสริม สนับสนุน 
และให้ความรู้แก่บุคลากรทีป่ฏิบัติงานขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับภูมิภาคต่อไป 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ ได้แก่ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
ได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื่อง โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีบทบาทหน้าที่ในการประเมิน
สถานศึกษา เป็นสถานศึกษาพอเพียง และสำนักงานศึกษาธิการภาค มีบทบาทหน้าที ่ในการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา การดำเนินการ
ดังกล่าวที่ผ่านมาพบว่า มีสถานศึกษาพอเพียงในพื้นที่รับผิดชอบจำนวนทั้งสิ ้น 1,250  แห่ง และมีศูนย์  
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาจำนวนทั้งสิ้น 43  แห่ง ผลจากการติดตาม 
การดำเนินงานพบว่าทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอุปนิสัยความพอเพียง และทำให้ทราบว่าสถานศึกษาในพื้นที่
ร ับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ได้นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  
และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ขับเคลื ่อนการดำเนินงานสู่การปฏิบัติ  
โดยการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
อุปนิสัยความพอเพียง มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานที่มั่นคง มีคุณธรรม มีอาชีพ และเป็นพลเมืองดี ส่งผล
ให้ผู ้เร ียนเป็นคนดี คนเก่ง นำไปสู ่การสร้างสรรค์สังคมที ่มีค ุณภาพ พัฒนาให้เกิดรากฐานที ่เข ้มแข็ง 
ในสังคมไทย ต่อไป    

8. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่

รับผิดชอบให้ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ลงสู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่แบบ
บูรณาการและมีส่วนร่วม  

2. เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่ให้สามารถขยายผลและต่อยอด แบบอย่างที่ดี  
ในการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

 
 
 
 
    



9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ผลผลิต (Output) 
       9.1.1 สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบสามารถ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ลงสู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่แบบบูรณาการ  
โดยมีเป้าหมาย เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา และสถานศึกษา
พอเพียง ให้ได้ร ับการเสริมสร้างคุณลักษณะอยู ่อย่างพอเพียงและเป็นแบบอย่างที ่ด ีตามหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเข้มแข็ง ต่อเนื่อง และยั่งยืน 
           9.1.2 ผู ้ปฏิบัติงานในพื ้นที ่สามารถขยายผลและต่อยอดแบบอย่างที ่ด ีในการน้อมนำ  
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 9.2 ผลลัพธ์ (Outcome) 

         9.2.1 สถานศึกษาพอเพียงและ ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษา และสถานศึกษาพอเพียง เป็นแหล่งเรียนรู้และเสริมสร้างคุณลักษณะของผู้เรียนให้อยู่อย่าง
พอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เข้มแข็ง ต่อเนื่องและยั่งยืน 
          9.2.3 สถานศึกษาพอเพียงและ ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษาและสถานศึกษาพอเพียงที่เป็นแบบอย่างที่ดีในการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษาไปสู่การปฏิบัติสามารถขยายเครือข่ายไปยังพ้ืนที่ใกล้เคียงและสร้างองค์ความรู้ได้อย่างยั่งยืน 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 
              10.1 ผู ้บร ิหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเร ียนและผู ้ปกครอง ของศูนย์การเร ียนรู้  
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา และสถานศึกษาพอเพียง  
              10.2. ผ ู ้บร ิหารและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
และผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่  

11. ระยะเวลาดำเนินการ  
(1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

12. สถานที่ดำเนินการ 
ในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  
  กิจกรรมที่ 1 กำหนดแนวทางการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาระดับภาค 
  กิจกรรมที ่ 2 การวิจัยศึกษาสภาพปัจจุบันและแนวทางการประเมินสถานศึกษาพอเพียงและ 
          ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาระดับภาค 
 กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 : แต่งตั้งคณะวิจัยและประชุมคณะวิจัย 
 กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 : เก็บรวบรวมข้อมูล 
           กิจกรรมย่อยท่ี 2.3 : ประชุมคณะวิจัยและสรุปผลการวิจัย 
  กิจกรรมที่ 3 : ประเมินสถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษาระดับภาค (รอการจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลาง เนื่องจากต้องรอกระบวนการดำเนิน  
การตามหลักเกณฑ์ฯ) 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
 - อยู่ระหว่างการร่างคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและคณะกรรมการวิจัย – 
 



15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
1. ร้อยละ 80 ของศูนย์การเรียนรู้
ตามหล ักปร ัชญาของ เศรษฐกิ จ
พอ เ พ ี ย ง ด ้ า น ก า ร ศ ึ ก ษ า  แ ล ะ
สถานศึกษาพอเพียง มีการบูรณาการ
ในการดำเนินกิจกรรมจัดการเรียนรู้
และก ิจกรรมการข ับเคล ื ่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของ
พ้ืนที่  

80 - - - 

2. บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบสามารถนำ
องค์ความรู ้ไปต่อยอดและขยายผล
เป ็นว ิทยากรแกนนำอย ่างน ้อย  
10 โรงเรียน 

- 10 - - 

เชิงคุณภาพ      
1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
ผู ้เรียน ในพื้นที ่รับผิดชอบสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 มีคุณลักษณะอยู่
อย่างพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่
สอดคล ้องก ับบร ิบททางส ังคมและ
สภาพแวดล้อมที ่เปลี ่ยนแปลงในยุค
ปัจจุบัน 

80 - - - 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

- อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ – 

17. งบประมาณ 
งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

10,000 0 0 0 - - 
 
 
 



แหล่งงบประมาณ  
จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทร ัพยากรมน ุษย์  ผลผล ิตนโยบายและแผนด้านการศ ึกษา  ก ิจกรรมการดำเน ินงานด ้านนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

- ไม่มี – 
     18.2 แนวทางแก้ไข 

- ไม่มี – 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 

- ไม่มี – 
     19.2 แนวทางแก้ไข 

- ไม่มี – 

20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
  - ไม่มี - 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
- 

22. ผู้รายงาน นางสาววริศรา  พรมวัง   ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กลุ่มอำนวยการ ศธภ.11  
     โทรศัพท์ 0 4271 8898  มือถือ 088 298 9242 e–mail : warisara2525nicha@gmail.com 

23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 
 

-------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   .....สำนักงานศึกษาธิการภาค 11..........................................................................................  
2. ชื่อโครงการ  :  โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติระดับภาค 

                        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบุด้าน......3 .ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 

4.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบดุ้าน (12) การพัฒนาการเรียนรู้.) 

    4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ    
          เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21) 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ หมุดหมายที่ ...12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ

โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ 17 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุ นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่  1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ.) 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน   
    ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบ ุ. การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล.) 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 
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7. หลักการและเหตุผล  

ตามที่คณะรัฐมนตรีได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่ยึดมั่นการปกครอง ในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปีนประมุข โดยมีความสอดคล้องกับหมวด ๕ หน้าที่ของรัฐ และหมวด ๖ 
แนวนโยบายแห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ตลอดจนยุทธศาสตร์ชาติ พุทธศักราช 
๒๕๖๑ - ๒๕๘๐ คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ ๑๑ - ๑๒ กันยายน พุทธศักราช ๒๕๖๖ 
นโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล จะดำเนินนโยบายปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชวีิต 
มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ รวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียน ตามความถนัด ส่งเสริมการอ่าน 
เพื่อสร้างอนาคต สร้างรายได้ กระจายอำนาจการศึกษาให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู้ อย่างทั่วถึง มีอุปกรณ์  
การเรียนที่เหมาะสมต่อผู้เรียนแต่ละวัย และใช้ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม่ จัดทำหลักสูตร และ  
ให้คำแนะนำที่เหมาะสมกับความรู ้ความสนใจของผู ้เรียน ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนา ทั ้งในด้านสังคม  
ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์ และการวิจัยขั้นแนวหน้า เพื่อต่อยอดให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม โดยไม่ละเลยการศึกษาประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของประเทศและการปลูกฝังความรัก ในสถาบัน
หลักของชาติ เพื่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลง ทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของโลกสมัยใหม่
อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม ให้ความสำคัญต่อความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนว  
เพ่ือช่วยให้นักเรียนได้รับคำแนะนำด้านเนื้อหาของวิชาการ และการเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ
เลือกเรียนและประกอบอาชีพ รวมไปถึงการดูแลสุขภาพกาย และสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน ส่งเสริม                 
การสร้างรายได้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา ทั้งสายวิชาการ และสายอาชีพให้มีรายได้จากวิชาที่เรียน โอกาสฝึกงาน
ระหว่างเรียน เพ่ือสร้างบุคลากรที่มีทักษะและความสามารถ ตรงต่อความต้องการของการจ้างงานและที่สำคัญ
ที่สุดรัฐบาลจะดำเนินการแก้ใขปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ที่เป็นรากฐานสำคัญของความเหลื่อมล้ำ
ทางเศรษฐก ิจท ี ่ เ ก ิดข ึ ้น ในส ั งคมไทย ประกอบก ับจ ุด เน ้นของนโยบายกระทรวงศ ึกษาธ ิ การ 
จะดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่จะดำเนินการ 6 ด้าน คือ 1) ความมั่นคง 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาส
เข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 5) การจัดการศึกษาเพื่อการสร้างเสริม
คุณภาพชีว ิตที ่เป ็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม และ 6) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค จึงเป็นแนวทางในการบรรลุ
จุดหมายของการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่ และสิ่งที่สำคัญยิ่งในการจัดทำยุทธศาสตร์ ที่จะต้องกำหนดเป้าหมาย
ของการพัฒนาให้ชัดเจน เพื่อให้ยุทธศาสตร์ที่ได้ออกมานั้นตรงตามความต้องการ และดำเนินไปในทิศทาง                
ที ่ถูกต้อง คือต้องประกอบด้วย การกำหนดพันธกิจ (mission) วิสัยทัศน์ (vision) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(strategy issue) เป้าประสงค์ (goal) ของแผนยุทธศาสตร์ การสร้างตัวชี ้ว ัด (Key Performance 
Identification) ค่าเป้าหมาย (target) และกลยุทธ์ (strategy) ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ให้จัดตั้งสำนักงานศึกษาธิการภาค 
มีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่าง ๆ ให้เชื ่อมโยงและสอดคล้องกับ             
ทิศทางการพัฒนาประเทศ ทิศทางการดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค นโยบาย ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์การพัฒนา                 
กลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ ในพื้นที่รับผิดชอบตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชน                
ในแต่ละพ้ืนที ่

ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 เห็นความสำคัญของการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ไปสู่การปฏิบัติในระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ที่จำเป็นต้องวิเคราะห์และประสาน              
ความเชื่อมโยงให้สอดคล้องในการขับเคลื่อน 4 ระดับ ได้แก่ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน/นโยบายของ 
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รัฐบาลและยุทธศาสตร์ชาติ (Agenda Based) ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและองค์กรหลัก 
(Function Based) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด (Cluster Based) และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
(Area Based) รวมทั้งนำสภาพปัญหา ความต้องการและความเร่งด่วนของกลุ ่มจังหวัดมาเป็นจุดเน้น                   
ของการพัฒนาการศึกษา โดยมีเป้าหมายสำคัญที่จะต้องขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ให้สำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ จึงจำเป็นต้องมีการทบทวนหรือจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของภาค รวมทั้ง
แผนปฏิบัติการประจำปี เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของภาค 
 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาภาคให้สอดคล้องกับแผนแม่บทประเด็นภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560 – 2579 นโยบายการศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ข้อสั่งการและแนวปฏิบัติของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ประเด็นยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี พ.ศ. 2568             
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

8.2 เพ่ือขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาภาคลงสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 
          8.3 เพื ่อพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และ
หน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
          -สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีแผนพัฒนาการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  จำนวน 1 เล่ม 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
          -ร้อยละ 100 ของความสำเร็จในการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษาในภูมิภาค 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
      ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 3 จังหวัด จำนวน 100 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ  พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  
        กิจกรรมที่ 1 : สี่อสารนโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติในภูมิภาค 
        กิจกรรมที่ 2 : ทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด ระยะ 5 ปี 
        กิจกรรมที่ 3 : การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.        
                          2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
        กิจกรรมที่ 4 : การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค ที่สอดคล้องกับ  
                          ทิศทางการพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด 
        กิจกรรมที่ 5 : ติดตามผลการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด 
        กิจกรรมที่ 6 : จัดทำรายงานผลการดำเนินงานโครงการ (ภาพรวม) 
        กิจกรรมที่ 7 : การส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ            
                           และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมแผนบูรณาการภาคฯ  
                         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมประชุมที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 



-4- 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
      1. การประชุมโครงการขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 วันที่ 13-14 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องประชุม Covention Hall โรงแรม          
เทพนคร (อัลวาเรซ) อำเภอบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
      2. การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 ครั้งที่ 1 วันที่ 24 ธันวาคม 2568 ครั้งที่ 2 วันที่ 27 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุม
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 1 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
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.17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

500,000 21,830 21,830 - - - 
แหล่งงบประมาณ  
       แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา             
ที่ยั่งยืน กิจกรรม การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติระดับภาค จำนวน 500,000 บาท  (ห้าแสนบาทถ้วน) 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
              - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
              - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
        กิจกรรมที่ 1 : สี่อสารนโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติในภูมิภาค 
        กิจกรรมที่ 2 : ทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด ระยะ 5 ปี 
        กิจกรรมที่ 3 : การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.        
                          2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      -ยุทธศาสตร์ ทิศทาง และบทบาทการพัฒนาภาคท่ีเชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด นำไปสู่การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาที่ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความเหลื่อมล้ำอย่างทั่วถึง สามารถผลิตและ
พัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ   
22. ผู้รายงาน. นางสาวเขมรินทร์  วรัณภูวัตวงศ์  ตำแหนง่..นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.......................... 
     โทรศัพท์.0 4271 1144....โทรสาร...0 4271 1111....e–mail : ..khemarin.9@gmail.com...... 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ ..14. เดือน .มีนาคม..........................พ.ศ. ..2568....................................... 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส 

mailto:reapdd68@gmail.com


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
- 

 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
-เพ่ือพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานอื่น 
หรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 

   
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- สี่อสารนโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษาสู่การปฏิบัติในภูมิภาค 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นางสาวเขมรินทร์ 
วรัณภูวตัวงศ ์
กลุ่มยุทธศาสตร์
การศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
 
โทร.  
09 4268 2591  

 
* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

ส่วนที่ 2 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน    
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  
     โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
           (1) เป้าหมาย 2.1 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 

       (2) ประเด็น 4.1.2 การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
      (1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุขดีขึ้น 
      (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 
      (3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 010102 คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงไว้ซึ่ง

สถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเป็นที่เคารพ ยึดเหนียวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
      (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V01 การตระหนักรู้ถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ 
      (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0103 ความรู้และความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับสถาบันของชาติ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

       หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ   
 กลยุทธ์ที่ 3 การฟ้ืนฟูทรัพยากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรอย่างชาญฉลาดบนหลัก  
                ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.5 แผนความม่ันคง  
       นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1. การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
  กลยุทธ์หลักที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 

4.6 นโยบายรัฐบาล  
      นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 5 ด้านการศึกษาประวัติศาสตร์ความเป็นมาของประเทศ

และการปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติเพื่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 
และการเมืองของโลกสมัยใหม่ อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 

 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 



4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของประเทศ 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 
7. หลักการและเหตุผล 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ                     
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เป็นโครงการที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงสืบสานพระราชปณิธานในการอนุรักษ์ทรัพยากรของพระบาทสมเด็จพระบรมชนากาธิเบศ 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในการรักษาฐานทรัพยากรของประเทศ ที่นำไปสู่เศรษฐกิจพอเพียง  
คือ การได้พึ่งตนเองได้ และต้องเป็นเจ้าของสิทธิทรัพยากรทั้ง 3 ฐานทรัพยากร ได้แก่ 1) ทรัพยากรกายภาพ  
2) ทรัพยากรชีวภาพ และ 3) ทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปัญญา โดยมีหลักในการดำเนินงานเน้นการเข้าใจ 
เข้าถึง พัฒนา โดยเป้าหมายของโครงการ เพื่อพัฒนาบุคลากรอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร ให้เกิดประโยชน์  
กับมหาชนชาวไทย และมีวัตถุประสงค์ให้เข้าใจ และเห็นความสำคัญของทรัพยากร ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ  จนเกิด
ผลประโยชน์ถึงมหาชนชาวไทย และมีระบบข้อมูลทรัพยากร สื่อถึงกันได้ท่ัวประเทศ  

กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานสนองพระราชดำริ เข้าร่วมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) และได้ ดำเนินงาน
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ที่มีเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
ด้านความมั่นคง ให้คนไทยมีจิตสำนึกรักและหวงแหน มุ่งจงรักภักดี พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ โดยปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู ้ถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ รณรงค์
เสริมสร้างความรักและภาคภูมิใจในความเป็นคนไทยและชาติไทย โดยน้อมนำและเผยแพร่ศาสตร์พระราชา 
แนวทางพระราชดำริต่าง ๆ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่องแท้ และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ที่น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           
มาวางแผนพัฒนาประเทศให้เกิดประสิทธิผลในการขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ รวมถึง           
การดำเนินงานตามกรอบแนวทางแผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีที่เจ็ด (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 – 30 กันยายน พ.ศ. 
2569)   โดยมีหน่วยงานที่ร่วมสนองพระราชดำริเข้ามามีส่วนร่วมวางแผน ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคทั่ว
ประเทศไทย ทั้งภาครัฐและเอกชนให้มีแนวทางดำเนินงานต่อเนื่องตามกรอบแผนแม่บท โดยเน้นการทำงานเข้า
ไปสร้างจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากร ตั ้งแต่ในสถานศึกษา และดำเนินงานในระดับท้องถิ ่นในการทำ
ฐานข้อมูลทรัพยากรท้องถิ ่นทั ้ง 3 ฐานทรัพยากรมีแนวทางการดำเนินงาน 3 กรอบ 8 กิจกรรม ได้แก่   



1) กรอบการเรียนรู้ทรัพยากร ประกอบด้วย กิจกรรมที่ 1 ปกปักทรัพยากร กิจกรรมที่ 2 สำรวจเก็บรวบรวม
ทรัพยากร และกิจกรรมที่ 3 ปลูกรักษาทรัพยากร 2) กรอบการใช้ประโชน์ทรัพยากร ประกอบด้วย กิจกรรม  
ที่ 4 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทรัพยากร กิจกรรมที่ 5 ศูนย์ข้อมูลทรัพยากร และกิจกรรมที่ 6 วางแผนพัฒนา
ทรัพยากร และ 3) กรอบการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร ประกอบด้วย กิจกรรมที่ 7 สร้างจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์ทรัพยากร และกิจกรรมที่ 8 พิเศษสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากร 

กระทรวงศึกษาธ ิการจ ัดอยู ่ในกลุ ่ม G2 กลุ ่มสร้างจิตสำนึกในการอนุร ักษ์ทรัพยากร 
และมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาบุคลากรให้เข้าใจและเห็นความสำคัญของทรัพยากร และให้สถานศึกษาเข้าเป็นสมาชิก          
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เพื่อสร้างจิตสำนึกให้เยาวชน นักเรียนและนักศึกษา บุคลากรทางการศึกษา             
เข้าใจถึงความสำคัญและประโยชน์ของทรัพยากร ให้รู้จักหวงแหนและรู้จักการนำไปใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน           
มีการบริหารจัดการ วิชาการข้อมูล ภูมิปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ โดยให้สถานศึกษา           
ที่สมัครเป็นสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสามารถนำพรรณไม้ที่มีอยู่ในโรงเรียนมาทำเป็นสื่อในการเรียน
การสอนในวิชาต่าง ๆ ที่อยู่ในหลักสูตรได้ หรือการขยายผลการดำเนินงานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และชุมชนในการสำรวจจัดทำฐานทรัพยากรท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำหลักสูตรท้องถิ่นได้ รวมถึ งการทบทวน
และปรับปรุงการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์ โรงเรียนให้ครบถ้วนตามคุณสมบัติและหลักเกณฑ์มาตรฐาน          
ที่ อพ.สธ. กำหนด และร่วมดำเนินการจัดนิทรรศการแสดงผลงานการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
ตามแนวพระราชดำริ  

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครพนมได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื ่อง โดยมีผลการดำเนินงานในปี พ.ศ. 2567 ได้แก่   
1) การกำกับติดตามการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด (สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร)  
ได้มีการประชาสัมพันธ์เชิญชวนสถานศึกษาที่ยังไม่เป็นสมาชิกไปยังหน่วยงานต้นสังกัด  2)กำกับ ติดตาม ดูแล
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด(สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร) ในการประชาสัมพันธ์และเชิญชวน  
พร้อมแนวทางในการสมัครและดำเนินงานตามขั้นตอนของ อพ.สธ . สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดได้ดำเนินการ
ชับเคลื่อนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ พร้อมได้ดูแลกำกับให้สถานศึกษาที่เป็นสมาชิกดำเนินการตามขั้นตอน
ของ อพ.สธ. 3) มอบหมายให้บุคลากรจำนวน 1 คน เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ หลักสูตร ๕ องค์ประกอบ รุ่นที่ ๒/๒๕๖๗ ครั้งที่ ๔ ในระหว่างวันที่   
๒๓ - ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมพยับหมอก อาคารสำนักงานอธิการบดี และบริหารสินทรัพย์ 
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ พื้นที่ในเมือง 4) กำกับติดตามการดำเนินงานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด(สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร) มีการจัดประชุมสร้าง
การรับรู้งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จึงได้จัดทำโครงการโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  
เพ่ือขับเคลื่อนขยายผลสู่ความยั่งยืนต่อไป  
 
 
 
 
 



8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจ การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง 

มาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคและระดับจังหวัดในพื้นที่
รับผิดชอบ 

8.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้บุคลากรระดับภาคและระดับจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ ให้มีความรู้ ความเข้าใจ
และตระหนักถึงความสำคัญในการอนุรักษ์ทรัพยากร และสามารถนำองค์ความรู้ไปถ่ายทอดสู่การปฏิบัติได้ 
    8.3 เพื่อจัดทำฐานข้อมูลสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีระดับภาคและระดับจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
          9.1.1 จำนวนสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
ในพื้นที่รับผิดชอบเข้าร่วมสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และสมัครเป็นสมาชิกเพ่ิมขึ้นจากปี พ.ศ. 2567 อย่างน้อยร้อยละ 20 
      9.1.2 บุคลากรที่ผ่านหลักสูตรการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทุกคน 
สามารถนำองค์ความรู้ไปต่อยอด ขยายผลในการขับเคลื่อนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อย่างน้อย 5 โรงเรียนต่อคน 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
                 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการระดับภาคและระดับจังหวัดใน
พื้นที่รับผิดชอบ มีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและทรัพยากร 
และร่วมกันขับเคลื่อนกลุ่มเป้าหมายภายใต้โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารีให้บรรลุเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความยั่งยืน 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
      10.1 ผู ้บร ิหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู ้เร ียนในสถานศึกษาทุกส ังก ัดที ่ เป ็นสมาชิก  
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
      10.2 ผู้บริหาร บุคลากรจากสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
      10.3 ภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  
      ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ 
       กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจแนวทางการดำเนินการโครงการระดับภาคและระดับจังหวัด  
       กิจกรรมที่ 2 การติดตามประเมินผลโครงการฯ ระดับภาค  
             2.1 กำกับติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนโครงการฯ ระดับภาค                                 
             2.2 ถอดบทเรียนสถานศึกษาต้นแบบที่ยั่งยืน  
                   2.2.1 ลงพื้นที่สถานศึกษา ถอดบทเรียนสถานศึกษาต้นแบบที่ยังยืน                             
                   2.2.2 ประชุมถอดบทเรียนสถานศึกษาต้นแบบที่ยังยืน   
 
 



14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
      ดำเนินการจัดการประชุมจัดทำโครงการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาในภูมิภาค (งบแลกเป้า)  
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที ่ 19 พฤศจิกายน 2567  
ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 2 เวลา 09.00 น. 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 
๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

100,000 - - - - - 
แหล่งงบประมาณ  
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตนโยบายและแผนด้าน
การศึกษา กิจกรรมการดำเนินงานด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ งบรายจ่ายอื่น  ค่าใช้จ่ายโครงการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจแนวทางการดำเนินการโครงการระดับภาคและระดับจังหวัด  
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากร เข้าใจ และเห็นความสำคัญของทรัพยากร ร่วมคิด ร่วม
ปฏิบัติ จนเกิดผลประโยชน์ถึงมหาชนชาวไทย และมีระบบข้อมูลทรัพยากร สื่อถึงกันได้ท่ัวประเทศ  



22. ผู้รายงาน นายอธิปัตย์ ภูมิทอง  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095 216 2921 โทรสาร............-....................e–mail : reo11.04@sueksa.go.th 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 12 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 

mailto:reapdd68@gmail.com


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน  :  สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื ่อโครงการ :  โครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์          

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

(1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(2) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ( 12 ) การพัฒนาการเรียนรู้ 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง  

ในศตวรรษท่ี 21  
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

      (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ

.........................................................................................................................)  
4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุ

...........................................................................................................................)  
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์

............................................................................................................................. ......) 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 
 

 

ส่วนที ่๑ 



7. หลักการและเหตุผล  
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

มุ่งเน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื ่อยกระดับการพัฒนาประเทศ ซึ ่งต้องวางรากฐานอย่างเป็นระบบ  
โดยมีเป้าหมายให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทย 
มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต ประกอบกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ มีเป้าหมายให้คนไทย 
มีการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา  
ปรับตัว สื ่อสาร และทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมีประสิทธิผล มีนิสัยใฝ่เรียนรู ้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
โดยต้องพัฒนากระบวนการเรียนรู ้ในทุกระดับชั้น ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา โดยการบริหารจัดการ  
ระบบการเรียนรู้ต้องมีโครงสร้างองค์กรทางการศึกษาที่สอดคล้องกับการศึกษาในปัจจุบันและความต่อเนื่อง
ของนโยบายและแผนด้านการศึกษา อีกทั้งต้องจัดทำรายงานประจำปีเปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ 
การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์                 

คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่องการปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดให้มีคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิรูปการศึกษา  
ของกระทรวงศ ึกษาธ ิการในภ ูม ิภาค ม ีอำนาจหน ้าท ี ่ ในการกำหนดท ิศทางการดำเน ินงานของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือ จังหวัด และกำหนดให้มีสำนักงานศึกษาธิการภาคจำนวน 18 ภาค 
มีหน้าที่ในการสนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย และยุทธศาสตร์ 
ของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที ่รับผิดชอบ และให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด และสำนัก งาน
ศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด มีหน้าที ่ในการกำหนดยุทธศาสตร์แนวทางการจัดการศึกษาทุกระดับ 
และทุกประเภท รวมทั้งประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสถาบันสังคมอื ่นที ่จ ัดการศึกษาในร ูปแบบที ่หลากหลาย พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบ  
การประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้ว ัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้ว ัดร่วมของส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั ้งกำกับ เร่งรัด  ติดตามและประเมินผล 
การปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ
ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ   

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานกลาง มีบทบาทในการส่งเสริม สนับสนุน  
การจัดการศึกษาทุกระดับ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ตลอดจนการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเน ินการตามยุทธศาสตร ์ชาต ิ เป็นกลไกสำคัญหนึ ่งที ่ทำให ้ทราบ  
ถึงผลการดำเนินงานของหน่วยงาน ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ย ุทธศาสตร์ แผนปฏิร ูปประเทศ มีความเชื ่อมโยงและสอดคล้องกันตามหลักความสัมพันธ์เช ิงเหตุ  
และผล (Causal Relationship : xyz) มีความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุตามเป้าหมาย
ของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ สามารถนำมาวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของนโยบาย ยุทธศาสตร์ โครงการ 
นำไปสู่การตัดสินทางนโยบายต่อไป 

การดำเน ินงานเพ ื ่อให ้บรรล ุตามแผนระด ับชาติด ้านการศ ึกษา และการปฏ ิร ูปการศ ึกษา 
ในภูมิภาคเป็นไปตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรจัดทำโครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผล  
การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ โดยยึดแนวปฏิบัติในการดำเนินการ ดังนี้  

1) ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย
รัฐบาลด้านการศึกษา แผนงานและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

2) คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การ
ปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  



4) การประเมินผลเชิงพัฒนา Developmental Evaluation (DE) การประยุกต์แนวคิดความซับซ้อน 
มาสู ่การพัฒนานวัตกรรมและใช้ประโยชน์จากการประเมิน โดยมีการนำผลลัพธ์ไปใช้ประโยชน์ทันที  
หรือกลุ่มเป้าหมายจะต้องได้ใช้ประโยชน์ในทันที ร่วมกับกองทุนเสมอภาคเพ่ือการศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 เป็นหน่วยงานหนึ ่งที ่ปฏิบ ัต ิภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  
ในระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัด โดยการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืน
หรือภาคส่วนอื่นที่เกี่ยวข้องในพื้นที่นั้นๆ มีอำนาจหน้าที่กำหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่างๆ 
ให้เชื ่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ทิศทางการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ  
ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่นๆ ในพื้นที่รับผิดชอบ 
ตอบโจทย์ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบายรัฐบาล แผนปฏิบัติราชการของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงได้จัดโครงการ
ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 นี้ขึ้น 
8. วัตถุประสงค์ 

8.1 เพื ่อสนับสนุนสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในการกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

8.2 เพื่อสนับสนุนการรองรับการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย
และยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

8.3 เพ่ือสนับสนุนการกำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

8.4 เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงานส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี ่ยวกับงานด้านวิชาการ  
การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหาร
และการจัดการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1) แผนการกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของศึกษาธิการจังหวัดในพื ้นที่
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค จำนวน 1 แผน 

2) แผนปฏิบัติการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์
ของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค จำนวน 1 แผน 

3) แผนการกำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงาน
และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 3 แผน 
4) แผนการดำเนินงานส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัดการศึกษาของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 3 แผน 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

1) รายงานผลการกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค  

2) รายงานผลการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  
ของ กระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค  



3) รายงานผลการกำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง ศึกษาธิการ  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  

4) รายงานผลการดำเนินงานส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ  
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัด
การศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ  

5) รายงานผลการส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาในภูมิภาค  
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  

1) บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที ่รับผิดชอบ (สกลนคร นครพนม และ
มุกดาหาร) 

2) หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
3) บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
4) นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา 

ในระดับจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ (สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร) 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 

  1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด (สกลนคร นครพนม มุกดาหาร) และ
หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริม สนับสนุน การกำกับดูแล ติดตาม และประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุก
ระดับและทุกประเภท  

- 
 

กิจกรรมที่ 2 : กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 
ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 

129,700 

กิจกรรมที่ 3 : รายงานผลการตรวจ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

20,300 

รวมวงเงิน (บาท) 150,000 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
 

 

 

 

 



15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. 
แหล่งงบประมาณ  

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการตรวจ 
ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ์โดยจัดสรรงบประมาณให้สำนักงานศึกษาธิการภาค 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
       18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................        

18.2 แนวทางแก้ไข 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................        

19.2 แนวทางแก้ไข 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 



............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................
22. ผู้รายงาน นางปราณี  สาไพนวัน ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์  083-3379955 โทรสาร 042 711 111 e–mail : may9049.03@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่  25  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

mailto:reapdd68@gmail.com


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน    
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  
     โครงการมหกรรมวิชาการ “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน”สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
          (1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

      (2) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

           (1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
                เพิ ่มขึ ้นมีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที ่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื ่อสาร  
                และ ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
   (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
   (3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
                 มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
                   ตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
      (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 รูปแบบและระบบการเรียนรู้ 

          (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0301 รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติทักษะอาชีพและทักษะ    
               ชีวิตหน่วยงานมีความเก่ียวข้อง (สนับสนุน) กับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ดังกล่าว  

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
       หมุดหมายที่ 12  คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
    4.5 แผนความม่ันคง  
       นโยบายและแผนความมั่นคง          

4.6 นโยบายรัฐบาล  
       นโยบายหลักที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย 
ภูมิใจในชาติ 

 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 



4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 
7. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาเป็นเครื ่องมือในการพัฒนาคุณภาพของมนุษย์ทั้งในด้านความรู ้ ความคิด การปฏิบัติ 
คุณธรรม ชีวิตความเป็นอยู่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีขีดความสามารถในการแข่งขัน การเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
บนพื้นฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ
ตามความถนัดและความสามารถของแต่ละบุคคล ยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ. 2561-2580) มุ่งเน้นพัฒนาประเทศ 
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติ
ยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี 
คนเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร  
กับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของ ประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่ 1) ด้านความมั่นคง 2) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) ด้านการพัฒนา  
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5) ด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบ
บริหารการจัดการภาครัฐ ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ คือ ยุทธศาสตร์ที่ 2 มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื ้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ 1) “ต่อยอดอดีต”  
2) “ปรับปัจจุบัน” และ 3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” และยุทธศาสตร์ที่ 3 มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือ
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้  
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด  ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2562) ประกอบกับคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560  
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ข้อ 5 ให้มีสำนักงานศึกษาธิการภาค สิบแปด



ภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกำหนด เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษา  
ในระดับภาคและจังหวัดโดยการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณา
การกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื ่นหรือภาคส่วนที่เกี ่ยวข้องในพื้นที ่นั ้น ๆ  
และให้มีอำนาจหน้าที่ประการหนึ่ง คือ (2) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการ การวิจัยและพัฒนานอกจากนี้จากคำสั ่งเดียวกัน (5) ประสานการบริหารงานระหว่างราชการ
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการ ในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด โดยยึดการมีส่วน
ร่วมและประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลักและ (6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  

            จากคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 กำหนดให้สำนักงานศึกษาธิการภาค ทำหน้าที่ขับเคลื่อน
การศึกษาในระดับภาคและระดับจังหวัดโดยการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษา  
แบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื ่นหรือภาคส่วน  
ที่เกี ่ยวข้องในพื ้นที ่น ั ้น ๆ โดยกำหนดยุทธศาสตร์ให้เชื ่อมโยงสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ ในพื้นที่ 
โดยทำงานร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ซึ่งปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหาร
และการจ ัดการศ ึกษาตามท ี ่ กฎหมายกำหนด ในเขตจ ั งหว ัด และปฏ ิบ ัต ิภารก ิจตามนโยบาย  
ของกระทรวงศึกษาธิการและประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11  เป็นหน่วยงานการศึกษาในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจั งหวัดโดยการอำนวยการ 
ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
และหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่นั้น ๆ  
      จากเหตุผลและความจำเป็นดังกล่าว สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงได้จัดทำโครงการมหกรรม
วิชาการ “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” สำนักงานศึกษาธิการภาค 
11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื ่อแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ผลการต่อยอดและขยายผลนวัตกรรม  
และถอดบทเรียน โดยสำนักงานศึกษาธิการภาคทุกภาคมีรูปแบบ/กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม 
"เรียนดี มีความสุข" ภายใต้แนวทางการทำงาน "จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" ที่สามารถนำลงสู่การปฏิบัติได้อย่าง
เป็นรูปธรรม โดยการส่งเสริม สนับสนุน กลไกหรือแนวทางการจัดการศึกษาที่เกิดจากการระดมความคิด 
ของเครือข่ายหน่วยงานที่ร่วมจัดการศึกษาระดับภาคและจังหวัดในพื้นที่สามารถนำรูปแบบ/กลไก/แนวทาง  
ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาตามบริบทพ้ืนที่ให้มีคุณภาพและสอดคล้องตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
ได้อย่างเป็นรูปธรรม      
8. วัตถุประสงค์ 

8.1 เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้องแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดำเนินงานการ
พัฒนา ต่อยอดและขยายผลนวัตกรรม “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไป
ด้วยกัน” ระดับภาค 

8.2 เพื่อถอดบทเรียนการดำเนินงานผลการปฏิบัติงานการพัฒนาต่อยอดและขยายผลนวัตกรรมที่เป็นเลิศ 
ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” ระดับภาค 

 

 

 



9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
                สำนักงานศึกษาธิการภาคทุกภาคมีรูปแบบ/กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม "เรียนดี มีความสุข" 
ภายใต้แนวทางการทำงาน "จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" ที่สามารถนำลงสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม อย่างน้อย 3 
รูปแบบ/กลไก/แนวทาง             
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
                หน่วยงานการศึกษาในพื้นที่นำรูปแบบ/กลไก/แนวทาง ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาตามบริบท
พื้นที่ให้มีคุณภาพและสอดคล้องตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ได้อย่างเป็นรูปธรรม      
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  

      ผู้บริหาร นักวิชาการ เจ้าหน้าที่ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนในสถานศึกษา/หน่วยงานทุกสังกัด  
รวมทั้งภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  
      ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 3 แห่ง 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ 
       กิจกรรมที่ 1 ขออนุมัติโครงการ 
       กิจกรรมที่ 2 : ประชุมคณะทำงานจัดทำแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการฯ 
       กิจกรรมที่ 3 : ประชุมสร้างการรับรู้แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการฯ 
       กิจกรรมที่ 4 : จัดมหกรรมวิชาการถอดบทเรียนการขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ   
                         “เรียนดี มีความสุข” และดำเนินการจัดทำรายงานในรูปแบบของสื่อประชาสัมพันธ์ 
      กิจกรรมที่ 5 สรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
      ดำเนินการจัดการประชุมจัดทำโครงการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาในภูมิภาค (งบแลกเป้า)  
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที ่ 19 พฤศจิกายน 2567  
ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 2 เวลา 09.00 น. 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 
 
 
 
 



๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB)  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. 
แหล่งงบประมาณ  

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการมหกรรมวิชาการ 
“เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน”  

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
          กิจกรรมที่ 1 ขออนุมัติโครงการ 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

หน่วยงานการศึกษาและภาค ีเคร ือข ่ายมีกลไกหร ือแนวทางการจ ัดการศ ึกษาแบบร่วมมือ  
และบูรณาการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด และบริบทของพ้ืนที่ได้อย่างมีคุณภาพ
และสอดคล้องตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
22. ผู้รายงาน นายอธิปัตย์ ภูมิทอง  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095 216 2921 โทรสาร............-....................e–mail : reo11.04@sueksa.go.th 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 12 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 

mailto:reapdd68@gmail.com


 

  ๑ 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติ  
                    สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
           (3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 
    4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 

(1)  เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น   
ทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

4.3 แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(2)   เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ              

การเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
    4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 กำลังคนที่มีสมรรถนะสูง ตอบโจทก์การพัฒนาแห่งอนาคต 
    4.5 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงท่ี 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวข้อง (ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
    4.6 นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
          นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่ง
ส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภมูิใจในชาติ 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDG) เป้าหมายท่ี 4 ด้านการศึกษา (Goals) 
      (1) เป้าหมายย่อยที่ (Target) 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับ
ส่งเสริมการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน รวมไปถึง การศึกษาสำหร ับการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนและการมีว ิถ ีช ีว ิตที ่ย ั ่งยืน                  
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง              
การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิด
การพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
  นโยบายด้านลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง : 1. เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี  
มีงานทำ “ยึดผู้เรียน เป็นศูนย์กลาง” มีระบบแฟลตฟอร์มการเรียนรู้โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 

ส่วนที ่๑ 
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แผนการศึกษาแห่งชาติ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.7 แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
6.แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของ
ประเทศ 
7. หลักการและเหตุผลความจำเป็น 

                สมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ทรงตอบรับการขึ ้นทรงราชย์                           
เป็นพระมหากษัตริย์พระองค์ท่ี 10 แห่งพระบรมราชจักรีวงศ์ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2559 ความว่า “เพ่ือสืบสาน
พระราชปณิธาน และเพื่อประโยชน์ของประชาชนชาวไทยทั้งปวง” กอปรกับพระราชปณิธานด้านการศึกษา  
ของพระบาทสเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือการสร้างคนดี สมเด็จ               
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร จึงทรงมีพระบรมราโชบายเพื่อสืบสานพระราชปณิธาน  
แห่งองค์พระบรมชนกนาถในการสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง โดยทรงมุ่งให้การศึกษาต้องสร้างพ้ืนฐานแก่นักเรียน 4 ด้าน 
ประกอบด้วย (1) การมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง (2) การมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม (3) การมีงานทำ  
มีอาชีพ และ (4) การเป็นพลเมืองดี ดังนั้น เนื่องในวโรกาสที่สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทร                  
เทพยวรางกูร เสด็จเถลิงถวัลย์สิริราชสมบัติเป็นสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 แห่งพระบรมราชจักรีวงศ์ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษามาเป็น                 
หลักชัยในการสร้างผู้เรียนเป็นคนดีและพัฒนาให้เป็นคนเก่งสู่การปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอย่างเป็นรูปธรรม 
ด้วยการยกระดับคุณภาพการศึกษาขั ้นพื ้นฐานในโรงเรียนประถมศึกษา และโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยมี                      
แนวทางการดำเนินกิจกรรม ได้แก่ 1) จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโดยบูรณาการระหว่างหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับสภาพภูมิสังคมของโรงเรียน เพื่อมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน 2) สร้างการรับรู้
เกี ่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรู้ให้แก่บิดา มารดา ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อให้มีความเข้าใจและร่วมกันดูแล                
บุตรหลานร่วมกับโรงเรียนอย่างใกล้ชิด 3) จัดระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ เพื ่อพัฒนาผู ้เร ียน                      
เป็นรายบุคคลให้เต็มตามศักยภาพ มุ่งวัดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 3 ด้าน 

  กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริม 
และกำหนดหน้าที่ดูแลการจัดการศึกษา ทุกระดับทุกประเภท รวมถึงการกำหนดนโยบาย แผน และมาตรฐาน
การศึกษา สนับสนุนทรัพยากร เพ่ือการศึกษา การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา ถือว่าเป็น
กระทรวงที่มีความสำคัญมาก เนื่องจากเป็นองค์กรที่มีหน้าที่โดยตรงในการขับเคลื่อนระบบการศึกษาของประเทศ 
ซึ่งเก่ียวข้องกับการพัฒนาคน ประชากร ทรัพยากรบุคคลของประเทศให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับความมุ่งหมาย
และหลักการของการจัดการศึกษาที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ัง
ร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
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ผู้อื่นอย่างมีความสุข โดยการมุ่งสร้างให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี ซึ่งการเป็นพลเมืองดี ประกอบด้วย (1) การเป็น
พลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน (2) ครอบครัว สถานศึกษา และสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาส
ทำหน้าที่เป็นพลเมือง (3) การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำให้บ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” เช่น งานอาสาสมัคร
งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศล ให้ทำด้วยความมีน้ำใจและความเอ้ืออาทร  

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม  
ได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื่อง และมีผลการดำเนินงานที่ทำให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะความเป็น
พลเมืองดี และทำให้ทราบว่าสถานศึกษาในพื ้นที ่ร ับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ได้นำ 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ขับเคลื่อนการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตาม
รอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู ่การปฏิบัติ โดยการบูรณาการการจัดการเรียนรู ้ในกลุ ่มสาระการเรียนรู้  
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานที่มั่นคง มีคุณธรรม มีอาชีพ และเป็นพลเมืองดี 
ส่งผลให้ผู ้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง นำไปสู่การสร้างสรรค์สังคมที่มีคุณภาพ พัฒนาให้เกิดรากฐานที่เข้มแข็งใน
สังคมไทย  โดยเฉพาะระดับจังหวัดและระดับสถานศึกษามีรูปแบบหรือแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาม
บริบทเฉพาะของตนเอง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จึงได้ดำเนินโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติเพื่อความต่อเนื่อง ยั่งยืน โดยเน้นการนำผลการปฏิบัติงานที่ดีและ
เป็นต้นแบบมาเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างและขยายผลสถานศึกษาอื่นๆ ให้สามารถนำแนวทางหรือรูปแบบการ
พัฒนาผู้เรียนไปปรับใช้ รวมทั้งการติดตาม ผลกาสรดำเนินงานสถานศึกษาเป้าหมายเดิม เพื่อช่วยเติมเต็ม พัฒนา
ให้ดียิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการดำรงรักษาไว้ซึ่งผลการปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพจนเป็นเลิศเกิดการบูรณาการ เป็นแบบอย่าง
และขยายผลสู่สถานศึกษาอื่นๆ ทั้งนี้ เพื่อให้มีกระบวนการเรียนรู้เพื่อสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี มี
คุณธรรม และจริยธรรมต่อไป   

8. วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการฯ ในพื้นที่รับผิดชอบ มีคุณลักษณะ
ความเป็นพลเมืองดี และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสถานศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการได้น้อมนำการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนที่รับผิดชอบ   
 3. เพ่ือขยายผลการสร้างเครือข่ายการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ ระดับภาค และระดับจังหวัด  
          4. เพื่อส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถอดบทเรียนผลการปฏิบัติในการขับเคลื่อนการดำเนินการ
สร ้างและส่งเสร ิมความเป็นพลเม ืองด ีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาส ู ่การปฏิบ ัติ  ระดับภาค  
 5. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องได้มีจิตสำนึกและมีความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์กรและท่ีเกี่ยวข้อง  
 6. เพื่อนิเทศ ติดตาม และประเมินผล รูปแบบ/แนวทางและวิธีปฏิบัติการบริหารจัดการ การสร้างและ
ส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
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9. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
       9.1 เชิงปริมาณ 
       9.1.1 รูปแบบ/แนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในความรับผิดชอบ
ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 อย่างน้อย 4 รูปแบบ/แนวทาง  (1.มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง 2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม 3. มีงานทำ - มีอาชีพ 4. เป็นพลเมืองดี)   

  9.1.2 จำนวนข้าราชการพลเรือน ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการและบุคลากรใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ผ่านการอบรมหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา จำนวน 70 คน ดังนี้ 
       1) สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  จำนวนไม่น้อยกว่า  10   คน 
       2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  จังหวัดละไม่น้อย  20  คน 
 
   9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนำรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 ไปประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม 

                    9.2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติราชการได้ถูกต้องตามข้อกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้อง  

10. เป้าหมายโครงการ  
10.1 ผลผลิต (Output)    

10.1.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  มีรูปแบบ/แนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนให้สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในความรับผิดชอบขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติให้
เป็นรูปธรรม    

10.1.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ มีรูปแบบ/แนวทางในการส่งเสริม สนับสนุน
ให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในความรับผิดชอบขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่
การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม 

10.1.3 ข้าราชการพลเรือน ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการและบุคลากรใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ผ่านการอบรมหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา จำนวน 70 คน     

10.2 ผลลัพธ์ (Outcome)  

10.2.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบมี
รูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรมและสามารถเผยแพร่ขยายผลให้กับหน่วยงานและบุคคลอื่นได้  

    10.2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติราชการได้ถูกต้องตามข้อกฎหมาย
และระเบียบที่เก่ียวข้อง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 
 
 
 
  



 

  ๕ 

13.วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการระดับภาค  
กิจกรรมที่ 2 การสร้างการรับรู้ แนวทางการดำเนินงาน ปี 2568 และการนำเสนอ
ผลการดำเนินงานที่ดีระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษาในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  
กิจกรรมที่ 3 การส่งเสริม สนับสนุนรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมระดับภาค 
และระดับจังหวัด  
กิจกรรมที่ 4 การขับเคลื่อนการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริม
คุณธรรมในองค์กร 

กิจกรรมที่ 5 การติดตามประเมินผล การดำเนินงาน  
กิจกรรมที่ 6 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาเครือข่ายพลเมืองดีสู่ความยั่งยืน 

5,300 
10,000 

 
30,000 

 
 

15,000 
 

5,000 
50,000 

รวมทั้งสิ้น (บาท) 115,300 

 
14. ผลที่คาดว่าจะเกิด 
        5.1 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ และผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคงเข้มแข็ง มีคุณธรรม และมีอาชีพ มีงานทำ และเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ 
        5.2 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ สามารถสามารถนำรูปแบบหรือแนวทางในการดำเนินงานระดับภาคและระดับ
จังหวัดไปใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และมีเครือข่ายในการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สามารถขยายผลสู่ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
        5.3 บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสังกัดหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 รู้จักวิธีคิดและปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต สร้าง
จิตสำนึกและค่านิยมของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้ตี่นตัว ละอายต่อการทุจริต 
และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
1.รูปแบบ/แนวทางในการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในความ
รับผิดชอบขับเคลื่อนพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวง
รัชกาลที ่10 อย่างน้อย 4 

 อย่างน้อย 4 
รูปแบบ/
แนวทาง  (1.มี
ทัศนคติที่
ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง 2. มี
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
รูปแบบ/แนวทาง  (1.มีทัศนคติที่
ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2. มีพ้ืนฐาน
ชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม 3. มี
งานทำ - มีอาชีพ 4. เป็น
พลเมืองดี)  
 
 

พ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง-มี
คุณธรรม 3. มี
งานทำ - มี
อาชีพ 4. เป็น
พลเมืองดี)  

 
2. จำนวนข้าราชการพลเรือน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พนักงานราชการและบุคลากร
ในพ้ืนที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
ผ่านการอบรมหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา 

 1) ศธภ.11 
จำนวนไม่น้อย
กว่า 10 คน 
2) ศธจ.
จังหวัดละไม่
น้อย 20 คน      

  

เชิงคุณภาพ      
1.สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นำร ูปแบบ/แนวทางในการ
ขับเคลื ่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 
10 ไปประยุกต์ใช้ให้สอดคล้อง
กับบริบทของพื ้นที ่อย่างเป็น
รูปธรรม 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และบุคลากรใน
พื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 มีความรู้
ความเข้าใจและสามารถนำไป
ปรับใช้ในการปฏิบัติราชการได้
ถ ูกต้องตามข้อกฎหมายและ
ระเบียบที่เก่ียวข้อง  
 

    

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเปน็ร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................ ...................................................................................... 
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  17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. 
แหล่งงบประมาณ 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน จำนวน 115,300 บาท (หนี่งแสนหนึ่ง
หมื่นห้าพันสามร้อยบาทถ้วน) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่าย
โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11  
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 

 18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
- 
18.2 แนวทางแก้ไข 
- 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
- 
19.2 แนวทางแก้ไข 
- 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
อยู่ระหว่างจัดทำร่างคำสั่งเพื่อประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการระดับภาค  
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      21.1 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ และผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคงเข้มแข็ง มีคุณธรรม และมีอาชีพ มีงานทำ และเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ 
        21.2 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ สามารถสามารถนำรูปแบบหรือแนวทางในการดำเนินงานระดับภาคและระดับ
จังหวัดไปใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และมีเครือข่ายในการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สามารถขยายผลสู่ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
        21.3 บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสังกัดหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 รู้จักวิธีคิดและปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต สร้าง
จิตสำนึกและค่านิยมของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้ตี่นตัว ละอายต่อการทุจริต 
และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
22. ผู้รายงาน นางสาวสำรวย เฉิดจินดา  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
     โทรศัพท์ 08 5125 2133 โทรสาร 0 4271 1111  e–mail : thaisakon1234@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน    
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

2. ชื่อโครงการ  
     โครงการ “เสร ิมสร ้างความเข ้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาค ุณภาพ ตามบริบทของพื ้นที่”            
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
           (1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
           (2) ประเด็น การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
          1.) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
เพ่ิมข้ึนทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
          2.) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง         
ในศตวรรษท่ี 21 
          3.) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 
การเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
      (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 : รูปแบบและระบบการเรียนรู้ 
      (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0301 : รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง  
      นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 
4.6 นโยบายรัฐบาล  
      นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 

      

 

ส่วนที ่๑ 



          ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 

7. หลักการและเหตุผล 
    ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2580) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ได้กำหนดเป้าหมายให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต ซึ่งประเด็นปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  
ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้
ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครูการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร  
จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท  
ความร ับผิดชอบและการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูม ิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก              
การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มและการสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศ  
ทางวิชาการระดับนานาชาติประกอบกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่ 12 การพัฒนา 
การเรียนรู้ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาการเรียนรู้กระทรวงศึกษาธิการ
ต้องปฏิร ูปกระบวนการเร ียนรู ้ท ี ่ตอบสนองต่อการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที ่  21 โดยปรับเปลี ่ยน               
ระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 4 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
ในทุกระดับชั้นตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ มีการวิจัย
และพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะให้ได้มาตรฐานกับหลักสูตร  
ในระบบการศึกษาชั้นนำที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี  
ที่เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผลและการปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะปฏิรูป
หลักส ูตรและร ูปแบบการเร ียนการสอนอาชีวศ ึกษาให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน ฝ ีม ือแรงงาน  
และมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและการฝึกงานในสถานประกอบการ      
ปฏ ิร ูปการจ ัดการศ ึกษาในระด ับอ ุดมศ ึกษาโดยเน ้นการเร ียนร ู ้ท ี ่ ผ ูกก ับงาน เพ ื ่อวางรากฐาน                             
ให้มีสถาบันอุดมศึกษาที่สามารถตอบสนองความต้องการของประเทศได้ในหลากหลายมิติทั้งในด้านการผลิต
กำลังคนที ่มีสมรรถนะและทักษะในสาขาที ่เป็นที ่ต ้องการของตลาด การพัฒนาผู ้ประกอบการยุคใหม่             
ที ่ม ีศ ักยภาพในการสร ้างธ ุรกิจใหม่ที ่ใช ้เทคโนโลยี นวัตกรรม และสามารถไปสู ่ตลาดต่างประเทศ                   
ได้ รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรที่สามารถ สร้างสรรค์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ สามารถส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาประเทศในด้าน เศรษฐกิจ และสังคมเป็นอย่างดี (2) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน
ทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสาน
เทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรู้แบบใหม่ในการพัฒนา



เนื้อหาและทักษะแบบใหม่เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัต        
มีปฏิสัมพันธ์ การเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม (3) พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ        
มีการสะท้อนความคิด/ทบทวน ไตร่ตรอง โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต และสามารถ
นำมาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพได้จริงและ (4) พัฒนาระบบการเรียนรู ้ที ่ให้ผู ้เรียนสามารถกำกับ         
การเรียนรู้ของตนได้เพื่อให้สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้สร้างรายได้รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต               
โดยใช้สื ่อผสมอย่างหลากหลาย ปรับเปลี่ยน ตามความสามารถและระดับของผู้เรียน มีเนื้อหาที่ไม่ยึดติด       
กับตัวสื ่อ เลือกประกอบเนื ้อหาได้เอง ค้นหา แก้ไขจดบันทึกได้ เก็บประวัติการเรียนรู ้อย่างเป็นระบบ              
มีระบบการประเมินผลการเรียนรู้ที ่รวดเร็ว และต่อเนื่อง โดยผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่เป็น       
ที่ต้องการของ ตลาดแรงงาน 

 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีบทบาทในการการขับเคลื่อนงานในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
ด้วยการสนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ เกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การวิจัยและพัฒนา ตลอดจน
ประสานการบริหารงานระหว่างราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการในระดับ
พื้นที่ของหลายจังหวัด จึงได้จัดทำโครงการการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ 
เพื่อเป็นการประสานและต่อยอดการขับเคลื่อนงานการศึกษาในพื้นที่ของทุกสังกัด ทุกระบบ และทุกรูปแบบ 
เพื ่อให้สถานศึกษามีคุณภาพสอดคล้องกับบริบทและความต้องการของประชาชนในพื ้นที ่ตลอดจน             
เป็นการสนับสนุนให้มีสถานศึกษาที่มีคุณภาพกระจายอยู่ในทุกอำเภออย่างน้อย 1 แห่ง เพื่อให้บริการผู้เรียน  
ในพ้ืนที่ ลดความเหลื่อมล้ำด้านการศึกษาในภูมิภาคให้เท่าเทียมและทั่วถึงมากขึ้น 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อพัฒนาและต่อยอดนวัตกรรมการเรียนการสอนที่เป็นผลงานที่ได้รับการคัดเลือกในระดับจังหวัด  

ให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามบริบทของพ้ืนที่อย่างยั่งยืนระดับภาค 
8.2 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาคุณภาพของทุกสังกัด ทุกระบบ และทุกรูปแบบในพื้นที่ ระดับ

ภาค 
8.3 เพื่อติดตามและสะท้อนผลการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาคุณภาพของทุกสังกัด  

ทุกระบบ และทุกรูปแบบในพ้ืนที่ระดับภาค 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
9.1 เชิงปริมาณ 

เสริมสร้างความเข้มแข็งสถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพ้ืนที่ที่เข้าร่วมโครงการ อย่างน้อย 3 แห่ง 
    9.2 เชิงคุณภาพ 
         9.2.1 ในพื้นที่รับผิดชอบมีศูนย์การเรียนรู้นวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่  ที่สะท้อน   
ให้ผู้เรียน“เรียนดี มีความสุข” อย่างหลากหลาย 
         9.2.2 เสริมสร้างความเข้มแข็งสถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพื้นที่ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้
ปัจจุบันด้วยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
  10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศูนย์การเรียนรู้นวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่          

ที่สะท้อนให้ผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” อย่างหลากหลายอย่างน้อย 3 แห่ง เพื่อใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ในพ้ืนที ่

  10.2 ผู้เรียนมีสถานศึกษาคุณภาพที่หลากหลายตามบริบทของพ้ืนที่อย่างน้อยอำเภอละ 1 แห่ง เพ่ือสร้าง
โอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 
 



11. ระยะเวลาดำเนินการ  
      ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 

12. สถานที่ดำเนินการ 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 1- 18 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ 
      กิจกรรมที่ 1   
      1. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ  
        2. แต่งตั้งคณะทำงานฯ 
        กิจกรรมที่ 2    
       ประชุมชี้แจง การดำเนินงานโครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ        
ตามบริบทของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในระดับภาค 
        กิจกรรมที่ 3 
        1. จัดงานคัดเลือกผลงานนวัตกรรมทางการศึกษา (Educational Innovation) ตามโครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพ้ืนที่ ประจำปี 2568 
       2. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลในระดับภาค โครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบท
ของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
       กิจกรรมที่ 4 
        จัดทำเอกสารรายงานสรุปผล                                 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ได้จัดทำรายละเอียดโครงการ (งบแลกเป้า) ที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดที่กำกับดูแล ภายใต้กรอบวงเงินที่ได้รับจัดสรร 
โดยให้พิจารณาเก่ียวกับวัตถุประสงค์ ค่าเป้าหมาย และตัวชี้วัดโครงการตามที่กำหนด 
      จัดทำปฏิทินแผนการดำเนินกิจกรรมของโครงการในภาพรวมตามกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับ       
(รายเดือนและรายไตรมาส) 
      ได้ดำเนินการจัดการประชุมจัดทำโครงการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาในภูมิภาค (งบแลกเป้า) 
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที ่ 19 พฤศจิกายน 2567          
ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 2 เวลา 09.00 น. 
     
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

 



๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB 

       
 

        
 
 

 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. กสภ. 
แหล่งงบประมาณ 
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง      
1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพ้ืนที่” 

 

 



18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               - 
     18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 

20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      กิจกรรมที่ 2    
       ประชุมชี้แจง การดำเนินงานโครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ        
ตามบริบทของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในระดับภาค 
        กิจกรรมที่ 3 
        1. จัดงานคัดเลือกผลงานนวัตกรรมทางการศึกษา (Educational Innovation) ตามโครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพ้ืนที่ ประจำปี 2568 
       2. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลในระดับภาค โครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบท
ของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
       กิจกรรมที่ 4 
        จัดทำเอกสารรายงานสรุปผล                                 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      จังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบได้มีศูนย์เรียนรู้นวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่ ที่สะท้อนให้
ผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” 
22. ผู้รายงาน นายอธิปัตย์ ภูมิทอง  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095 216 2921 โทรสาร............-....................e–mail : reo11.04@sueksa.go.th 

23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 12 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 
 

------------------------------------- 

 

 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
    ไม่มี 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
    1. ผู้เรียนมีโอกาสได้รับการศึกษาที่เท่าเทียมและมีคุณภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
    2. สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพสอดคล้องตามบริบทของสถานศึกษา  
    3. การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเพื่อร่วมกันพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ปัจจุบัน 
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- การจัดประกวดนวัตกรรม 
- การจัดให้มีการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) ภายในสำนักงานศึกษาธิการภาค
และพ้ืนที่จังหวัดที่รับผิดชอบ รวมถึงมี Community 
of Practitioner (CoP หรือชุมชนผู้ปฏิบัติ) เพ่ือการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นายอธิปัตย์ ภูมิทอง 
นักวิชาการศึกษา
ชำนาญการพิเศษ 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
 
โทร.  
095 216 2921  

 

ส่วนที่ 2 



* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน    
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  
     โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
           (1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
           (2) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
      (1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

เพ่ิมข้ึนทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

      (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง   
ในศตวรรษท่ี 21 

      (3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน         
มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต
ดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
      (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 : รูปแบบและระบบการเรียนรู้ 
      (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0301 : รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง  
      นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 
4.6 นโยบายรัฐบาล  
      นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 4 ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั้งในด้านสังคม ด้านวิทยาศาสตร์

ประยุกต์ (Applied Science) และการวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier Research) เพื่อต่อยอดให้เกิดการพัฒนา
องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 

 

ส่วนที ่๑ 



    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 
7. หลักการและเหตุผล 

ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ป ี  (พ.ศ.  2561 - 2580) ด ้านการพ ัฒนาทร ัพยากรมน ุษย ์ของประเทศ                 
ประเด็นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นให้ผู ้เรียน          
มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู  
การเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู ้ตลอดชีว ิต การสร้าง  
ความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาค
เอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก การวางพื ้นฐานระบบรองรับการเร ียนรู ้โดยใช้ด ิจ ิท ัลแพลตฟอร์ม  
และการสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด ็นที ่  12 การพัฒนาการเร ียนร ู ้  แผนย่อยที ่  3.1 การปฏิร ูปกระบวนการเรี ยนร ู ้ท ี ่ตอบสนอง 
ต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีแนวทางการพัฒนาการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษ  
ที่ 21 ตามแนวทางย่อย (2) คือ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรม
เสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน  
โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรู้แบบใหม่ในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยี  
เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัตมีปฏิสัมพันธ์ การเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม 

สรุปสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายเทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2566 พิจารณาจากอันดับ ความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา โดยใช้การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขัน โดยสถาบัน 
การจัดการนานาชาติ (International Institute for Management Development : IMD) โดยสถานการณ์ 
พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2566) ประเทศไทยอยู่ในอันดับที่ 54 ดังนั้น เมื่อเทียบสถานการณ์ พ.ศ. 2566  
กับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ที่กําหนดให้อยู่ที่อันดับที่ 50 พบว่าคิดเป็นร้อยละ 92.59 ซึ่งต่ำกว่า ค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว้ใน พ.ศ. 2566 สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายเทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570 โดยสถานการณ์ 
พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2566) อยู่อันดับที่ 54 ซึ่งยังคงอยู่ห่างจาก ค่าเป้าหมายในห้วงที่ 2 พ.ศ. 2570  
ที่ต้องอยู ่ในอันดับที่ 40 ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 74.07 ของค่าเป้าหมาย ส่งผลให้สถานการณ์บรรลุเป้าหมาย 
อยู ่ในระดับเสี ่ยงในการบรรลุ  เป้าหมาย (ส ีส ้ม) ทั ้งนี้  หากเปรียบเทียบสถานการณ์ของ พ.ศ. 2566  
(ข้อมูล พ.ศ. 2566) กับสถานการณ์ของ พ.ศ. 2565 ซึ่งเป็นปีก่อนหน้าที่มีการจัดเก็บข้อมูลล่าสุด ที่อันดับ 53 
สะท้อนให้เห็นถึงสถานการณ์การพัฒนาที่แย่ลงร้อยละ 1.8 



สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายเทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570 ภาพรวมคนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพ  
มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จําเป็นของโลกศตวรรษที่  21 ค่อนข้างคงที่ โดยพิจารณาจาก การพัฒนาครู    
และบ ุคลากรทางการศ ึกษาให ้ม ี ค ุณภาพ  พบว ่า  สถานการณ์  พ.ศ .  2566 (ข ้อม ูล  พ.ศ .  2565)  
ได้มีการดำเนินการจัดอบรมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวนทั้งสิ ้น  547,190 คน  
ผ่านโครงการต่าง ๆ อาทิ การส่งเสริมพัฒนาตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษาให้กับ  
ผู้ประกอบวิชาชีพครู และบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาสมรรถนะครูให้มีความเป็นเลิศและเชี่ยวชาญ
เฉพาะทาง (Excellent Teacher) การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพและศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ในการจัดการเรียนรู้ยุคใหม่การเพิ่มศักยภาพครูให้มีสมรรถนะของครูยุคใหม่สำหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่  21    
ซึ่งเป็นการรายงานข้อมูล เชิงปริมาณ ในส่วนของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 2565 พบว่า สถานการณ์ พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2565) นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐานร้อยละ 50 ขึ้นไปในวิชา
ภาษาไทยร้อยละ 83 วิชาภาษาอังกฤษร้อยละ 10 วิชาคณิตศาสตร์ร้อยละ 7 และวิชาวิทยาศาสตร์ร้อยละ 7 
หากเทียบสถานการณ์ บรรลุเป้าหมายค่าปัจจุบันกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570 ค่าเป้าหมายผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ขั ้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 2570 คือ วิชาภาษาไทย     
ร้อยละ 85 ภาษาอังกฤษ ร้อยละ 10 คณิตศาสตร์ร้อยละ 10 และวิทยาศาสตร์ร้อยละ 10 ซึ่งสถานการณ์การ
ดําเนินงานใน พ.ศ. 2566 บรรลุค่าเป้าหมายแล้วใน 1 วิชา คือ วิชาภาษาอังกฤษ สำหรับวิชาอื่น ๆ ยังคง 
ไม่บรรลุเป้าหมายที่ตั ้งไว้  แต่ก็มีสถานการณ์การพัฒนาที่ดีขึ ้นตามลำดับ ดังนั ้น เมื ่อพิจารณาภาพรวม 
ของสถานการณ์การพัฒนา ของเป ้าหมายที ่พ ิจารณาจากส ัดส ่วนน ักเร ียนช ั ้นม ัธยมศ ึกษาป ีที่  3                         
ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ร้อยละ 50 ขึ้นไปของคะแนนเต็มใน 4 วิชา
หลัก ต่อนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 ที่เข้ารับการ ทดสอบ พบว่าสถานการณ์บรรลุเป้าหมายอยู่ในระดับ
ใกล้เคียงในการบรรลุเป้าหมาย (สีเหลือง) โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ ที่ร้อยละ 84.41 ทั้งนี ้หากเปรียบเทียบสถานการณ์ 
ของ พ.ศ. 2566 (ข้อมูล พ.ศ. 2565) เฉพาะผลการทดสอบ 

กระบวนการบริหารจัดการศึกษาที ่มีคุณภาพประกอบด้วย 3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหาร          
จัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา ซึ่งจะต้องมีความร้อย         
รัดสัมพันธ์กันเป็นอย่างดี โดยต้องอาศัยความร่วมมือกันของบุคลากรที่เกี่ยวข้องจากทุกภาคส่วน การสร้าง
เครือข่ายในการทำงานในแต่ละพื้นที่  จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะต้อง        
มีการร่วมคิด ร่วมทำร่วมประเมินผล อย่างต่อเนื่อง มีการพัฒนากระบวนการทำงาน และสร้างนวัตกรรม        
ในการทำงานให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพบริบทและความต้องการของแต่ละพ้ืนที่ รองรับการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
ได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื ่อง โดยดำเนินการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนา
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ต่อเนื่อง และมีการวิจัยผลการดำเนินการ
รองรับการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา การขยายผลและเผยแพร่นวัตกรรม
การศึกษาที ่ได้ดำเนินการในพื้นที ่รับผิดชอบ 3 จังหวัด สู ่การปฏิบัติ อย่างเป็นรูปธรรม และให้สามารถ
สถานศึกษาอื่นได้นำนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปปรับใช้ตามบริบทของตนเอง จึงได้จัดทำ



โ คร งการ  Innovation For Thai Education (IFTE) นว ั ตกร รมการศ ึ กษา  เพ ื ่ อพ ัฒนาการศ ึ กษ า              
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ขึ้น  
8. วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการจัดการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการของหน่วยงานทาง
การศึกษาที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  

2) เพื่อต่อยอด ขายผลนวัตกรรมต้นแบบสู่สถานศึกษาอื่นเพื่อพัฒนาขยายผลนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
          จำนวนนวัตกรรมที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต ความสนใจ  ความต้องการของผู้เรียนตลาด
งาน และ Soft Power นวัตกรรมระบบแนะแนวทางสำหรับผู้เรียน (Coaching) นวัตกรรมการเรียนรู้แบบ 
STEM Education มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติจริงและเสริมความสามารถด้าน Soft skill ควบคู่กับการพัฒนา 
นวัตกรรมการแก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิต ิ (ส ุขภาพกาย สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และสุขภาพปัญญา)              
และนวัตกรรมส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำธนาคารหน่วยกิตท่ีสอดคล้องกับความต้องการและบริบทของพื้นที่ 
         9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
                 มีนวัตกรรมอย่างหลากหลายที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้สอดคล้องกับความต้องการและบริบท
ของพ้ืนที่ตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
      กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ 
      ผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ : ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ประชาชน และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  
      ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ 
      13.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
       กิจกรรมที่ 1 การประชุมคณะทำงานการทบทวนผลการดำเนินงานโครงการและกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานระดับภาค  
       กิจกรรมที่ 2 คัดเลือกผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐมนตรีว่า
กระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติระดับภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
       กิจกรรมที่ 3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบบ/แนวทางการพัฒนานวัตรกรรมการศึกษาตามรูปแบบ       
ที่กำหนดของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ  
       กิจกรรมที่ 4 การติดตามประเมินผลและการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน โครงการฯ (ระดับภาค) 
       13.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
       - ประชาสัมพันธ์โครงการและจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
     13.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
             ๑. การพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาระดับจังหวัด 
              ๒. การพัฒนานวัตกรรมการศึกษา   
              ๓. การนิเทศ ติดตามผลการดำเนินฯ 



              ๔. การคัดเลือกคัดเลือกผลการปฏิบัติที่ดี (Best Practices) 
              ๕. นำเสนอผลการดำเนินงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
              ๖. สรุปผลการดำเนินงาน 
     13.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
              กิจกรรมที่ 1 ประชุมสร้างการรับรู้การดำเนินงานการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 
     กิจกรรมที่ 2 ประชุม พัฒนา ต่อยอด ส่งเสริมความยั่งยืนของการพัฒนานวัตกรรม 

    กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตาม ส่งเสริมการพัฒนาต่อยอดนวัตกรรม 
    กิจกรรมที่ 4  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรมการศึกษาในระดับพ้ืนที่จังหวัด ระดับภาค 11  

และระดับประเทศ 
    กิจกรรมที่ 5 สรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)       
      14.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

ประสานงานการขับเคลื ่อนการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาและโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พื้นที่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ร่วมกับกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
มุกดาหาร ในวันที่ 20 ธันวาคม 2567 เวลา 08.30 - 16.30 น. 
      ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการทบทวนรายละเอียดและปฏิทินการดำเนินงานร่างหลักเกณฑ์การ
คัดเลือกผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติ  
ระดับภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ในวันที ่ 15 มกราคม 2568 เวลา 08.30 - 16.30 น.                     
ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม อำเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม                         
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ได้ดำเนินงานการจัดประชุมคณะกรรมการการคัดเลือกผลงานการปฏิบัติ   
ที่เป็นเลิศในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติระดับภาค ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา   
เพื ่อพัฒนาการศึกษา และจัดประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรองการคัดเลือกผลงานการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ           
ในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติระดับภาค 
      ได้จัดกิจกรรมที ่ 2 การคัดเลือกผลงานการปฏิบัต ิท ี ่ เป ็นเลิศในการขับเคลื ่อนนโยบายรัฐมนตรี                 
ว่ากระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติระดับภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ในวันที่ 6 - 7 มีนาคม 2568 ณ 
ห้องประชุมโขงวารี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม อำเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม 
      ประช ุมต ิดตามข ับเคล ื ่อนโครงการพัฒนาค ุณภาพการศ ึกษาตามบร ิบทของพื ้นท ี ่ ในภ ูม ิภาค            
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื ้นที ่ร ับผิดชอบ ครั ้งที ่ 2/2568           
วันที่ 12 มีนาคม 2568    
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ได้จัดพิธีมอบเกียรติบัตรการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการขับเคลื่อนนโยบาย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการสู ่การปฏิบัติระดับภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้กับ
สถานศึกษา ที่มีผลงานการปฏิบัติในระดับดีเลิศ และระดับดีเยี่ยม ในงานประชุมโครงการสัญจรพัฒนาการ
บร ิหารจ ัดการเพื ่อข ับเคล ื ่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธ ิการส ู ่การปฏิบ ัต ิอย ่างม ีประส ิทธ ิภาพ            
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 วันที ่ 9 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุมพระเทพญาณวิศิษฎ์ ช ั ้น 2          
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จังหวัดสกลนคร 
         14.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
                     - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 



         14.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 

14.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
        ๑6.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

 

 
 

 
 



 
 

 
 

 
          16.2 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 

- อยู่ระหว่างดําเนินการ 

16.3 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

- อยู่ระหว่างดําเนินการ 

16.4 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 

- อยู่ระหว่างดําเนินการ 



17. งบประมาณ 
       17.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

100,000 44,067  - 44,067 - - 
แหล่งงบประมาณ  
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               - 
     18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      20.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
      กิจกรรมที่ 3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบบ/แนวทางการพัฒนานวัตรกรรมการศึกษาตามรูปแบบ       
ที่กำหนดของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
      กิจกรรมที่ 4 การติดตามประเมินผลและการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน โครงการฯ (ระดับภาค)  
      20.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
 - ประชาสัมพันธ์โครงการและจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
      20.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
  - การพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาระดับจังหวัด 
       20.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 

- ประชุมสร้างการรับรู้การดำเนินงานการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      ทำให้ผลงานของนักเรียน และโรงเรียนได้รับการเผยแพร่สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม องค์ความรู้ รวมไปถึงการ
นำความรู ้มาประยุกต์และบูรณาการให้เกิดสุดยอดนวัตกรรม และอาจส่งผลงานมีผู ้สนใจนำไปต่อยอด         
และพัฒนาในกระบวนการและองค์ความรู้ต่อไป 
22. ผู้รายงาน นายอธิปัตย์ ภูมิทอง  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095 216 2921 โทรสาร............-....................e–mail : reo11.04@sueksa.go.th 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 9 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 

 



-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม ได้อำนวยความสะดวก สถานที่จัดประชุม และบุคลากรในการ
จัดเตรียมและดูแลความเรียบร้อยของห้องประชุม 
 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
    1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการจัดการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการของหน่วยงาน      
ที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่  
    2. เพ่ือต่อยอดนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดีสู่ความยั่งยืน 
 
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- การจัดประกวดนวัตกรรม 
- การจัดให้มีการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) ภายในสำนักงานศึกษาธิการภาค
และพ้ืนที่จังหวัดที่รับผิดชอบ รวมถึงมี Community 
of Practitioner (CoP หรือชุมชนผู้ปฏิบัติ) เพื่อการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นายอธิปัตย์ ภูมิทอง 
นักวิชาการศึกษา
ชำนาญการพิเศษ 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
 
โทร.  
095 216 2921  

ส่วนที่ 2 



 
* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน :  สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  
2. ชื่อโครงการ  :  โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด 
                        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้าน 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการภาครัฐ 

4.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
    4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง  
ในศตวรรษท่ี 21 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที ่12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
4.5 แผนความม่ันคง  10 การป้องกันและแก้ไขปัญกาความม่ันคงทางไซเบอร์  
4.6 นโยบายรัฐบาล  7 ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ ระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ

ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ  
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.......................................................................................................... ............) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน   
    ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ถ้ามี) 
    (ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศเพื่อสนับสนุนการ
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพ) 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 
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7. หลักการและเหตุผล  

สืบเนื ่องจากพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565  
ที ่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื ่อวันที ่ 19 สิงหาคม 2565 กำหนดให้ “ภาค” เป็นพื ้นที ่สำคัญ  
เพื่อใช้ประโยชน์ในการบูรณาการการปฏิบัติภารกิจเชิงพื้นที่ และการบริหารงบประมาณเพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ประเทศ และตอบสนองความต้องของประชาชนในพื้นที่ รวมทั้งได้กำหนดให้ “แผนพัฒนาภาค”  
เป็นแผนที่กำหนดเป้าหมายหมายและแนวทางการพัฒนาของภาค เพื่อใช้ประกอบการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด 
และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด พร้อมทั้งกำหนดให้สำนักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้โครงการ 
หรือกิจกรรมที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคเป็นลำดับแรก ประกอบกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งเป็นแผนที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือ “พลิกโฉมประเทศไทย สู่สังคม
ก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ที่มุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนให้คนไทย
มีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้
สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น โดยอยู่บนพื้นฐานความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม ได้แบ่งมิติการพัฒนาออกเป็น  
4 มิติ ซึ่ง 1 ในนั้นคือมิติด้านโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนา
เชิงพื้นที่ ตลอดจนได้กำหนดแนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติโดยให้ความสำคัญกับกลไกในระดับพื้นที่
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด และแผนระดับพื ้นที ่ต่าง ๆ  
สำหรับกำหนดแนวทางการพัฒนาและแผนงานโครงการที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนาฯ ร่วมกับ
การอาศัยกลไกด้านงบประมาณท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ ซึ่งจะเห็นได้จากสัดส่วนการจัดสรรเงินงบประมาณ
ของประเทศที ่เพิ ่มขึ ้นในมิติของพื ้นที ่อย่างต่อเนื ่อง ซึ ่งเหล่านี ้สะท้อนให้เห็นว่ารัฐบาล ให้ความสำคัญ 
กับการทำงานที่เชื่อมโยงกันระหว่างการทำงานในรูปแบบ Top Down และ Bottom Up อย่างยิ่งยวด 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานที่มีบทบาท
สำคัญด้านยุทธศาสตร์และทำหน้าที ่กำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่ ให้สอดคล้องกับทิศทาง 
การพัฒนาประเทศและความต้องการจำเป็นของพื้นที่ อีกทั้งเมื่อสำนักงานศึกษาธิการภาค มีความเข้มแข็ง 
มากยิ่งขึ้น ก็จะสามารถทำหน้าที่ในการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการความร่วมมือ กับหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพื้นที่รับผิดชอบตามเจตนารมณ์  
ของคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ให้ร่วมกันขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาได้อย่าง
เป็นรูปธรรม ซึ่งงานด้านการศึกษาในพื้นที่ ถือเป็นปัจจัยหลัก (ต้นน้ำ) ที่สำคัญในห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) 
ของการพัฒนาประเทศในทุกมิติ ที่จำเป็นต้องได้รับการเสริมสร้างประสิทธิภาพอย่างเร่งด่วน  ซึ่งสอดคล้อง 
กับแนวทางของรัฐบาลที่ให้ความสำคัญกับการเชื่อมโยงการทำงานทั้งในรูปแบบ Top Down และ Bottom Up
เนื่องจากที่ผ่านมาการทำงานในรูปแบบ Top Down ที่เป็นการทำงานเพื่อตอบสนอง Function ของหน่วยงาน
เป็นหลักนั้น ไม่เพียงพอต่อการขับเคลื่อนประเทศไทยให้บรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ที่กำหนดไว้ได้ 
จึงจำเป็นต้องเชื่อมโยงกลไกการทำงานของหน่วยงานระดับพื้นที่ในรูปแบบ Bottom Up ทั้งในระดับภาค 
กลุ ่มจังหวัด และจังหวัดร่วมด้วย เพื ่อจ ัดทำโครงการที ่สามารถตอบสนองทั ้งภารกิจของหน่วยงาน  
และตอบสนองความต้องการของพื้นที่ไม่ว่าจะเป็นภาค กลุ่มจังหวัด และจังหวัด (Function - Area Project) 
เพ่ือสะท้อนผลสำเร็จของการทำงานในระดับพ้ืนที่สู่เป้าหมายในระดับประเทศอย่างยั่งยืน 
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 ดังนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนงานด้านการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด เป็นไปตามทิศทาง 
การพัฒนาประเทศในระดับต่าง ๆ บริบทสำคัญใหม่ที่เปลี่ยนแปลงไป ทิศทางการพัฒนาภาค ทิศทางการพัฒนา 
กลุ ่มจ ังหว ัด ความต้องการจำเป็นของพื ้นที ่  และมีความต่อเน ื ่อง ตลอดจนเป็นไปตามแนวนโยบาย 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงเห็นควรจัดทำโครงการขับเคลื ่อนการบริหาร 
จัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 
11เพื่อสร้างยุทธศาสตร์ แผนงาน และโครงการ รวมทั้งกลไกการดำเนินงานด้านการศึกษาในพื้นที่ให้มีความ
ต่อเนื่อง ตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาพื้นที่ และสอดคล้องกับบริบทความต้องการของ
พื้นที่อย่างแท้จริง ซึ่งสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (20) ประเด็น การบริการประชาชน 
และประสิทธิภาพภาครัฐ แผนย่อย การบริหารจัดการการเงินการคลัง เป้าหมาย 200201 หน่วยงานภาครัฐ  
บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ โดยการดำเนินงานโครงการฯ มีความสอดคล้อง กับห่วงโซ่คุณค่า
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (Final Value Chain 2566) ในองค์ประกอบที่ F0103 การบูรณาการการจัดทำแผน
ระหว่างหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง และแผนแม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (12) ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้  
แผนย่อยการปฏิรูปการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 เป้าหมาย 120201 คนไทย
ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิติดีขึ้น โดยมีความสอดคล้องกับ Final Value Chain 2566 
ในองค์ประกอบที่ F0401 โครงสร้างองค์กรทางการศึกษาที่สิอดคล้องกับการศึกษาในปัจจุบันและความ
ต่อเนื่องของนโยบายและแผนด้านการศึกษา 

8. วัตถุประสงค์ 
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับทุกประเภทในภูมิภาค ที่เชื่อมโยงกับนโยบาย

การศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ข้อสั่งการและแนวปฏิบัติ ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัด 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
9.1 เชิงปริมาณ 

 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีรายงานผลสัมฤทธิ ์ในการบริหารจัดการการศึกษาร่วมกับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ที่ตอบสนองความต้องการหรือแก้ปัญหาของพื้นที่ได้อย่างเป็น
รูปธรรม อย่างน้อย 1 ประเด็น 

9.2 เชิงคุณภาพ 
 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก ในการบริหารจัดการการศึกษาร่วมกับ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่สามารถนำไปพัฒนา ต่อยอดหรือประยุกต์ใช้
ได้อย่างเป็นรูปธรรม เกิดความยั่งยืน อย่างน้อย 1 รูปแบบ/แนวทาง/กลไก 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
10.1 กลุ่มเป้าหมายหลัก 

- สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 - สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร นครพนม และมุกดาหาร 

 10.2 กลุ่มเป้าหมายรอง 
 - หน่วยงานในพื้นท่ีที่สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในพ้ืนที่นอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 - ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องด้านการศึกษาในพื้นที่ 
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11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

12. สถานที่ดำเนินการ  พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 (จังหวัดสกลนคร นครพนม  
และมุกดาหาร) 

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ 
 13.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับ
ภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  

- 

กิจกรรมที่ 2 : ฝึกอบรมหลักวิชาทางยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการในระดับกลุ่มจังหวัด 
และจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2570               

96,400 
 

กิจกรรมที่ 3 : สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินโครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษา
ในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 
11  

15,000 

กิจกรรมที่ 4 : สรุปผลและจัดทำรายงานการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
การศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 

13,900 
 

รวมวงเงิน (บาท) 125,300 

  

 13.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงคณะทำงานการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนการบริหารจัด
การศึกษาในจังหวัด 

10,000 

กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ของครู เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 และยกระดับคุณภาพการศึกษาผ่านกลไกการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในระดับจังหวัด 

18,500 

กิจกรรมที่ 3 การออกนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯ 21,440 
กิจกรรมที่ 4 สรุปผลการดำเนินงานการและถอดบทเรียน 8,500 
กิจกรรมที่ 5 การรายงานผลการการดำเนินงานฯ ในระดับจังหวัด 1,560 

รวมวงเงิน (บาท) 50,000 
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 13.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างการรับรู้เป้าหมายและทิศทางการขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการศึกษาและแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับจังหวัด และรับฟัง
ปัญหาในการจัดการศึกษาของหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่ (นอกสถานที่ราชการ) จำนวน 1 ครั้ง 
1 วัน 

35,440 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับจังหวัด 6,500 
กิจกรรมที่ 3 การออกนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯ 7,360 
กิจกรรมที่ 4 สรุปและรายงานผลการดำเนินงานของโครงการฯ รวมทั้งการดำเนินการที่เกี่ยวข้อง
กับการขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา 

5,700 

รวมวงเงิน (บาท) 55,000 

  13.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัติการสร้างการรับรู้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารในจังหวัดมุกดาหาร และการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร (1 วัน) 

30,000 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตาม ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
จังหวัดมุกดาหาร 

10,000 

กิจกรรมที่ 3 การส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ (กิจกรรมการแข่งขัน 
การพูดภาษาอังกฤษต่อหน้าสาธารณะ Public Speaking Contest) 

10,000 

กิจกรรมที่ 4 สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินโครงการฯ และสรุปผลการดำเนินโครงการฯ 2,500 
รวมวงเงิน (บาท) 50,000 

 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
      14.1 สำนักงานศึกษาธกิารภาค 11  
 14.1.1 ดำเนินกิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
การศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
ในวันที่ 11 มีนาคม 2568  
 14.1.2 ดำเนินกิจกรรมที่ 2 : ฝึกอบรมหลักวิชาทางยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในระดับกลุ่มจังหวัด และจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2570  ในวันศุกร์ที่  
28 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชาวดี 1 ชั้น 6 โรงแรมอิมพีเรียล สกลนคร อำเภอเมืองสกลนคร จังหวัด
สกลนคร โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานด้านนโยบายและแผน จากหน่วยงาน 
ทางการศึกษาในพื้นที่ 3 จังหวัด (สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร) จำนวน 40 หน่วยงาน รวมทั้งสิ้นจำนวน 
105 คน 
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 14.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร  
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 14.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม  
      - อยู่ระหว่างดำเนินการ  

 14.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร  
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ  

15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
มีรายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
บริหารจัดการการศึกษา
ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบที่
ตอบสนองความต้องการหรือ
แก้ปัญหาของพ้ืนที่ได้อย่าง
เป็นรูปธรรม อย่างน้อย  
1 ประเด็น  

 1 ประเด็น   

เชิงคุณภาพ     
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก  
ในการบริหารจัดการ
การศึกษาร่วมกับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่
รับผิดชอบ ซึ่งเป็นองค์ความรู้
ที่สามารถนำไปพัฒนา ต่อยอด
หรือประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็น
รูปธรรม เกิดความยั่งยืน  
อย่างน้อย 1 รูปแบบ/
แนวทาง/กลไก 

 1 รูปแบบ/
แนวทาง/กลไก 
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

 16.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 14.1.1 กิจกรรมที่ 1  

 

 

 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 14.1.1 กิจกรรมที่ 2 
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 16.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
- อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 16.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 16.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ                                                            
                         

17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

125,300 68,735 - 68,735 - - 

แหล่งงบประมาณ  
        แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา 
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด จำนวน 290,300 บาท (สองแสนเก้าหมื่นสามร้อยบาทถ้วน) 
 1) สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จำนวน 125,300 บาท 
 2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร จำนวน 60,000 บาท 
 3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม จำนวน 55,000 บาท 
 4) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร จำนวน 50,000 บาท  

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
              - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
 20.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 กิจกรรมที่ 3 : สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินโครงการขับเคลื ่อนการบริหารจัดการ
การศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
               กิจกรรมที่ 4 : สรุปผลและจัดทำรายงานการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
การศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
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 20.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงคณะทำงานการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการศึกษาในจังหวัด 
  กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ของครู เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 และยกระดับคุณภาพการศึกษาผ่านกลไกการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) 
ในระดับจังหวัด 
  กิจกรรมที่ 3 การออกนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯ 
  กิจกรรมที่ 4 สรุปผลการดำเนินงานการและถอดบทเรียน 
  กิจกรรมที่ 5 การรายงานผลการการดำเนินงานฯ ในระดับจังหวัด    
 

 20.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างการรับรู้เป้าหมายและทิศทางการขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการศึกษาและแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับจังหวัด และรับฟังปัญหาในการจัด
การศึกษาของหน่วยงานการศึกษาในพ้ืนที่ (นอกสถานที่ราชการ) จำนวน 1 ครั้ง 1 วัน 
  กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับจังหวัด  
  กิจกรรมที่ 3 การออกนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯ 
  กิจกรรมที่ 4 สรุปและรายงานผลการดำเนินงานของโครงการฯ รวมทั้งการดำเนินการที่เกี่ยวข้อง
กับการขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา 

 20.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัติการสร้างการรับรู้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารในจังหวัดมุกดาหาร และการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  
(1 วัน) 
 กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตาม ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษ จังหวัดมุกดาหาร 
 กิจกรรมที่ 3 การส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ (กิจกรรมการแข่งขันการพูดภาษาอังกฤษ
ต่อหน้าสาธารณะ Public Speaking Contest) 
 กิจกรรมที่ 4 สนับสนุน กำกับ ติดตามการดำเนินโครงการฯ และสรุปผลการดำเนินโครงการฯ 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ต่อการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทในภูมิภาค

ที่ตอบสนองความต้องการ หรือแก้ไขปัญหาของพ้ืนที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม  

22. ผู้รายงาน นายสุรชาติ  อินทรประสิทธิ์  ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท์  0 4271 1144  โทรสาร  0 4271 1111  e–mail : reo11.03@sueksa.go.th 

23 วันที่รายงาน ณ วันที่ 4  เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 
 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

mailto:reapdd68@gmail.com


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
- 

2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
 เพ่ือพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานอ่ืน
หรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่   
 

3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 
กลไก  เครื่องมือ 

1. การบูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่าง
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 กับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่ (จังหวัดสกลนคร 
นครพนม และมุกดาหาร) และหน่วยงานในพื้นที่ 
ที่เก่ียวข้อง 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 
 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

1. นายสรุชาติ  อนิทร
ประสิทธิ ์นกัวิชาการศกึษา
ชำนาญการ โทร. 093 
960 3291   094 131 
8124 (ศธภ.11) 
2. นางสาวกรรีะภัส  พลศรี 
ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ
พิเศษ โทร. 061 086 
8480 (ศธจ.สกลนคร)  
3. นางอรุณรุง่  โยธสิงห์ 
ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และประเมนิผล 
โทร. 063 154 5393 
(ศธจ.สกลนคร) 
4. นางกรรณิการ์  จำปาขาว 
นักวเิคราะห์นโยบาย 
และแผนชำนาญการ 
โทร. 085 460 3874 
(ศธจ.นครพนม) 

 

ส่วนที่ 2 
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ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

    5. นายศุภชัย  แสนยอ้ย 
นักวเิคราะห์นโยบาย 
และแผนปฏิบัติการ 
โทร. 091 419 5390 
(ศธจ.นครพนม) 
6. นางรวิปรียา  แดนเสนา 
ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ
พิเศษ ผู้อำนวยการกลุม่
นิเทศ ติดตาม และ
ประเมนิผล โทร. 095 662 
9079 (ศธจ.มุกดาหาร) 

 
* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   .....สำนักงานศึกษาธิการภาค 11..........................................................................................  
2. ชื่อโครงการ  :  โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่  

                        สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบุด้าน......3 .ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 

4.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบดุ้าน (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต) 

    4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน 11.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ หมุดหมายที่ ...12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ

โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ 17 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุ นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ.) 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน   
    ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ......1..ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบ ุ. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ .3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ให้มีคุณภาพ) 
 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 
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7. หลักการและเหตุผล  

         ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการ  
ให้เด็กทุกคน ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ  
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพื่อพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ 3 การพัฒนา  
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ซึ่งมีเป้าหมายเพื ่อให้  
คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เป้าหมายที่ 4 ด้านการศึกษา
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาส
เสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย ประกอบกับพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 กำหนดกลไกการทำงานในระดับชาติ
เพื่อจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้เกิดการบูรณาการระหว่างหน่วยงานของรัฐ  
หรือองค์กรอื ่นใดที ่เกี ่ยวข้องในระดับชาติถึงระดับชุมชน และกำหนดให้จัดให้มีและพัฒนาฐานข้อมูล  
เด็กปฐมวัย นอกจากนั้น นโยบายรัฐบาลนางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี แถลงต่อรัฐสภา เมื่อวันวันที่ 
12 กันยายน 2567 มีนโยบายส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
เด็กไทยทุกคนจะต้องเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน เมื่อเติบโตได้เรียนหนังสือ ที่เน้นการพัฒนาทักษะ
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม และความสามารถทางกีฬา ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ และ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จากทิศทางและนโยบายดังกล่าวจะเห็นได้ว่า ประเทศไทยให้ความสำคัญกับ
การดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการ 4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
ทั้งนี้จากสถานการณ์ของเด็กปฐมวัยทั่วโลกสถิติองค์การอนามัยโลกพบว่าร้อยละ 15 - 20 ของเด็กทั่วโลก 
มีพัฒนาการที่ผิดปกติและการศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกาพบว่าเด็กอายุน้อยกว่า 5 ปี กว่า 1 ใน 4 มีปัญหา
พัฒนาการล่าช้าระดับปานกลางถึงรุนแรง ด้านการเคลื่อนไหว ภาษา ความฉลาด ด้านสังคมและการปรับตัว 
สถานการณ์ ในประเทศไทย จากผลการสำรวจMultiple Indicator Cluster Survey 6 : MICS6 ในปี 2565 
โดยสำนักงานสถิติแห่งชาติ องค์การยูนิเซฟ (UNICEF) ประเทศไทย สำนักงานพัฒนานโยบายสุขภาพระหว่าง
ประเทศ (IHPP) และกรมอนามัย พบเด็กปฐมวัยไทย (อายุต่ำกว่า 5 ปี) มีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 92.3  
โดยมีพัฒนาการด้านสติปัญญาและภาษาต่ำที่สุดจากทั้ง 4 ด้าน และจากผลการสำรวจชี้ให้เห็นว่า พัฒนาการ
เด็กปฐมวัยไทยมีความเหลื ่อมล้ำสูงเด็กที ่มาจากครอบครัวที ่ยากจนจะมีพัฒนาการสมวัยต่ำกว่า ทั ้งนี้ 
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยเป็นพื ้นฐานสำคัญต่อความเจริญก้าวหน้าของประเทศ เนื่ องจากเด็กทุกคน 
เป็นผู้ชี้อนาคตของประเทศไทย รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ จึงให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อน ดูแล 
และพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกคน อย่างเสมอภาคโดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งในระดับ
นโยบายและระดับปฏิบัติในพื้นที่เพื่อเป็นการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่การปฏิบัติ  
เป็นรูปธรรม ยึดหลักการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม (Holistic Development) เพื่อพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ 
4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา และเพิ ่มความสำคัญของพัฒนาการด้านตัวตน 
(Self - Development) และพัฒนาทักษะสมอง (Executive Function: EF) ให้เด็กรู้สึกมีคุณค่า มีความเชื่อมั่น
ภูมใิจในตนเอง คิดเป็น มีเหตุมีผลและรู้จักกำกับตนเอง 

 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีแผนปฏิบัติการด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการกำกับติดตามและประเมินผลความสำเร็จการจัดการศึกษาปฐมวัยในภาพรวม เพื่อขับเคลื่อน
การศึกษาของประเทศไทย สู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล จึงจัดทำโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่เพื่อให้ขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่มีกรอบทิศทาง เป้าหมายการดำเนินงาน 
ที่มีความชัดเจน เป็นไปตามข้อกำหนดกฎหมาย สอดคล้องกับแนวนโยบายและแผนปฏิบัติการที่เก่ียวข้อง 
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เกิดการบูรณาการในพ้ืนที่อย่างเข้มแข็ง ส่งผลให้เด็กปฐมวัยทุกคนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และมีพัฒนาการ
สมวัย ขับเคลื่อนผ่านกลไกสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เป็นหน่วยงานหลัก 
ในการขับเคลื่อนดำเนินงานให้สอดคล้องตามบริบทของพ้ืนที่ ด้วยการสร้างความรู้ความเข้าใจผู้บริหาร  
ครู ผู้ดูแลเด็ก และผู้เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเด็กปฐมวัย การจัดทำ

แผนพัฒนาการศึกษาปฐมวัยเชิงบูรณาการระดับจังหวัด การขยายผลงานด้านวิจัย นวัตกรรม และแนวปฏิบัติ 
ที่ดี มุ่งเน้นให้มีการสร้างความร่วมมือและบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานของกระทรวงหลักท่ีเกี่ยวข้อง

ในพ้ืนที่อย่างเข้มแข็ง 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที ่รับผิดชอบ ได้แก่ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการ  
จังหวัดนครพนมได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื่อง และมีผลการดำเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย ในการบริหารจัดการกำกับติดตามและประเมินผลความสำเร็จการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในพื้นที่รับผิดชอบ สู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงเห็นควรจัดทำ
โครงการขับเคลื ่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที ่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการ 
รอบด้านสมวัย ทั้งทางร่างกายอารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา และจัดทำกรอบทิศทางและเป้าหมาย  
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที ่ได้แบบบูรณาการ ให้สอดคล้อง  
ตามบริบทของพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2     

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้าน สมวัย             

ทั้งทางร่างกายอารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
    8.2 เพื่อจัดทำกรอบทิศทางและเป้าหมาย ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในพื้นที่ได้แบบบูรณาการ ให้สอดคล้องตามบริบทของพื้นที่ กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 2           
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
          9.1.1 ร้อยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้านสมวัยทั้ง
ทางร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

9.1.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ มีกรอบทิศทาง เป้าหมาย และแผนงาน/โครงการ 
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่โดยบูรณาการร่วมกับทุกหน่วยงานที่จัดการศึกษา
ปฐมวัย 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

-เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ทุกคน ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้านสมวัยทั้งทางร่างกาย
อารมณ ์- จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพ 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  

   10.1  เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ทุกคน 
   10.2  ผู้ปกครอง ประชาชน และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ  พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
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13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ 
 ๑๓.๑ สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๑  
      กิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
     กิจกรรมที่ 2 : การประชุมคณะทำงานฯ เพื่อทบทวนผลการดำเนินงานโครงการและจัดทำกรอบทิศทาง
และเป้าหมาย ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่แบบบูรณาการให้
สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ระดับกลุ่มจังหวัด  
     กิจกรรมที่ 3 : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยทุกสังกัด เพ่ือ
ดำเนินการตามกรอบทิศทางและเป้าหมาย ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด และสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
     กิจกรรมที่ 4 : สรุปผลและจัดทำรายงานการดำเนินโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในระดับพ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 ๑๓.๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
     ๑. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน/กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินโครงการการพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่ 
     ๒. การพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ สร้างการรับรู้ให้ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ให้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๑๓.๓ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
     ๑. การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 
     ๒. นิเทศติดตามการจัดประสบการณ์ของครูที่เข้ารับการอบรม 
     ๓. จัดประกวด Best Practice ของครูปฐมวัย 
 ๑๓.๔ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
     -อยู่ระหว่างการเสนอเพ่ือขออนุมัติโครงการ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  

14.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๑ 
     -อยู่ระหว่างดำเนินการ 

๑๔.๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
     ๑. ประชุมชี้แจงการสมัครเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เมื่อวันจันทร์ที่ ๒๕ 
พฤศจิกายน  ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร ชั้น ๒ 
     ๒. ประชุมชี้แจงการประเมินพัฒนาการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยโปรแกรม Zoom เมื่อวันที่ ๒๐ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร ชั้น ๒ 
     ๓. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย เมื่อวันที่ ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุม
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร ชั้น ๒ 
 ๑๔.๓ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
     ๑. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง การส่งเสริมสมรรถนะการจัด
ประสบการณ์แบบบูรณาการของครูปฐมวัยจังหวัดนครพนม ในวันที่ ๑๓ - ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุม
พนมศิลป์ มหาวิทยาลัยนครพนม 
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

60,000 - - - - - 
แหล่งงบประมาณ  
       แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้ โครงการขับเคลื ่อนพัฒนาการศึกษา  
ที่ยั่งยืนกิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนการพัฒนา 
การจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นท่ี จำนวน 60,000 บาท  (หกหมื่นบาทถ้วน) 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
              - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
              - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      กิจกรรมที่ 1 : จัดทำประกาศแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
     กิจกรรมที่ 2 : การประชุมคณะทำงานฯ เพื่อทบทวนผลการดำเนินงานโครงการและจัดทำกรอบทิศทาง
และเป้าหมาย ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่แบบบูรณาการให้
สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ระดับกลุ่มจังหวัด  
     กิจกรรมที่ 3 : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยทุกสังกัด เพ่ือ
ดำเนินการตามกรอบทิศทางและเป้าหมาย ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด และสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
     กิจกรรมที่ 4 : สรุปผลและจัดทำรายงานการดำเนินโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในระดับพ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

  21.1 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ทุกคน ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้าน สมวัย ทั้งทางร่างกาย
อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

  21.2 สำนักงานศึกษาธิการภาค สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื ้นที ่รับผิดชอบ และเครือข่าย  
จัดการศึกษาปฐมวัยทุกสังกัดมีกรอบทิศทางและเป้าหมาย ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ได้แบบบูรณาการ และสอดคล้องตามบริบทของพ้ืนที่ 
22. ผู้รายงาน. นางสาวเขมรินทร์  วรัณภูวัตวงศ์  ตำแหนง่..นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.......................... 
     โทรศัพท์.0 4271 1144....โทรสาร...0 4271 1111....e–mail : ..khemarin.9@gmail.com...... 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ ๙ เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 

 



-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
****************************** 

 
1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 

- 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
-เพ่ือพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานอื่น 
หรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 

   
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- กรอบทิศทางและเป้าหมายในการส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่
ที่มีความชัดเจนเป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมาย 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
-ข้อมูลสารสนเทศของจำนวนเด็กปฐมวัย (3-6 ปี) 
ทุกคนในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 (จังหวัดสกลนคร, จังหวัดนครพนม และ
จังหวัดมุกดาหาร) 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นางสาวเขมรินทร์ 
วรัณภูวตัวงศ ์
กลุ่มยุทธศาสตร์
การศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
โทร.  
09 4268 2591  

 

ส่วนที่ 2 



* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 

2. ชื่อโครงการ  โครงการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค  
 

3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

(1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(2) ประเด็น   ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
(1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น 

มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร 
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 
การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 
การเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน..........................................................................................)  
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

    (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..................................................................................................................)  
4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุ...................................................................................................................)  
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์.......................................................................................................... ..................) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.......................................................................................................... ..................) 
 

5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ........................................................................................................... .........................) 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 



6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ.................................................................................................................... ...................................) 
 

7. หลักการและเหตุผล  
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 

เป้าหมายคนไทยเป็นคนดีคนเก่งมีคุณภาพพร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่  21 โดยการขับเคลื่อนตามแผน
แม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ ที่กำหนดเป้าหมายระดับประเด็นแผน
แม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มี คุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 
21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษ ที่ 
21 เพื่อการบรรลุเป้าหมายคนไทยได้รับได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และ
ทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 ในทุกระดับและสามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ที่มี
ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่าฯ (Value Chains) ของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย องค์ประกอบ (V) : V04 การ
บริหารการจัดการระบบการเรียนรู้ปัจจัย(F):F0401โครงสร้างองค์กรทางการศึกษาที่สอดคล้องกับการศึกษา
ในปัจจุบันและนโยบายและแผนด้านการศึกษาที่ต่อเนื่องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ  
ฉบับที่ 13 ( พ.ศ. 2566 – 2570) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตรวมทั้งนโยบายหลักด้านการศึกษาของรัฐบาลข้อที่1ปฏิรูปการศึกษาและสร้าง 
สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ  
 จากดัชนีทางการศึกษาระดับภาค 1-18 ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2566ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการพบว่าคุณภาพการศึกษาภาพรวมของ ประเทศไทยในปัจจุบันในด้านการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
(Access) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมทุกสังกัด อายุ 3-17 ปี ภาพรวมปีการศึกษา 2563 มีผู้เรียนจำนวน 
10,560,539 คน คิดเป็นร้อยละ 89.81 ปีการศึกษา 2564 มีผู้เรียนจำนวน 10,469,636 คน คิดเป็น
ร้อยละ 90.16 และปีการศึกษา 2565 มีผู้เรียนจำนวน 10,658,041 คน คิดเป็นร้อยละ 96.93 

 
และเม่ือเปรียบเทียบการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมทุกสังกัด 

แยกตามอายุ ภาพรวมพบว่าปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 90.16 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 
0.35 และปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 96.93 เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2564 ร้อยละ 6.77

 



 ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการเพิ่มปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษา  
50 : 50 โดยมีสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษาปีการศึกษา 2565 ในภาพรวมทั้งประเทศ 
เท่ากับ 34.05 : 65.95 เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษา ระหว่างปีการศึกษา  
2561-2565 พบว่า สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษามีแนวโน้มลดลง  

 

 

 

 

 



 
ด ้ านการม ี ง านทำของผ ู ้ ส ำ เร ็ จการศ ึ กษาระด ับประกาศน ี ยบ ั ตรว ิ ช าช ี พ (ปวช ) แล ะ   

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง(ปวส.)ได้งานทำ/ประกอบอาชีพภายในระยะเวลา1ปีเปรียบเทียบ  
ปีการศึกษา2562ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2564 ภาพรวมพบว่า มีความสอดคล้องกัน ได้แก่ 
นักศึกษาที่สำเรจการศึกษระดับ ปวช. และ ปวส.ส่วนใหญ่ เมื่อสำเร็จการศึกษาแล้ว ศึกษาต่อมากที่สุด 
รองลงมา ติดตามไม่ได้ ทำงานตรงตามวุฒิ ประกอบอาชีพอิสระ ทำงานเอกชน รองาน/ว่างงาน อื ่น ๆ 
ทำงานราชการ และน้อยที่สุด ทำงานรัฐวิสาหกิจ ตามลำดับ  

 คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่19/2560เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ  
กระทรวงศึกษาธิการโดยมุ ่งเน้นการแก้ไขเหตุที ่เป็นปัญหาการจัดการการศึกษาของประเทศในภูมิภาค  
มีความซับซ้อนและสั่งสมมาเป็นเวลานานจึงเป็นเหตุให้ต้องมีการกำหนดมาตรการและกลไกเพิ่มเติมเพื่อให้  
ปัญหาโดยส่วนใหญ่ได้รับการแก้ไขโดยเร็วเพื่อประโยชน์ในการรองรับการปฏิรูปการศึกษาอันเป็นเรื่องสำคัญ
เรื่องหนึ่งในการปฏิรูปประเทศตามที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 โดยกำหนดให้มี                       
สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดซึ่งมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการศึกษา 
ในภูมิภาคโดยการอำนวยการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงาน  
ในสังกัด กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่นั้น ๆ 
 ในปีที่ผ่านมาพบว่า สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยงาน
ขับเคลื่อนทิศทาง นโยบายด้านการศึกษาในพื้นที่ยังปฏิบัติภารกิจในลักษณะแยกกันคิด แยกกันทำ ยังไม่เกิด
ความเป็นเอกภาพการวางแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานต่าง ๆ ยังไม่ได้เน้นเป้าหมายการพัฒนาร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานยังขาดการบูรณาการแบบสอดประสานและ
ไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ อันจะส่งผลต่อการจัดการ
การศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทไม่บรรลุเป้าหมายทั้งในเชิงยุทธศาสตร์ชาติ เชิงภารกิจ และเชิงพื ้นที่ 
ได้ตามระยะเวลาที่กำหนด 
 แม้ว ่ากระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดกลไกในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา  
โดยสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด การขับเคลื ่อนนโยบายและยุทธศาสตร์  
ด้านการศึกษา ยังไม่บรรลุผลตามเป้าหมายและตอบสนองความต้องการในเชิงพื ้นที ่ได้ ดังนั้นจึงมีความ
จำเป็นต้องจัดทำข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ เพื่อขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมในระดับจังหวัดและกลุ่มจั งหวัดที่จำเป็นต้องวิเคราะห์
และประสานความเชื่อมโยงให้สอดคล้องในการขับเคลื่อนแผนการบริหารราชการแผ่นดิน/นโยบายของรัฐบาล
และยุทธศาสตร์ชาติ (AgendaBased) ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและองค์กรหลัก (Function 
Based) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด (Cluster Based) และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (Area Based) 
รวมทั้งนำสภาพปัญหาความต้องการและความเร่งด่วนของกลุ่มจังหวัดมาเป็นจุดเน้นของการพัฒนาการศึกษา 
โดยมีเป้าหมายสำคัญที่จะต้องขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ รวมทั้ง
สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 



 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงได้จัดทำโครงการขับเคลื ่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื ้นที่  
แบบบูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค (กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2) โดยบูรณาการ  
ความร่วมมือกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ 3 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัดสกลนคร 
นครพนม และมุกดาหาร และหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่โดยมุ่งเน้นการพัฒนาการศึกษาไปในทิศทาง
เดียวกันกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ และตอบสนองความต้องการในเชิงพื้นที่นำไป 
สู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาที ่ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความ เหลื่อมล้ำอย่างทั ่วถึง  
ผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศส่งผลให้ผู ้เรียนได้รับ  
การพัฒนาทักษะสำหรับโลกยุคใหม่ “เรียนดี มีความสุข”  
 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1. เพื ่อจัดทำข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการเพื ่อขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติในระดับภูมิภาคและจังหวัดได้อย่างเป็นรูปธรรม   
8.2. เพื ่อพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ 

และหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 
 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1)  จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 3 จังหวัด มีข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ  
2) จังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ 3 จังหวัดมีรายงานผลการนำข้อเสนอไปสู่การปฏิบัติระดับจังหวัด

ด้วยการร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงาน 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

การพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคทิศทาง  
การพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด
นำไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้นมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและลดความเหลื่อมล้ำ  อย่างทั่วถึง
ผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ 

 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ   
ผู้เรียน ประชาชน หน่วยงาน สถานศึกษา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในพื้นที่ 3 จังหวัด รวมทั้งผู้บริหารและ

ผู้รับผิดชอบในการกำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ การพัฒนาการศึกษา ของหน่วยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
และหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  

 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 

12. สถานที่ดำเนินการ 
พ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 3 จังหวัด 
 

 
 
 
 
 
 
 



13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 13.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหาร งานเชิงพ้ืนที่แบบ
บูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน) 

กิจกรรมที่ 2 : ส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่ แบบบูรณาการด้านการศึกษาในภูมิภาค 
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน) 

กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การนำข้อเสนอไปสู่การปฏิบัติระดับพ้ืนที่ สรุปปัญหา
อุปสรรคในการดำเนินงานข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณา  การด้านการศึกษากับหน่วยงานในพื้นที่
ข้อเสนอแนะในการนำไปใช้ในการยกระดับ คุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้นลดความเหลื่อมล้ำผลิตและพัฒนากำลังคนให้
สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ 

กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามข้อเสนอการบริหารเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการด้าน การศึกษาใน
ภูมิภาค 

 

 13.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
13.2.1 ส่งเสริม สนับสนุน การขับเคลื่อนการดําเนินงานระดับจังหวัดและระดับสถานศึกษา  

ในพ้ืนที่ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร (Zero Dropout) 
กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมเชิงประเชิงปฏิบัติการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่
แบบบูรณาการ 

กิจกรรมที่ 2 : ประชุมชี้แจงการจัดเก็บข้อมูลกลางเด็กด้อยโอกาส เด็กออกกลางคัน เด็กตกหล่น  และประชากรวัย
เรียน ให้แก่ผู้เกี่ยวข้องในระดับจังหวัด 

กิจกรรมที่ 3 ศึกษา วิเคราะห์ และประชุมกำหนด (ร่าง) รูปแบบ/แนวทางการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส เด็กออก
กลางคันและเด็กตกหล่น เข้าสู่ระบบการศึกษา 

กิจกรรมที่ 4  เสนอ (ร่าง) รูปแบบ/แนวทางการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส เด็กออกกลางคันและเด็กตกหล่น เข้าสู่
ระบบการศึกษา ให้คณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัด อกศจ. และ กศจ. พิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 
กิจกรรมที่ 5 ประชุมชี้แจงการนำรูปแบบ/แนวทางการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส เด็กออกกลางคันและเด็กตกหล่น เข้า
สู่ระบบการศึกษาไปใช้ ให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในจังหวัด 
กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่ แบบบูรณาการ 
กิจกรรมที่ 7 สรุปผลการดำเนินงานการเพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาของเด็กด้อยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็ก
ตกหล่น ในรูปแบบที่เหมาะสมของจังหวัด 

 
 
 
 



13.2.2 ส่งเสริม สนับสนุน การขับเคลื่อนการดําเนินงานระดับจังหวัดและระดับสถานศึกษา  
ในพ้ืนที่ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร (PIZA) 

กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงคณะทำงานการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบ
บูรณาการ 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดสมรรถนะ ตามแนวทางการวัดและประเมินผลนักเรียน
ตามแนว PISA ที่ตอบสนองความต้องการของประเทศในระดับจังหวัด 

กิจกรรมที่ 3 : การออกนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯ 

กิจกรรมที่ 4 สรุปผลการดำเนินงานการและถอดบทเรียน 
กิจกรรมที่ 5 : การสรุปและรายงานผลการขับเคลื่อนและติดตามการยกระดับผลการประเมิน PISA ในระดับจังหวัด 

  

13.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมเชิงประเชิงปฏิบัติการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนการช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่
หลุดออกนอกระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย   

กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) ตามแนวทางการจัดสอบ 
PISA ปี 68 

กิจกรรมที่ 3 : ส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ติดตามการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ 
 

 13.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
13.4.1 การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล (PISA) 

กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงคณะทำงานการสร้างการรับรู้และแนวทางการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบ
บูรณาการ 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดสมรรถนะ ตามแนวทางการวัดและประเมินผลนักเรียน
ตามแนว PISA ที่ตอบสนองความต้องการของประเทศในระดับจังหวัด 

กิจกรรมที่ 3 การส่งเสริมการแข่งขันความฉลาดรู้ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สำหรับผู้เรียน 
              3.1 การแข่งขันฉลาดรู้ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
              3.2 การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานฯและสรุปผลการดำเนินงาน 
              3.3 การพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือเป็นผู้นำครูสู่ผู้อำนวยการเรียนรู้ 

 
 
 



13.4.2 ส่งเสริม สนับสนุน จดัการศึกษาเชิงพ้ืนที่ เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา จังหวัด
มุกดาหาร (Zero Dropout) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กิจกรรม 

กิจกรรม 1 จัดทำโปรแกรมระบบสารสนเทศเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน                                   

กิจกรรม 2 จัดประชุมคณะกรรมติดตามเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันระดับจังหวัด จำนวน 2 ครั้ง                     

กิจกรรม 3 การติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน               

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)   
 14.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 

14.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
ตามข้อ 13.2.1 ส่งเสริม สนับสนุน การขับเคลื ่อนการดําเนินงานระดับจังหวัดและระดับ

สถานศึกษาในพื้นที่ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร (Zero Dropout) 
  1. มคีำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการแก้ไขปัญหาเด็กตกหล่นนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ 
(Thailand Zero Dropout) จังหวัดสกลนคร 
  2. มีการประชุมคณะกรรมการแก้ไขปัญหาเด็กตกหล่นนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ 
(Thailand Zero Dropout) ระดังจังหวัด 

3. มีแนวทางการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็น
ศูนย์ (Thailand Zero Dropout) จังหวัดสกลนคร  SZD Model (Sakonnakhon Zero Dropout Model) 

ตามข้อ 13.2.2 ส่งเสริม สนับสนุน การขับเคลื ่อนการดําเนินงานระดับจังหวัดและระดับ
สถานศึกษาในพื้นที่ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร (PIZA) 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 14.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 14.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  
- จำนวนเด็กและเยาวชนนอกระบบหารศึกษา จังหวัดสกลนคร ทั้งสิ้น 10,115 คน ปัจจุบันดำเนินการ

ติดตามแล้ว 10,039 คน เหลือรอติดตาม 76 คน (ข้อมูลจาก : ระบบศูนย์บริการแลกเปลี่ยนข้อมูลการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการณ วันที่ 8 เมษายน 2568) 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
ศธจ.สกลนคร Zero Dropout 80 - ติดตามแล้ว 10,039 คน 99.25 

เชิงคุณภาพ      
ศธจ.สกลนคร Zero Dropout 80 - พบตัวและได้รับการช่วยเหลือ ตามความเหมาะสม 8,645 คน 86.11 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  



๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
 16.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 

16.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
Thailand Zero Dropout 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 16.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 16.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 

- อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 

17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

100,000 - - - - - 
แหล่งงบประมาณ สำนักงานปลัดประทรวงศึกษาธิการ 
 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

- 

 

18.2 แนวทางแก้ไข 

- 
 

 



19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 

- 
19.2 แนวทางแก้ไข 

- 
 
 

20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
 20.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 

20.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
Thailand Zero Dropout 

   1 ประชุมชี้แจงสร้างความรู้ ความเข้าใจการขับเคลื่อนแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ (Thailand Zero Dropout) จังหวัดสกลนคร ขับเคลื ่อนตามแนวทางฯ              
ให้แก่คณะทำงานฯ ระดับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร   

  2 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ /ผู้แทนคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ /คณะทำงานฯ เพ่ือ
จัดทำเครื่องมือ และข้อมูลรายบุคคลติดตามเด็กและเยาวชนที่รอการตรวจสอบในพื้นที ่จังหวัดสกลนคร                 
จากข้อมูลติดตาม Microsoft Power BI ที่ http://app.powerbi.com และลงพื้นที่ติดตามช่วยเหลือเด็ก       
ด้อยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหล่น เข้าสู่ระบบการศึกษา เป็นรายบุคคลที่มีชื่อปรากฎในทะเบียน
ราษฎร์ 
 14.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 14.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
  - อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายและตอบสนองความ 

ต้องการในเชิงพ้ืนที่เชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวง  
ศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด นำไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้นมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลและลดความเหลื่อมล้ำอย่างทั่วถึงผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับ 
การพัฒนาประเทศ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะสำหรับโลกยุคใหม่ “เรียนดี มีความสุข” 

 

22. ผู้รายงาน  นางปราณี  สาไพรวัน  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์  083-3379955  โทรสาร  042 711111 e–mail : may9049.03@gmail.com 
 

23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 4 เดือน เมษายน พ.ศ.  2568 
 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

mailto:may9049.03@gmail.com
mailto:reapdd68@gmail.com


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   .....สำนักงานศึกษาธิการภาค 11..........................................................................................  
2. ชื่อโครงการ  :  โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติระดับภาค 

                        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบุด้าน......3 .ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 

4.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (โปรดระบดุ้าน (12) การพัฒนาการเรียนรู้.) 

    4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ    
          เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21) 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ หมุดหมายที่ ...12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ

โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ 17 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุ นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ.) 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน   
    ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบ ุ. การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล.) 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 
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7. หลักการและเหตุผล  

ตามที่คณะรัฐมนตรีได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่ยึดมั่นการปกครอง ในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปีนประมุข โดยมีความสอดคล้องกับหมวด ๕ หน้าที่ของรัฐ และหมวด ๖ 
แนวนโยบายแห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ตลอดจนยุทธศาสตร์ชาติ พุทธศักราช 
๒๕๖๑ - ๒๕๘๐ คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ ๑๑ - ๑๒ กันยายน พุทธศักราช ๒๕๖๖ 
นโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล จะดำเนินนโยบายปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชวีิต 
มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ รวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียน ตามความถนัด ส่งเสริมการอ่าน 
เพื่อสร้างอนาคต สร้างรายได้ กระจายอำนาจการศึกษาให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู้ อย่างทั่วถึง มีอุปกรณ์  
การเรียนที่เหมาะสมต่อผู้เรียนแต่ละวัย และใช้ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม่ จัดทำหลักสูตร และ  
ให้คำแนะนำที่เหมาะสมกับความรู ้ความสนใจของผู ้เรียน ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนา ทั ้งในด้านสังคม  
ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์ และการวิจัยขั้นแนวหน้า เพื่อต่อยอดให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม โดยไม่ละเลยการศึกษาประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของประเทศและการปลูกฝังความรัก ในสถาบัน
หลักของชาติ เพื่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลง ทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของโลกสมัยใหม่
อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม ให้ความสำคัญต่อความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนว  
เพ่ือช่วยให้นักเรียนได้รับคำแนะนำด้านเนื้อหาของวิชาการ และการเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ
เลือกเรียนและประกอบอาชีพ รวมไปถึงการดูแลสุขภาพกาย และสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน ส่งเสริม                 
การสร้างรายได้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา ทั้งสายวิชาการ และสายอาชีพให้มีรายได้จากวิชาที่เรียน โอกาสฝึกงาน
ระหว่างเรียน เพ่ือสร้างบุคลากรที่มีทักษะและความสามารถ ตรงต่อความต้องการของการจ้างงานและที่สำคัญ
ที่สุดรัฐบาลจะดำเนินการแก้ใขปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ที่เป็นรากฐานสำคัญของความเหลื่อมล้ำ
ทางเศรษฐก ิจท ี ่ เ ก ิดข ึ ้น ในส ั งคมไทย ประกอบก ับจ ุด เน ้นของนโยบายกระทรวงศ ึกษาธ ิ การ 
จะดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่จะดำเนินการ 6 ด้าน คือ 1) ความมั่นคง 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาส
เข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 5) การจัดการศึกษาเพื่อการสร้างเสริม
คุณภาพชีว ิตที ่เป ็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม และ 6) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค จึงเป็นแนวทางในการบรรลุ
จุดหมายของการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่ และสิ่งที่สำคัญยิ่งในการจัดทำยุทธศาสตร์ ที่จะต้องกำหนดเป้าหมาย
ของการพัฒนาให้ชัดเจน เพื่อให้ยุทธศาสตร์ที่ได้ออกมานั้นตรงตามความต้องการ และดำเนินไปในทิศทาง                
ที ่ถูกต้อง คือต้องประกอบด้วย การกำหนดพันธกิจ (mission) วิสัยทัศน์ (vision) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(strategy issue) เป้าประสงค์ (goal) ของแผนยุทธศาสตร์ การสร้างตัวชี ้ว ัด (Key Performance 
Identification) ค่าเป้าหมาย (target) และกลยุทธ์ (strategy) ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ให้จัดตั้งสำนักงานศึกษาธิการภาค 
มีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่าง ๆ ให้เชื ่อมโยงและสอดคล้องกับ             
ทิศทางการพัฒนาประเทศ ทิศทางการดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค นโยบาย ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์การพัฒนา                 
กลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ ในพื้นที่รับผิดชอบตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชน                
ในแต่ละพ้ืนที ่

ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 เห็นความสำคัญของการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ไปสู่การปฏิบัติในระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ที่จำเป็นต้องวิเคราะห์และประสาน              
ความเชื่อมโยงให้สอดคล้องในการขับเคลื่อน 4 ระดับ ได้แก่ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน/นโยบายของ 
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รัฐบาลและยุทธศาสตร์ชาติ (Agenda Based) ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและองค์กรหลัก 
(Function Based) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด (Cluster Based) และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
(Area Based) รวมทั้งนำสภาพปัญหา ความต้องการและความเร่งด่วนของกลุ ่มจังหวัดมาเป็นจุดเน้น                   
ของการพัฒนาการศึกษา โดยมีเป้าหมายสำคัญที่จะต้องขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ให้สำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ จึงจำเป็นต้องมีการทบทวนหรือจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของภาค รวมทั้ง
แผนปฏิบัติการประจำปี เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของภาค 
 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาภาคให้สอดคล้องกับแผนแม่บทประเด็นภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560 – 2579 นโยบายการศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ข้อสั่งการและแนวปฏิบัติของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ประเด็นยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี พ.ศ. 2568             
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

8.2 เพ่ือขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาภาคลงสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 
          8.3 เพื ่อพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และ
หน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
          -สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีแผนพัฒนาการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  จำนวน 1 เล่ม 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
          -ร้อยละ 100 ของความสำเร็จในการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษาในภูมิภาค 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
      ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 3 จังหวัด จำนวน 100 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ  พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  
        กิจกรรมที่ 1 : สี่อสารนโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติในภูมิภาค 
        กิจกรรมที่ 2 : ทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด ระยะ 5 ปี 
        กิจกรรมที่ 3 : การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.        
                          2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
        กิจกรรมที่ 4 : การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค ที่สอดคล้องกับ  
                          ทิศทางการพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด 
        กิจกรรมที่ 5 : ติดตามผลการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด 
        กิจกรรมที่ 6 : จัดทำรายงานผลการดำเนินงานโครงการ (ภาพรวม) 
        กิจกรรมที่ 7 : การส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ            
                           และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมแผนบูรณาการภาคฯ  
                         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมประชุมที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
      1. การประชุมโครงการขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 วันที ่ 13-14 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องประชุม Covention Hall โรงแรม          
เทพนคร (อัลวาเรซ) อำเภอบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
      2. การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 ครั้งที่ 1 วันที่ 24 ธันวาคม 2568 ครั้งที่ 2 วันที่ 27 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุม
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 1 
       3. การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 ครั้งที่ 3 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 1 
       4. การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการสื่อสารนโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติ                 
ในภูมิภาค ทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระดับภาคประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 -2570              
(ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) ระหว่างวันที่ 5-7 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุม                 
Blu Social ชั้น 2 โรงแรมบลู โฮเทล นครพนม อำเภอเมืองครพนม จังหวัดนครพนม 
        5. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ระหว่างวันที่ 15 -17 
มีนาคม 2568 ณ โรงแรมภูเก็ตเมอร์ลิน อำเภอเมืองภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

500,000 295,685 21,830 273,855 - - 
แหล่งงบประมาณ  
       แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา             
ที่ยั่งยืน กิจกรรม การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติระดับภาค จำนวน 500,000 บาท  (ห้าแสนบาทถ้วน) 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               -ผู้เข้าร่วมประชุมมาไม่ครบตามจำนวนที่ตั้งเป้าหมายไว้ 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              -ติดต่อประสานงานทุกหน่วยงานที่เชิญประชุมเพ่ือสอบถามการตอบเข้าร่วมประชุม  

19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
              - 
      



 19.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
       กิจกรรมที่ 4 : การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค ที่สอดคล้องกับ  
                         ทิศทางการพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด 
        กิจกรรมที่ 5 : ติดตามผลการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับภาค/กลุ่มจังหวัด 
            
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      -ยุทธศาสตร์ ทิศทาง และบทบาทการพัฒนาภาคท่ีเชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด นำไปสู่การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาที่ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความเหลื่อมล้ำอย่างทั่วถึง สามารถผลิตและ
พัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ   
22. ผู้รายงาน. นางสาวเขมรินทร์  วรัณภูวัตวงศ์  ตำแหนง่..นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.......................... 
     โทรศัพท์.0 4271 1144....โทรสาร...0 4271 1111....e–mail : ..khemarin.9@gmail.com...... 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ ..21. เดือน .มีนาคม..........................พ.ศ. ..2568....................................... 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:reapdd68@gmail.com


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 

- 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
-เพ่ือพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานอื่น 
หรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 

   
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- สี่อสารนโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษาสู่การปฏิบัติในภูมิภาค 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
-แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566-2570 
(ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 
 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นางสาวเขมรินทร์ 
วรัณภูวตัวงศ ์
กลุ่มยุทธศาสตร์
การศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
โทร.  
09 4268 2591  

 
* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

ส่วนที่ 2 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน  :  สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 

2. ชื ่อโครงการ :  โครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์          
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

 

3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

4.1.1 เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
4.1.2 ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ( 12 ) การพัฒนาการเรียนรู้ 
 4.2.1 เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) 120001 คนไทยมีการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพ 
ตามมาตรฐานสากล เพิ่มขึ้นมีทักษะที่จำเป็นของ โลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

4.2.2 แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21  

4.2.3 เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง  
ในศตวรรษท่ี 21  

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..................................................................................................................)  
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายรัฐบาล 17 ยกระดับการบริหารภาครัฐให้ตอบสนองความต้องการของ

ประชาชน) 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์.......................................................................................................... ..................) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.......................................................................................................... ..................) 
 

5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ........................................................................................................... .........................) 

 

ส่วนที ่๑ 



 

6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ.................................................................................................................... ..................................) 
 

7. หลักการและเหตุผล  
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

มุ่งเน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื ่อยกระดับการพัฒนาประเทศ ซึ ่งต้องวางรากฐานอย่างเป็นระบบ  
โดยมีเป้าหมายให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทย 
มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต ประกอบกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ มีเป้าหมายให้คนไทย 
มีการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา  
ปรับตัว สื ่อสาร และทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมีประสิทธิผล มีนิสัยใฝ่เรียนรู ้อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต  
โดยต้องพัฒนากระบวนการเรียนรู ้ในทุกระดับชั้น ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา โดยการบริหารจัดการ  
ระบบการเรียนรู้ต้องมีโครงสร้างองค์กรทางการศึกษาที่สอดคล้องกับการศึกษาในปัจจุบันและความต่อเนื่อง
ของนโยบายและแผนด้านการศึกษา อีกทั้งต้องจัดทำรายงานประจำปีเปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ 
การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์                 

คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่องการปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดให้มีคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิรูปการศึกษา  
ของกระทรวงศ ึกษาธ ิการในภ ูม ิภาค ม ีอำนาจหน ้าท ี ่ ในการกำหนดท ิศทางการดำเน ินงานของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือ จังหวัด และกำหนดให้มีสำนักงานศึกษาธิการภาคจำนวน 18 ภาค 
มีหน้าที่ในการสนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย และยุทธศาสตร์ 
ของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที ่รับผิดชอบ และให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด มีหน้าที ่ในการกำหนดยุทธศาสตร์แนวทางการจัดการศึกษาทุกระดับ 
และทุกประเภท รวมทั้งประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสถาบันสังคมอื ่นที ่จ ัดการศึกษาในร ูปแบบที ่หลากหลาย พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบ  
การประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้ว ัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้ว ัดร่วมของส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั ้งกำกับ เร่งรัด  ติดตามและประเมินผล 
การปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ
ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ   

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานกลาง มีบทบาทในการส่งเสริม สนับสนุน  
การจัดการศึกษาทุกระดับ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ตลอดจนการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเน ินการตามยุทธศาสตร ์ชาต ิ เป็นกลไกสำคัญหนึ ่งที ่ทำให ้ทราบ  
ถึงผลการดำเนินงานของหน่วยงาน ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ย ุทธศาสตร์ แผนปฏิร ูปประเทศ มีความเชื ่อมโยงและสอดคล้องกันตามหลักความสัมพันธ์เช ิงเหตุ  
และผล (Causal Relationship : xyz) มีความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุตามเป้าหมาย
ของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ สามารถนำมาวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของนโยบาย ยุทธศาสตร์ โครงการ 
นำไปสู่การตัดสินทางนโยบายต่อไป 

การดำเน ินงานเพ ื ่อให ้บรรล ุตามแผนระด ับชาติด ้านการศ ึกษา และการปฏ ิร ูปการศ ึกษา 
ในภูมิภาคเป็นไปตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรจัดทำโครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผล  
การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ โดยยึดแนวปฏิบัติในการดำเนินการ ดังนี้  

1) ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย
รัฐบาลด้านการศึกษา แผนงานและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 



2) คำส ั ่งห ัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติท ี ่  19/2560 ลงว ันที ่  3 เมษายน 2560  
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  

4) การประเมินผลเชิงพัฒนา Developmental Evaluation (DE) การประยุกต์แนวคิดความซับซ้อน 
มาสู ่การพัฒนานวัตกรรมและใช้ประโยชน์จากการประเมิน โดยมีการนำผลลัพธ์ไปใช้ประโยชน์ทันที  
หรือกลุ่มเป้าหมายจะต้องได้ใช้ประโยชน์ในทันที ร่วมกับกองทุนเสมอภาคเพ่ือการศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 เป็นหน่วยงานหนึ ่งที ่ปฏิบ ัต ิภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ  
ในระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัด โดยการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืน
หรือภาคส่วนอื่นที่เกี่ยวข้องในพื้นที่นั้นๆ มีอำนาจหน้าที่กำหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่างๆ 
ให้เชื ่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ทิศทางการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ  
ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่นๆ ในพื้นที่รับผิดชอบ 
ตอบโจทย์ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบายรัฐบาล แผนปฏิบัติราชการของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงได้จัดโครงการ
ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 นี้ขึ้น 

 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื ่อสนับสนุนสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในการกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผล  

การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
8.2 เพื่อสนับสนุนการรองรับการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย

และยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
8.3 เพ่ือสนับสนุนการกำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
8.4 เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงานส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี ่ยวกับงานด้านวิชาการ  

การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหาร
และการจัดการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1) แผนการกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค จำนวน 1 แผน 

2) แผนปฏิบัติการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค จำนวน 1 แผน 

3) แผนการกำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 3 แผน 

4) แผนการดำเนินงานส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ 
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัด
การศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 3 แผน 

 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1) รายงานผลการกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่

รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค  



2) รายงานผลการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 
ของ กระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค  

3) รายงานผลการกำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง ศึกษาธิการ  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  

4) รายงานผลการดำเนินงานส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ  
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั ้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและ  
การจัดการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ  

5) รายงานผลการส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาในภูมิภาค  
 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
10.1 บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ (สกลนคร นครพนม และ

มุกดาหาร) 
10.2. หนว่ยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
10.3. บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
10.4 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา  

ในระดับจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ (สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร) 
 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 

  1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568 
 

12. สถานที่ดำเนินการ 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด (สกลนคร นครพนม มุกดาหาร) และ

หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 13.1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริม สนับสนุน การกำกับดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนงาน/โครงการ ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุก
ประเภท  

- 
 

กิจกรรมที่ 2 : กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ใน
การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 

129,700 

กิจกรรมที่ 3 : รายงานผลการตรวจ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ตามนโยบาย
และยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

20,300 

รวมวงเงิน (บาท) 150,000 

  
 
 
 
 
 
 
 



13.2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 

หมวดงบรายจ่าย  
งบประมาณ  

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 นิเทศติดตาม ประเมินผล 43,200 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะทำงาน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือเตรียมความพร้อม 
รับการตรวจ 

20,400 

กิจกรรมที่ 3 ลงพื้นที่กลุ่มเป้าหมาย/ลงพื้นที่ร่วมกับผู้ตรวจราชการ  8,400 

กิจกรรมที่ 4 สรุป/รายงานข้อมูล/เผยแพร่ด้านผลการดำเนินงานตามนโยบาย 
ที่ประสบผลสำเร็จ 

18,000 

รวมทั้งสิ้น  90,000 
หมายเหตุ ขอถั่วเฉลี่ยทุกรายการ  
 

 13.3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

หมวดงบรายจ่าย  
งบประมาณ  

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 การประชุมเตรียมการตรวจทุกหน่วย ณ ศธจ.นครพนม 12,000 

กิจกรรมที่ 2 การประชุมรับการตรวจ ติดตาม ลงพื้นที่รับการตรวจราชการ 21,600 

กิจกรรมที่ 3 ค่าใช้จ่ายในการตรวจราชการ (ตรวจปกติ) 28,000 

กิจกรรมที่ 4 ค่าใช้จ่ายในการตรวจราชการ (ตรวจบูรณการ) 16,000 
กิจกรรมที่ 5 ค่าใช้จ่ายในการตรวจราชการ (ตรวจกรณีพิเศษ) 4,400 
รวมทั้งสิ้น  82,000 
หมายเหตุ ขอถั่วเฉลี่ยทุกรายการ  
 

 13.4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 

หมวดงบรายจ่าย  
งบประมาณ  

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 การตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินการจัดการศึกษาของหน่วยงานและ

สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 
12,970 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการเก่ียวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุก
ระดับและทุกประเภท 

26,600 

กิจกรรมที่ 3 งานสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจ
ราชการตามแผนการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 

25,930 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 12,500 
รวมทั้งสิ้น  78,000 
หมายเหตุ ขอถั่วเฉลี่ยทุกรายการ  
 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
 14.1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

14.1.1 ดำเนินการกิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุน การกำกับดูแล ติดตาม และประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท โดยสรร
งบประมาณให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบประกอบด้วย ศธจ.สกลนคร/ศธจ.นครพนม/ศธจ.
มุกดาหาร  



14.1.2 ดำเนินการกิจกรรมที่ 2 กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน/
โครงการ ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ดำเนินการดังนี้ 

 - วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 จัดประชุมการจัดทำแผนปฏิบัติการตรวจราชการของผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ เขตตรวจราชการที่ 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- วันที่ 17 – 19 กุมภาพันธ์ 2568 ร่วมลงพื้นที่การตรวจราชการและติดตามประเมินผล
การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ รอบที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ จังหวัดสกลนคร 
จังหวัดนครพนม จังหวัดมุกดาหาร 

- วันที่ 5 มีนาคม 2568 ประชุมติดตามขับเคลื่อนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
บริบทของพ้ืนที่ในภูมิภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 1 

- วันที่ 11 มีนาคม 2568 ร่วมลงพื้นที่การตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการแบบ
บูรณาการของผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีและผู้ตรวจราชการกระทรวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 รอบที่ 1 ณ ศาลากลางจังหวัดนครพนม 

- วันที่ 12 มีนาคม 2568 ประชุมติดตามขับเคลื่อนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
บริบทของพื้นที่ในภูมิภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ   
ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ชั้น 2 

- วันที่ 25 มีนาคม 2568 เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนและเครื่องมือการกำกับ
ดูแล ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล 
อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 

14.2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
- อยู่ระหว่างดำเนินการ - 

 14.3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
- อยู่ระหว่างดำเนินการ - 

 14.4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
- ประชุมเตรียมความพร้อม ซักซ้อมความเข้าใจในการรับการตรวจราชการและติดตาม

ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ รอบท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที่ 13 
กุมภาพันธ์ 2568 

-  ลงพ ื ้ นท ี ่ ร ั บการตรวจราชการและต ิดตามประเม ินผลการจ ัดการศ ึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ รอบที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ โรงเรียนดงหลวงวิทยา อำเภอดงหลวง 
จังหวัดมุกดาหาร และวิทยาลัยเทคนิคนวมินทราชินีมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
2568 

 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      

1) แผนการกำกับ ดูแล ตดิตาม 
และประเมินผลการดำเนินงานของ
ศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผดิชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค จำนวน 1 แผน 

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

2) แผนปฏิบตัิการตรวจราชการ 
และตดิตามประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผดิชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค จำนวน 1 แผน 

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 



ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
3) แผนการกำกับ ดูแล เร่งรัด 

ติดตาม และประเมินผลการปฏิบตัิงานของ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษา
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เปน็ไปตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 3 แผน 

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

4) แผนการดำเนินงานส่งเสริม 
สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษา
ทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและ
ประเมินผลระบบการบริหารและการจัด
การศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
จำนวน 3 แผน 

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

เชิงคุณภาพ      
1) รายงานผลการกำกับ ดูแล 

ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของ
ศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค  

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

2) รายงานผลการตรวจราชการ 
และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 
ของ กระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค  

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

3) รายงานผลการกำกับ ดูแล เร่งรัด 
ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาใน
สังกัดกระทรวง ศึกษาธิการให้เป็นไปตาม
นโยบายของกระทรวง ศึกษาธิการ 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

4) รายงานผลการดำเนินงาน
ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับ
งานด้านวิชาการ การนิเทศ  
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุก
ประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบ
การบริหารและการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ  

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

5) รายงานผลการส่งเสริม 
สนับสนุน การจัดการศึกษาในภูมิภาค  

  อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

 

 

 

 



๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
 16.1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16.2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
- อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 

 16.3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
- อยู่ระหว่างดำเนินการ – 
 

 16.4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

150,000 57,630 - 57,630 - - 
แหล่งงบประมาณ  

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการตรวจ 
ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ์จำนวนเงิน 400.000 บาท (สีแ่สนบาทถ้วน)  

1) สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จำนวน 150,000 บาท (หนึง่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร จำนวน 90,000 บาท (เก้าหมื่นบาทถ้วน)  
3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม จำนวน 82,000 บาท (แปดหมื่นสองพันบาทถ้วน) 
4) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร จำนวน 78,000 บาท (เจ็ดหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 
 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
       18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

- 
18.2 แนวทางแก้ไข 

- 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 

- 
19.2 แนวทางแก้ไข 

- 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
 20.1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ดำเนินงานตามกิจกรรม ดังนี้ 

- กิจกรรมที่ 2 : กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ในการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 

- กิจกรรมที่ 3 : รายงานผลการตรวจ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

20.2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร ดำเนินงานตามกิจกรรม ดังนี้ 
- กิจกรรมที่ 1 นิเทศติดตาม ประเมินผล 
- กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะทำงาน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการตรวจ 
- กิจกรรมที่ 3 ลงพื้นที่กลุ่มเป้าหมาย/ลงพื้นที่ร่วมกับผู้ตรวจราชการ 
- กิจกรรมที่ 4 สรุป/รายงานข้อมูล/เผยแพร่ด้านผลการดำเนินงานตามนโยบายที่ประสบ

ผลสำเร็จ 
 20.3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม ดำเนินงานตามกิจกรรม ดังนี้ 

- กิจกรรมที่ 1 การประชุมเตรียมการตรวจทุกหน่วย ณ ศธจ.นครพนม 
- กิจกรรมที่ 2 การประชุมรับการตรวจ ติดตาม ลงพื้นที่รับการตรวจราชการ 
- กิจกรรมที่ 3 ค่าใช้จ่ายในการตรวจราชการ (ตรวจปกติ) 
- กิจกรรมที่ 4 ค่าใช้จ่ายในการตรวจราชการ (ตรวจบูรณการ) 
- กิจกรรมที่ 5 ค่าใช้จ่ายในการตรวจราชการ (ตรวจกรณีพิเศษ) 



 20.4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร ดำเนินงานตามกิจกรรม ดังนี้ 
- กิจกรรมที่ 1 การตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินการจัดการศึกษาของหน่วยงานและ

สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 
- กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับ

และทุกประเภท 
- กิจกรรมที่ 3 งานสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ

ตามแผนการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
- กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
-  

22. ผู้รายงาน นางปราณี  สาไพรวัน ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์  083-3379955 โทรสาร 042 711 111 e–mail : may9049.03@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่  4  เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
- ไม่มี - 

กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ข้อ 8 (4) (ถ้ามี) 

- ไม่มี - 
กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
 
 
 
 

เครื่องมือการตรวจราชการฯ เขตตรวจราชการที่ 11 

 
2. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี ่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ           

ในระดับภูม ิภาคหรือจ ังหวัดที ่ส ่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                 
ให้ม ีประสิทธ ิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิร ูปการศึกษา              
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

ไม่มี 
 

 ไม่มี  
 
 

 
* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  

ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 

ส่วนที่ 2 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน    
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  
     โครงการมหกรรมวิชาการ “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน”สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
          (1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

      (2) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

           (1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
                เพิ ่มขึ ้นมีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที ่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื ่อสาร  
                และ ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
   (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
   (3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
                 มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
                   ตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
      (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 รูปแบบและระบบการเรียนรู้ 

          (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0301 รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติทักษะอาชีพและทักษะ    
               ชีวิตหน่วยงานมีความเก่ียวข้อง (สนับสนุน) กับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ดังกล่าว  

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
       หมุดหมายที่ 12  คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
    4.5 แผนความม่ันคง  
       นโยบายและแผนความมั่นคง          

4.6 นโยบายรัฐบาล  
       นโยบายหลักที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย 
ภูมิใจในชาติ 

 
 
 
 

 

ส่วนที ่๑ 



4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 
7. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาเป็นเครื ่องมือในการพัฒนาคุณภาพของมนุษย์ทั้งในด้านความรู ้ ความคิด การปฏิบัติ 
คุณธรรม ชีวิตความเป็นอยู่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีขีดความสามารถในการแข่งขัน การเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
บนพื้นฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ
ตามความถนัดและความสามารถของแต่ละบุคคล ยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ. 2561-2580) มุ่งเน้นพัฒนาประเทศ 
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติ
ยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี 
คนเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร  
กับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของ ประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่ 1) ด้านความมั่นคง 2) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) ด้านการพัฒนา  
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5) ด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบ
บริหารการจัดการภาครัฐ ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ คือ ยุทธศาสตร์ที่ 2 มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื ้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ 1) “ต่อยอดอดีต”  
2) “ปรับปัจจุบัน” และ 3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” และยุทธศาสตร์ที่ 3 มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือ
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้  
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด  ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2562) ประกอบกับคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560  
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ข้อ 5 ให้มีสำนักงานศึกษาธิการภาค สิบแปด



ภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกำหนด เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษา  
ในระดับภาคและจังหวัดโดยการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณา
การกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื ่นหรือภาคส่วนที่เกี ่ยวข้องในพื้นที ่นั ้น ๆ  
และให้มีอำนาจหน้าที่ประการหนึ่ง คือ (2) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการ การวิจัยและพัฒนานอกจากนี้จากคำสั ่งเดียวกัน (5) ประสานการบริหารงานระหว่างราชการ
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการ ในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด โดยยึดการมีส่วน
ร่วมและประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลักและ (6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  

            จากคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 กำหนดให้สำนักงานศึกษาธิการภาค ทำหน้าที่ขับเคลื่อน
การศึกษาในระดับภาคและระดับจังหวัดโดยการอำนวยการ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษา  
แบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื ่นหรือภาคส่วน  
ที่เกี ่ยวข้องในพื ้นที ่น ั ้น ๆ โดยกำหนดยุทธศาสตร์ให้เชื ่อมโยงสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ ในพื้นที่ 
โดยทำงานร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ซึ่งปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหาร
และการจ ัดการศ ึกษาตามท ี ่ กฎหมายกำหนด ในเขตจ ั งหว ัด และปฏ ิบ ัต ิภารก ิจตามนโยบาย  
ของกระทรวงศึกษาธิการและประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11  เป็นหน่วยงานการศึกษาในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจั งหวัดโดยการอำนวยการ 
ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
และหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่นั้น ๆ  
      จากเหตุผลและความจำเป็นดังกล่าว สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 จึงได้จัดทำโครงการมหกรรม
วิชาการ “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” สำนักงานศึกษาธิการภาค 
11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื ่อแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ผลการต่อยอดและขยายผลนวัตกรรม  
และถอดบทเรียน โดยสำนักงานศึกษาธิการภาคทุกภาคมีรูปแบบ/กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม 
"เรียนดี มีความสุข" ภายใต้แนวทางการทำงาน "จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" ที่สามารถนำลงสู่การปฏิบัติได้อย่าง
เป็นรูปธรรม โดยการส่งเสริม สนับสนุน กลไกหรือแนวทางการจัดการศึกษาที่เกิดจากการระดมความคิด 
ของเครือข่ายหน่วยงานที่ร่วมจัดการศึกษาระดับภาคและจังหวัดในพื้นที่สามารถนำรูปแบบ/กลไก/แนวทาง  
ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาตามบริบทพ้ืนที่ให้มีคุณภาพและสอดคล้องตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
ได้อย่างเป็นรูปธรรม      
8. วัตถุประสงค์ 

8.1 เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้องแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดำเนินงานการ
พัฒนา ต่อยอดและขยายผลนวัตกรรม “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไป
ด้วยกัน” ระดับภาค 

8.2 เพื่อถอดบทเรียนการดำเนินงานผลการปฏิบัติงานการพัฒนาต่อยอดและขยายผลนวัตกรรมที่เป็นเลิศ 
ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” ระดับภาค 

 

 

 



9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
                สำนักงานศึกษาธิการภาคทุกภาคมีรูปแบบ/กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม "เรียนดี มีความสุข" 
ภายใต้แนวทางการทำงาน "จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" ที่สามารถนำลงสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม อย่างน้อย  
3 รูปแบบ/กลไก/แนวทาง             
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
                หน่วยงานการศึกษาในพื้นที่นำรูปแบบ/กลไก/แนวทาง ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาตามบริบท
พื้นที่ให้มีคุณภาพและสอดคล้องตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ได้อย่างเป็นรูปธรรม      
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  

      ผู้บริหาร นักวิชาการ เจ้าหน้าที่ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนในสถานศึกษา/หน่วยงานทุกสังกัด  
รวมทั้งภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  
      ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 3 แห่ง 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ 
       กิจกรรมที่ 1 : ขออนุมัติโครงการ 
       กิจกรรมที่ 2 : ประชุมคณะทำงานจัดทำแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการฯ 
       กิจกรรมที่ 3 : ประชุมสร้างการรับรู้แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการฯ 
       กิจกรรมที่ 4 : จัดมหกรรมวิชาการถอดบทเรียนการขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ   
                         “เรียนดี มีความสุข” และดำเนินการจัดทำรายงานในรูปแบบของสื่อประชาสัมพันธ์ 
      กิจกรรมที่ 5 สรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
      กิจกรรมที่ 1 ขออนุมัติโครงการมหกรรมวิชาการ “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ 
แล้วไปด้วยกัน” ในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 
     กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะทำงานจัดทำแนวทางการขับเคลื ่อนการดำเนินงานโครงการฯ สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบโครงการมหกรรมวิชาการ “เรียนดี มี
ความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” ในวันที่ 12 มีนาคม 2568 เวลา 09.00 น. 
เป็นต้นไป 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 
 
 



 
๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB)  

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

41,600 - - - - - 
แหล่งงบประมาณ  

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการมหกรรมวิชาการ 
“เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน”  

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
          กิจกรรมที่ 3 : ประชุมสร้างการรับรู้แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการฯ 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

หน่วยงานการศึกษาและภาค ีเคร ือข ่ายมีกลไกหร ือแนวทางการจ ัดการศ ึกษาแบบร่วมมือ  
และบูรณาการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด และบริบทของพ้ืนที่ได้อย่างมีคุณภาพ
และสอดคล้องตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
22. ผู้รายงาน นายอธิปัตย์ ภูมิทอง  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095 216 2921 โทรสาร............-....................e–mail : reo11.04@sueksa.go.th 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 9 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 

* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ 
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
2. ชื่อโครงการ  สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติ  
                    สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
           (3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 
    4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 

(1)  เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น   
ทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

4.3 แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(2)   เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ              

การเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
    4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 กำลังคนที่มีสมรรถนะสูง ตอบโจทก์การพัฒนาแห่งอนาคต 
    4.5 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงท่ี 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวข้อง (ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
    4.6 นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
          นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่ง
ส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภมูิใจในชาติ 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDG) เป้าหมายท่ี 4 ด้านการศึกษา (Goals) 
      (1) เป้าหมายย่อยที่ (Target) 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับ
ส่งเสริมการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน รวมไปถึง การศึกษาสำหร ับการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนและการมีว ิถ ีช ีว ิตที ่ย ั ่งยืน                  
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง              
การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิด
การพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
  นโยบายด้านลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง : 1. เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี  
มีงานทำ “ยึดผู้เรียน เป็นศูนย์กลาง” มีระบบแฟลตฟอร์มการเรียนรู้โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 

ส่วนที ่๑ 



 

  ๒ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.7 แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
6.แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของ
ประเทศ 
7. หลักการและเหตุผลความจำเป็น 

                สมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ทรงตอบรับการขึ ้นทรงราชย์                           
เป็นพระมหากษัตริย์พระองค์ท่ี 10 แห่งพระบรมราชจักรีวงศ์ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2559 ความว่า “เพ่ือสืบสาน
พระราชปณิธาน และเพื่อประโยชน์ของประชาชนชาวไทยทั้งปวง” กอปรกับพระราชปณิธานด้านการศึกษา  
ของพระบาทสเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือการสร้างคนดี สมเด็จ               
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร จึงทรงมีพระบรมราโชบายเพื่อสืบสานพระราชปณิธาน  
แห่งองค์พระบรมชนกนาถในการสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง โดยทรงมุ่งให้การศึกษาต้องสร้างพ้ืนฐานแก่นักเรียน 4 ด้าน 
ประกอบด้วย (1) การมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง (2) การมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม (3) การมีงานทำ  
มีอาชีพ และ (4) การเป็นพลเมืองดี ดังนั้น เนื่องในวโรกาสที่สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทร                  
เทพยวรางกูร เสด็จเถลิงถวัลย์สิริราชสมบัติเป็นสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 แห่งพระบรมราชจักรีวงศ์ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษามาเป็น                 
หลักชัยในการสร้างผู้เรียนเป็นคนดีและพัฒนาให้เป็นคนเก่งสู่การปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอย่างเป็นรูปธรรม 
ด้วยการยกระดับคุณภาพการศึกษาขั ้นพื ้นฐานในโรงเรียนประถมศึกษา และโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยมี                      
แนวทางการดำเนินกิจกรรม ได้แก่ 1) จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโดยบูรณาการระหว่างหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับสภาพภูมิสังคมของโรงเรียน เพื่อมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน 2) สร้างการรับรู้
เกี ่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรู้ให้แก่บิดา มารดา ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อให้มีความเข้าใจและร่วมกันดูแล                
บุตรหลานร่วมกับโรงเรียนอย่างใกล้ชิด 3) จัดระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ เพื ่อพัฒนาผู ้เร ียน                      
เป็นรายบุคคลให้เต็มตามศักยภาพ มุ่งวัดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 3 ด้าน 

  กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริม 
และกำหนดหน้าที่ดูแลการจัดการศึกษา ทุกระดับทุกประเภท รวมถึงการกำหนดนโยบาย แผน และมาตรฐาน
การศึกษา สนับสนุนทรัพยากร เพ่ือการศึกษา การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา ถือว่าเป็น
กระทรวงที่มีความสำคัญมาก เนื่องจากเป็นองค์กรที่มีหน้าที่โดยตรงในการขับเคลื่อนระบบการศึกษาของประเทศ 
ซึ่งเก่ียวข้องกับการพัฒนาคน ประชากร ทรัพยากรบุคคลของประเทศให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับความมุ่งหมาย
และหลักการของการจัดการศึกษาที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ัง
ร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
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ผู้อื่นอย่างมีความสุข โดยการมุ่งสร้างให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี ซึ่งการเป็นพลเมืองดี ประกอบด้วย (1) การเป็น
พลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน (2) ครอบครัว สถานศึกษา และสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาส
ทำหน้าที่เป็นพลเมือง (3) การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำให้บ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” เช่น งานอาสาสมัคร
งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศล ให้ทำด้วยความมีน้ำใจและความเอ้ืออาทร  

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมุกดาหาร และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม  
ได้ดำเนินโครงการฯ ดังกล่าวมาอย่างต่อเนื่อง และมีผลการดำเนินงานที่ทำให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะความเป็น
พลเมืองดี และทำให้ทราบว่าสถานศึกษาในพื ้นที ่ร ับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ได้นำ 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ขับเคลื่อนการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตาม
รอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู ่การปฏิบัติ โดยการบูรณาการการจัดการเรียนรู ้ในกลุ ่มสาระการเรียนรู้  
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานที่มั่นคง มีคุณธรรม มีอาชีพ และเป็นพลเมืองดี 
ส่งผลให้ผู ้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง นำไปสู่การสร้างสรรค์สังคมที่มีคุณภาพ พัฒนาให้เกิดรากฐานที่เข้มแข็งใน
สังคมไทย  โดยเฉพาะระดับจังหวัดและระดับสถานศึกษามีรูปแบบหรือแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาม
บริบทเฉพาะของตนเอง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จึงได้ดำเนินโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติเพื่อความต่อเนื่อง ยั่งยืน โดยเน้นการนำผลการปฏิบัติงานที่ดีและ
เป็นต้นแบบมาเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างและขยายผลสถานศึกษาอื่นๆ ให้สามารถนำแนวทางหรือรูปแบบการ
พัฒนาผู้เรียนไปปรับใช้ รวมทั้งการติดตาม ผลกาสรดำเนินงานสถานศึกษาเป้าหมายเดิม เพื่อช่วยเติมเต็ม พัฒนา
ให้ดียิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการดำรงรักษาไว้ซึ่งผลการปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพจนเป็นเลิศเกิดการบูรณาการ เป็นแบบอย่าง
และขยายผลสู่สถานศึกษาอื่นๆ ทั้งนี้ เพื่อให้มีกระบวนการเรียนรู้เพื่อสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี มี
คุณธรรม และจริยธรรมต่อไป   

8. วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการฯ ในพื้นที่รับผิดชอบ มีคุณลักษณะ
ความเป็นพลเมืองดี และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสถานศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการได้น้อมนำการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนที่รับผิดชอบ   
 3. เพ่ือขยายผลการสร้างเครือข่ายการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ ระดับภาค และระดับจังหวัด  
          4. เพื่อส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถอดบทเรียนผลการปฏิบัติในการขับเคลื่อนการดำเนินการ
สร ้างและส่งเสร ิมความเป็นพลเม ืองด ีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาส ู ่การปฏิบ ัติ  ระดับภาค  
 5. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องได้มีจิตสำนึกและมีความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์กรและท่ีเกี่ยวข้อง  
 6. เพื่อนิเทศ ติดตาม และประเมินผล รูปแบบ/แนวทางและวิธีปฏิบัติการบริหารจัดการ การสร้างและ
ส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
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9. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
       9.1 เชิงปริมาณ 
       9.1.1 รูปแบบ/แนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในความรับผิดชอบ
ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 อย่างน้อย 4 รูปแบบ/แนวทาง  (1.มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง 2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม 3. มีงานทำ - มีอาชีพ 4. เป็นพลเมืองดี)   

  9.1.2 จำนวนข้าราชการพลเรือน ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการและบุคลากรใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ผ่านการอบรมหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา จำนวน 70 คน ดังนี้ 
       1) สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  จำนวนไม่น้อยกว่า  10   คน 
       2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  จังหวัดละไม่น้อย  20  คน 
 
   9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนำรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 ไปประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม 

                    9.2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติราชการได้ถูกต้องตามข้อกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้อง  

10. เป้าหมายโครงการ  
10.1 ผลผลิต (Output)    

10.1.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11  มีรูปแบบ/แนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนให้สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในความรับผิดชอบขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติให้
เป็นรูปธรรม    

10.1.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ มีรูปแบบ/แนวทางในการส่งเสริม สนับสนุน
ให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในความรับผิดชอบขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่
การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม 

10.1.3 ข้าราชการพลเรือน ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการและบุคลากรใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ผ่านการอบรมหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา จำนวน 70 คน     

10.2 ผลลัพธ์ (Outcome)  

10.2.1 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบมี
รูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรมและสามารถเผยแพร่ขยายผลให้กับหน่วยงานและบุคคลอื่นได้  

    10.2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติราชการได้ถูกต้องตามข้อกฎหมาย
และระเบียบที่เก่ียวข้อง 
11. ระยะเวลาดำเนินการ เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ พ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
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13.วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการระดับภาค  
กิจกรรมที่ 2 การสร้างการรับรู้ แนวทางการดำเนินงาน ปี 2568 และการนำเสนอ
ผลการดำเนินงานที่ดีระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษาในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  
กิจกรรมที่ 3 การส่งเสริม สนับสนุนรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมระดับภาค 
และระดับจังหวัด  
กิจกรรมที่ 4 การขับเคลื่อนการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริม
คุณธรรมในองค์กร 

กิจกรรมที่ 5 การติดตามประเมินผล การดำเนินงาน  
กิจกรรมที่ 6 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาเครือข่ายพลเมืองดีสู่ความยั่งยืน 

5,300 
10,000 

 
30,000 

 
 

15,000 
 

5,000 
50,000 

รวมทั้งสิ้น (บาท) 115.300 

 
14. ผลที่คาดว่าจะเกิด 
        5.1 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ และผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคงเข้มแข็ง มีคุณธรรม และมีอาชีพ มีงานทำ และเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ 
        5.2 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ สามารถสามารถนำรูปแบบหรือแนวทางในการดำเนินงานระดับภาคและระดับ
จังหวัดไปใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และมีเครือข่ายในการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สามารถขยายผลสู่ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
        5.3 บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสังกัดหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 รู้จักวิธีคิดและปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต สร้าง
จิตสำนึกและค่านิยมของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้ตี่นตัว ละอายต่อการทุจริต 
และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
1.รูปแบบ/แนวทางในการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในความ
รับผิดชอบขับเคลื่อนพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวง
รัชกาลที ่10 อย่างน้อย 4 

 อย่างน้อย 4 
รูปแบบ/
แนวทาง  (1.มี
ทัศนคติที่
ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง 2. มี
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
รูปแบบ/แนวทาง  (1.มีทัศนคติที่
ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2. มีพ้ืนฐาน
ชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม 3. มี
งานทำ - มีอาชีพ 4. เป็น
พลเมืองดี)  
 
 

พ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง-มี
คุณธรรม 3. มี
งานทำ - มี
อาชีพ 4. เป็น
พลเมืองดี)  

 
2. จำนวนข้าราชการพลเรือน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พนักงานราชการและบุคลากร
ในพ้ืนที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
ผ่านการอบรมหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา 

 1) ศธภ.11 
จำนวนไม่น้อย
กว่า 10 คน 
2) ศธจ.
จังหวัดละไม่
น้อย 20 คน      

  

เชิงคุณภาพ      
1.สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นำร ูปแบบ/แนวทางในการ
ขับเคลื ่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 
10 ไปประยุกต์ใช้ให้สอดคล้อง
กับบริบทของพื ้นที ่อย่างเป็น
รูปธรรม 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และบุคลากรใน
พื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 มีความรู้
ความเข้าใจและสามารถนำไป
ปรับใช้ในการปฏิบัติราชการได้
ถ ูกต้องตามข้อกฎหมายและ
ระเบียบที่เก่ียวข้อง  
 

    

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเปน็ร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................ ...................................................................................... 
 



 

  ๗ 

  17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

115,300 9,440 - 9,440 - - 
แหล่งงบประมาณ 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน จำนวน 115,300 บาท (หนี่งแสนหนึ่ง
หมื่นห้าพันสามร้อยบาทถ้วน) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่าย
โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11  
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 

 18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
- 
18.2 แนวทางแก้ไข 
- 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
- 
19.2 แนวทางแก้ไข 
- 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
อยู่ระหว่างจัดทำร่างคำสั่งเพื่อประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการระดับภาค  
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      21.1 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ และผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคงเข้มแข็ง มีคุณธรรม และมีอาชีพ มีงานทำ และเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ 
        21.2 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ สามารถสามารถนำรูปแบบหรือแนวทางในการดำเนินงานระดับภาคและระดับ
จังหวัดไปใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และมีเครือข่ายในการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สามารถขยายผลสู่ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
        21.3 บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสังกัดหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 รู้จักวิธีคิดและปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต สร้าง
จิตสำนึกและค่านิยมของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้ตี่นตัว ละอายต่อการทุจริต 
และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
22. ผู้รายงาน นางสาวสำรวย เฉิดจินดา  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
     โทรศัพท์ 08 5125 2133 โทรสาร 0 4271 1111  e–mail : thaisakon1234@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 



 แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน    
     สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

2. ชื่อโครงการ  
     โครงการ “เสร ิมสร ้างความเข ้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาค ุณภาพ ตามบริบทของพื ้นที่”            
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67    ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
           (1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
           (2) ประเด็น การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
          1.) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
เพ่ิมข้ึนทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
          2.) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง         
ในศตวรรษท่ี 21 
          3.) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มี
ท ั ก ษ ะ 
การเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  
      (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 : รูปแบบและระบบการเรียนรู้ 
      (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0301 : รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง  
      นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 
4.6 นโยบายรัฐบาล  
      นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
 

 

ส่วนที ่๑ 



          ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน
............................................................................................................................. ......) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ
............................................................................................................................. ...............) 
 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ
............................................................................................................................. .................................) 

7. หลักการและเหตุผล 
    ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2580) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ได้กำหนดเป้าหมายให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต ซึ่งประเด็นปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  
ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้
ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครูการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร  
จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึง บทบาท 
ความร ับผิดชอบและการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูม ิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก              
การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มและการสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศ  
ทางวิชาการระดับนานาชาติประกอบกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่ 12 การพัฒนา 
การเรียนรู้ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาการเรียนรู้กระทรวงศึกษาธิการ
ต้องปฏิร ูปกระบวนการเร ียนรู ้ท ี ่ตอบสนองต่อการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที ่  21 โดยปรับเปลี ่ยน               
ระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 4 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
ในทุกระดับชั้นตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ มีการวิจัย
และพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะให้ได้มาตรฐานกับหลักสูตร  
ในระบบการศึกษาชั้นนำที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี  
ที่เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผลและการปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะปฏิรูป
หลักส ูตรและร ูปแบบการเร ียนการสอนอาชีวศ ึกษาให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน ฝ ีม ือแรงงาน  
และมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและการฝึกงานในสถานประกอบการ      
ปฏ ิร ูปการจ ัดการศ ึกษาในระด ับอ ุดมศ ึกษาโดยเน ้นการเร ียนร ู ้ท ี ่ ผ ูกก ับงาน เพ ื ่อวางรากฐาน                             
ให้มีสถาบันอุดมศึกษาที่สามารถตอบสนองความต้องการของประเทศได้ในหลากหลายมิติทั้งในด้านการผลิต
กำลังคนที ่มีสมรรถนะและทักษะในสาขาที ่เป็นที ่ต ้องการของตลาด การพัฒนาผู ้ประกอบการยุคใหม่             
ที ่ม ีศ ักยภาพในการสร ้างธ ุรกิจใหม่ที ่ใช ้เทคโนโลยี นวัตกรรม และสามารถไปสู ่ตลาดต่างประเทศ                   
ได้ รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรที่สามารถ สร้างสรรค์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ สามารถส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาประเทศในด้าน เศรษฐกิจ และสังคมเป็นอย่างดี (2) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน
ทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสาน
เทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรู้แบบใหม่ในการพัฒนา



เนื้อหาและทักษะแบบใหม่เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัต        
มีปฏิสัมพันธ์ การเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม (3) พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ        
มีการสะท้อนความคิด/ทบทวน ไตร่ตรอง โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต และสามารถ
นำมาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพได้จริงและ (4) พัฒนาระบบการเรียนรู ้ที ่ให้ผู ้เรียนสามารถกำกับ         
การเรียนรู้ของตนได้เพื่อให้สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้สร้างรายได้รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต               
โดยใช้สื ่อผสมอย่างหลากหลาย ปรับเปลี่ยน ตามความสามารถและระดับของผู้เรียน มีเนื้อหาที่ไม่ยึดติด       
กับตัวสื ่อ เลือกประกอบเนื ้อหาได้เอง ค้นหา แก้ไขจดบันทึกได้ เก็บประวัติการเรียนรู ้อย่างเป็นระบบ              
มีระบบการประเมินผลการเรียนรู้ที ่รวดเร็ว และต่อเนื่อง โดยผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่เป็น       
ที่ต้องการของ ตลาดแรงงาน 

 สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 มีบทบาทในการการขับเคลื่อนงานในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
ด้วยการสนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ เกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การวิจัยและพัฒนา ตลอดจน
ประสานการบริหารงานระหว่างราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการในระดับ
พื้นที่ของหลายจังหวัด จึงได้จัดทำโครงการการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ 
เพื่อเป็นการประสานและต่อยอดการขับเคลื่อนงานการศึกษาในพื้นที่ของทุกสังกัด ทุกระบบ และทุกรูปแบบ 
เพื ่อให้สถานศึกษามีคุณภาพสอดคล้องกับบริบทและความต้องการของประชาชนในพื ้นที ่ตลอดจน             
เป็นการสนับสนุนให้มีสถานศึกษาที่มีคุณภาพกระจายอยู่ในทุกอำเภออย่างน้อย 1 แห่ง เพื่อให้บริการผู้เรียน  
ในพ้ืนที่ ลดความเหลื่อมล้ำด้านการศึกษาในภูมิภาคให้เท่าเทียมและทั่วถึงมากขึ้น 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อพัฒนาและต่อยอดนวัตกรรมการเรียนการสอนที่เป็นผลงานที่ได้รับการคัดเลือกในระดับจังหวัด  

ให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามบริบทของพ้ืนที่อย่างยั่งยืนระดับภาค 
8.2 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาคุณภาพของทุกสังกัด ทุกระบบ และทุกรูปแบบในพื้นที่ ระดับ

ภาค 
8.3 เพื่อติดตามและสะท้อนผลการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาคุณภาพของทุกสังกัด  

ทุกระบบ และทุกรูปแบบในพ้ืนที่ระดับภาค 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
9.1 เชิงปริมาณ 

เสริมสร้างความเข้มแข็งสถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพ้ืนที่ที่เข้าร่วมโครงการ อย่างน้อย 3 แห่ง 
    9.2 เชิงคุณภาพ 
         9.2.1 ในพื้นที่รับผิดชอบมีศูนย์การเรียนรู้นวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่  ที่สะท้อน   
ให้ผู้เรียน“เรียนดี มีความสุข” อย่างหลากหลาย 
         9.2.2 เสริมสร้างความเข้มแข็งสถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพื้นที่ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้
ปัจจุบันด้วยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
  10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศูนย์การเรียนรู้นวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่          

ที่สะท้อนให้ผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” อย่างหลากหลายอย่างน้อย 3 แห่ง เพื่อใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ในพ้ืนที ่

  10.2 ผู้เรียนมีสถานศึกษาคุณภาพที่หลากหลายตามบริบทของพ้ืนที่อย่างน้อยอำเภอละ 1 แห่ง เพื่อสร้าง
โอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 
 



11. ระยะเวลาดำเนินการ  
      ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 

12. สถานที่ดำเนินการ 
      สำนักงานศึกษาธิการภาค 1- 18 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ 
      กิจกรรมที่ 1   
      1. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ  
        2. แต่งตั้งคณะทำงานฯ 
        กิจกรรมที่ 2    
       ประชุมชี้แจง การดำเนินงานโครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ        
ตามบริบทของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในระดับภาค 
        กิจกรรมที่ 3 
        1. จัดงานคัดเลือกผลงานนวัตกรรมทางการศึกษา (Educational Innovation) ตามโครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพ้ืนที่ ประจำปี 2568 
       2. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลในระดับภาค โครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบท
ของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
       กิจกรรมที่ 4 
        จัดทำเอกสารรายงานสรุปผล                                 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13) 
      จัดทำโครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพื้นที่”            
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 อนุมัติเมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568   
      ประช ุมต ิดตามข ับเคล ื ่อนโครงการพัฒนาค ุณภาพการศ ึกษาตามบร ิบทของพื ้นท ี ่ ในภ ูม ิภาค            
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื ้นที ่ร ับผิดชอบ ครั ้งที ่ 2/2568           
วันที่ 12 มีนาคม 2568 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

 
 
 
 
 



๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

 

   

   

 

 
 



17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

82,900 -  - - - - 
แหล่งงบประมาณ 
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง      
1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพ้ืนที่” 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
               - 
     18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 

20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      กิจกรรมที่ 2    
       ประชุมชี้แจง การดำเนินงานโครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ        
ตามบริบทของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในระดับภาค 
        กิจกรรมที่ 3 
        1. จัดงานคัดเลือกผลงานนวัตกรรมทางการศึกษา (Educational Innovation) ตามโครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพ้ืนที่ ประจำปี 2568 
       2. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลในระดับภาค โครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบท
ของพ้ืนที่” สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
       กิจกรรมที่ 4 
        จัดทำเอกสารรายงานสรุปผล                                 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      จังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบได้มีศูนย์เรียนรู้นวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่ ที่สะท้อนให้
ผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” 
22. ผู้รายงาน นายอธิปัตย์ ภูมิทอง  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095 216 2921 โทรสาร............-....................e–mail : reo11.04@sueksa.go.th 

23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 4 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 
 

------------------------------------- 



 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
****************************** 

 
1. หน่วยงานบูรณาการ/ให้การสนับสนุน ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร ฯลฯ (ถ้ามี) 
    ไม่มี 
2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน และสถานศกึษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (คสช. 19/2560 ขอ้ 8 (4) (ถ้ามี) 
    1. ผู้เรียนมีโอกาสได้รับการศึกษาที่เท่าเทียมและมีคุณภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
    2. สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพสอดคล้องตามบริบทของสถานศึกษา  
    3. การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเพื่อร่วมกันพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ปัจจุบัน 
3. กลไก เครื่องมือ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 

กลไก  เครื่องมือ 
- การจัดประกวดนวัตกรรม 
- การจัดให้มีการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) ภายในสำนักงานศึกษาธิการภาค
และพ้ืนที่จังหวัดที่รับผิดชอบ รวมถึงมี Community 
of Practitioner (CoP หรือชุมชนผู้ปฏิบัติ) เพ่ือการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

Meeting = ประชุม 
การให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting) 
การประชุมใหญ่ (Plenary Session) 
การอภิปรายในกลุ่มย่อย (Group Discussion) 

 
4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาของประเทศ          

ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัดที ่ส่งผลต่อการขับเคลื ่อนและการพัฒนาด้านการศึกษาของประเทศ                
ให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิ รูปการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (คปภ.) (ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้ง กสภ. ข้อ 2(2) 

ปัญหา อุปสรรค/ข้อค้นพบ/ประเด็น
ท้าทาย (ที่ส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาการศึกษาในพื้นที่) 

แก้ไข 
วิธีการ/ข้อเสนอแนะ/

แนวทางแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ได้ 
 

ไม่ได้ 
 

หลัก 
 

ร่วม 

 
ไม่มี 

  
ไม่มี 

นายอธิปัตย์ ภูมิทอง 
นักวิชาการศึกษา
ชำนาญการพิเศษ 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 
 
โทร.  
095 216 2921  

 

ส่วนที่ 2 



* โครงการลักษณะ แม่ – ลูก ขอความร่วมมือสำนักงานศึกษาธิการภาครวบรวมและสังเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ  
ในภาพรวมของภาค และจัดส่งให้กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สป. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
reapdd68@gmail.com โดยขอให้ดาวน์โหลดไฟล์ Microsoft Word และจัดส่งกลับ กสภ. ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 










































































































































































