
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

การบริหารทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานการบริหารการเงิน การคลัง 
สินทรัพย์ และการดูแลรักษา 
ความปลอดภัยของทรัพย์สิน  
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

        จัดอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
การบริหารการเงิน การคลัง สินทรัพย์ และการดูแล 
รักษาความปลอดภัยของทรัพย์สิน ของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ระหว่างวันที่ 10-11 กุมภาพันธ์ 2569 กลุ่มเป้าหมาย
ได้แก่ ผู้บริหาร และบุคลากรสังกัดสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 11 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่
รับผิดชอบ (สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร)  
จำนวน 55 คน  
        ผลการดำเนินโครงการเป็นไปตามค่าเป้าหมาย
โครงการ 
       1. กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 85 ขึ้นไป 
       2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการ 
ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
       3. กลุ่มเป้หมายผ่านการอบรมตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
ร้อยละ 85 
       4. กลุ่มเป้าหมายนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
คิดเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 
 

90,000 บาท 86,420 บาท 10 - 11  
ก.พ. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 



โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

การบริหารทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2. กิจกรรมเพิ่มพูนความรู้ 
ในการพัฒนาตนเองเพื่อการปฏบิัติงาน 
อย่างมีประสทิธิภาพ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
 

กิจกรรมที่ 1 
การพัฒนาด้านทักษะดจิิทัล ผ่านระบบ TDGA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  
กลุ่ม NON IT 
ผู้ปฏิบัตงิานในส่วนราชการที่ไมไ่ด้จัดอยู่ในกลุ่ม 
ผู้ปฏิบัตงิานด้านเทคโนโลยีดิจทิลัที่ดำรงตำแหน่ง 
ในสายงานอ่ืน ซึ่งเป็นผู้ใช้งาน (User) ระบบเทคโนโลยดีิจิทัล
และ เครือข่ายของส่วนราชการที่ได้รับพฒันาขึ้น หรือระบบ 
ปฏิบัติการดา้นคอมพิวเตอร์ที่ใชใ้นการปฏิบัติงาน ภายในส่วน
ราชการ หรือเพื่อการให้บริการประชาชน ตามภารกิจของส่วน
ราชการ 
หลักสูตร 
หมวดทักษะ Digital Literacy (DLIT) เลือก 1  
จาก 4 วิชา  
1. ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยี ดิจิทลัอย่างมปีระสิทธิภาพ 
(Understanding and using digital technology)  
2. การใช้เครื่องมือดิจิทัลเพือ่การ ทำ งานภาครัฐ (Essential 
Digital Tools for Workplace)  
3. ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยดีิจิทัล ทักษะที่จำ เปน็สำ หรับ
การปฏิบัติงาน แบบออนไลน์ (Digital Literacy : Essential 
Skills for Working Online) 4. Digital Literacy: ความฉลาด 
ทางดิจิทลั (Digital Intelligence) 
 
 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 1 ต.ค. 67 -   
30 ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

 



โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

การบริหารทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2. กิจกรรมเพิ่มพูนความรู้ 
ในการพัฒนาตนเองเพื่อการปฏบิัติงาน 
อย่างมีประสทิธิภาพ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 (ต่อ) 

 

ผลการดำเนินงาน 
บุคลากรในสงักัดร้อยละ 100 เข้ารับการพัฒนาตามกรอบ 
และแนวทางการพฒันาของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 

กิจกรรมที่ 2 
การเข้ารับพัฒนาหลักสูตรที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่รับผิดชอบ (ออนไลน์ของสำนักงาน ก.พ.) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 อย่างน้อย 1 หลักสูตร 
ผลการดำเนินงาน 
บุคลากรในสงักัดร้อยละ 100 เข้ารับการพัฒนา 
ตามที่หน่วยงานกำหนด 
 

กิจกรรมที่ 3 
การเข้ารับพัฒนาหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  (สำนักงาน ป.ป.ช.) 
สำหรับบุคลากรภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
อย่างน้อย 1 หลักสูตร 
ผลการดำเนินงาน 
บุคลากรในสงักัดร้อยละ 100 เข้ารับการพัฒนา 
ตามที่หน่วยงานกำหนด 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 1 ต.ค. 67 -   
30 ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


