
 
  



รายงานผลการดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
สำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ 

 
รายผลการดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของหน่วยงาน ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมย์ตามนโยบาย No Gift Policy ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 24 ก.พ. 2568 
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1. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมย์ตามนโยบาย No Gift Policy ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ) 
 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 24 ก.พ. 2568  
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2. สรุปผลการปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามนโยบาย No Gift Policy  
    จากการปฏิบัติหน้าที ่ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ 
รูปแบบ 

การดำเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 27 ก.พ. 2568 ในวันที่ 27 
กุมภาพันธ์ 2568 
ผู้บริหาร 
และบุคลากร  
สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 
ร่วมกันประกาศ
เจตนารมณ์  
และปลุกจิตสำนึก
ให้กับผู้บริหาร 
และบุคลากร 
ในสังกัด ร่วมแรง
ร่วมใจต่อต้าน 
การทุจริต ไม่ให้ 
และไม่รับของขวัญ 
และของกำนัล 
ทุกชนิด (No Gift 
Policy) ขณะ/ก่อน/
หลังปฏิบัติหน้าที่ 
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2. สรุปผลการปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามนโยบาย No Gift Policy  
    จากการปฏิบัติหน้าที ่ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ) 
 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ 
รูปแบบ 

การดำเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1. สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 22 พ.ค. 2568  ในวันที่ 22
พฤษภาคม 2568 
สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 
จัดกิจกรรม
ขับเคลื่อนหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาและ
การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ดำเนินงาน 
ของหน่วยงาน
ภาครัฐของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 11 
และหน่วยงานใน
พ้ืนที่รับผิดชอบ 
รวมทั้งสอดแทรก
กิจกรรมการสร้าง
แรงจูงใจ ทัศนคติที่ดี 
และการปฏิบัติตาม
มาตรฐานคุณธรรม 
จริยธรรม เจ้าหน้าที่
ของรัฐ รวมทั้ง 
ประกาศเจตนารมณ์
และปลุกจิตสำนึก
ต่อต้านการทุจริต 
ไม่ให้ 
และไม่รับของขวัญ 
และของกำนัลทุก
ชนิด (No Gift 
Policy) ขณะ/ก่อน/
หลังปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
 

 
 



(นางสาวลาวรรณ กาแก้ว) 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่แทน 

ศึกษาธิการภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 
ผู้อนุมัติ/รับรองรายงาน 

(นายจิรกฤต น้อยเชียงคูณ) 
นิติกรปฏิบัติการ 

ผู้งรายงาน 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลจากนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญหรือของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ -ไม่มี- 
2) หน่วยงานภาคเอกชน -ไม่มี- 
3) ประชาชน -ไม่มี- 
4) อ่ืน ๆ -ไม่มี- 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน -ไม่มี- 
2) รายบุคคล -ไม่มี- 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ -ไม่มี- 
2) ส่งมอบให้หน่วยงาน -ไม่มี- 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ -ไม่มี- 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
    - เจ้าหน้าที่บางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบที่เก่ียวกับการให้หรือรับของขวัญ 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   - จัดกิจกรรมอบรมหรือประชุมเพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องให้แก่บุคลากรทุกคนให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กฎระเบียบที่เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง และสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


